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SERVICIOS DE LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL

Bolsa de empleo

Un servicio que conecta a trabajadores que buscan empleo con empresas que buscan personal.
Ver mas

Atencion a emprendedores

Un servicio que brinda acompafiamiento y orientacion a quienes desean iniciar un proyecto emprendedor.
Ver mas

Servicios a empresas
Un servicio que brinda apoyo, asesoramiento y recursos para consolidar y hacer crecer tu empresa.
Ver mas

Orientacion laboral

Un servicio que guia a las personas en la definicién de su rumbo profesional y en la biisqueda de oportunidades
laborales.
Ver mas

Directorio de empresas

Un servicio que permite a las empresas darse a conocer y a los vecinos encontrar facilmente negocios locales que
cubran sus necesidades.
Ver mas

Agenda de actividades: Formacion y talleres

Un servicio que retine formaciones y talleres para personas que buscan empleo, emprendedores y empresas,
ofreciendo actividades utiles para su desarrollo.
Ver mas

OFERTAS DE EMPLEO - SEGOVIA Y PROVINCIA

AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL - AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA
CAMAREROS/AS

Localidad: Segovia

Plazas a cubrir: 2

Funciones Principales:

Atender barra, terraza y mesas, cargar camaras
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Requisitos Imprescindibles:

e Conocimientos de hosteleria
Se Valorara Positivamente:

e Referencias comprobables de anteriores empleos.
Condiciones Laborales:
Tipo de contrato: Segun la legislacion vigente.
Salario: Segin convenio.

Dias libres y vacaciones: Segun lo establecido en el convenio.
Alojamiento y manutencién: Incluidos.

Cémo Solicitar:

Envia tu Curriculum Vitae a: adl@palazuelosdeeresma.es
Asunto: "Candidatura - Camareros - Segovia"

@ 0G0

CAI

Aprovechen también la oportunidad de participar en procesos futuros en empresas que usan la bolsa
de Palazuelos de Eresma subiendo su cv en este enlace:

https://goo.su/dXQ6v

=

-
Empresa, envienos su oferta:
https://goo.su/w4Kh3Bs

ECYL

ALFAREROS-CERAMISTAS

ALFAREROS-CERAMISTAS

15 de enero de 2026

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (VIDRIO Y CERAMICA)
PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (VIDRIO Y CERAMICA)

15 de enero de 2026

MECANICOS-AJUSTADORES DEL AUTOMOVIL, EN GENERAL (TURISMOS Y FURGONETAS)
MECANICOS-AJUSTADORES DEL AUTOMOVIL, EN GENERAL (TURISMOS Y FURGONETAS)
ECYL.

15 de enero de 2026

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL

14 de enero de 2026

CAMAREROS, EN GENERAL

CAMAREROS, EN GENERAL
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14 de enero de 2026
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
14 de enero de 2026

CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES

CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES

13 de enero de 2026

TERAPEUTAS OCUPACIONALES
TERAPEUTAS OCUPACIONALES

13 de enero de 2026

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES

13 de enero de 2026

CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL
CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL

13 de enero de 2026

AUXILIARES DE ENFERMER{A DE GERIATRIA
AUXILIARES DE ENFERMERIA DE GERIATRIA
13 de enero de 2026

AUXILIARES DE ENFERMER{A DE GERIATRIA
AUXILIARES DE ENFERMERIA DE GERIATRIA
ECYL.

12 de enero de 2026

EMPLEO RURAL (Segovia Sur)

GUIA TURISTICO

Espirdo

Hasta 01/02/2026

Pastelero/a

Real Sitio de San lldefonso

Hasta 16/01/2026

Limpiador/a de vehiculos

Otero de Herreros

Hasta 31/01/2026

Comercial de venta y alquiler de turismos, furgonetas y autocaravanas.

Otero de Herreros

Hasta 31/01/2026

Auxiliar administrativo/a

Otero de Herreros

Hasta 31/01/2026

Auxiliar de Residencia de Estudiantes (turno de tarde)
Espirdo

Hasta 23/01/2026

SEGOVIA ACTIVA

Especialista en control de plagas
Conductor/a Repartidor/a

Comercial marketing
Gerocultor/a

Conductor/a de asistencia en carretera

SEGOVIAEMPLEO
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Persona polivalente para mantenimiento, jardineria y servicios en zona de Riaza en Riaza Asociacion de
Empresarios de Alojamiento, Hosteleria v Turismo de Segovia (HOTUSE)

Camarero/a de sala en Villacastin Chateauform Espana SAU

COCINERO/A O CAMARERO/A PARA CAFETERIA NUBE DELICIOSA en Segovia Asociacién de Empresarios
de Alojamiento, Hosteleria y Turismo de Segovia (HOTUSE)

Camarero/a en Sepulveda (Segovia) en Sepulveda VENTANA AL CASLILLA, SL

TRABAJADOR GANADERIA EXTENSIVA BOVINO en Otero de Herreros Gtegorio ARRIBAS BLASCO
Operario de produccién en Fuentepelayo PROINSERGA ALIMENTACION SL

Asesor/a comercial de Printing v servicios Informaticos en Segovia Globales Informatica

Se necesita dependiente/a de charcuteria Charcuteria gourmet Henar Garcia

Buscamos ADMINISTRATIVO en Lastrilla, La Travel Fantasy S. L

INFOJOBS

Fuente: www.infojobs.es

Gobernanta/e
InfoJobs Assistance

o Segovia
Desde InfoJobs Assistance, un servicio de Adevinta, estamos buscando un/a Gobernanta para incorporarse en
la empresa Recordis Hotels ubicada en Segovia. Buscamos un/a profesional con experiencia en gobernanza
hotelera, estandarizacion y control de calidad. Funciones principales Disefar estandares calidad (habitaciones,
zonas comunes, desayuno) con protocolos y checklists Auditorias diarias y semanales con informes Direccion
Liderar y formar equipo housekeeping 3 hoteles + apartamentos Coordinar con mantenimiento, supervisar
imagen marca Implementar nuevo logo, sefialética, formaciéon continua Presencia estratégica desayunos
supervisando experiencia Se ofrece Contrato: Indefinido Jornada: Completa Horario: Por definir (40h
semanales). Teletrabajo. No. Otros beneficios sociales. Proyecto crecimiento real, autonomia, reconocimiento.
Salario: A convenir.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

ODONTOLOGO/ A GENERAL SEGOVIA
Aestes

o Segovia
Grupo Aestes, selecciona Odontdlogo/a para realizacion de tratamientos de odontologia general, conservadora,
en nuestra clinica de Segovia para trabajar los, miércoles alternos y jueves alternos en horario de 10-14 y 16-20
horas. ;Qué ofrecemos? . Trabajar en una de las mas importantes Compafiias del ambito dental a nivel nacional.
-Un ambiente de trabajo dindmico. - Oportunidades de desarrollo profesional - Contrato laboral indefinido o de
auténomo . Beneficios fiscales. Plan retribucién flexible. . Alto volumen de pacientes. ;Qué esperamos de ti? -
Proporciones a los pacientes el mejor y mas completo diagndstico posible para, posteriormente realizar los
tratamientos dentro de tu especialidad de odontologia general-conservadora. - Verifiques el cumplimiento de la
informacion que debe reflejarse en los historiales de los pacientes. - Cumplas los protocolos de funcionamiento
establecidos por la companiia, de forma responsable y proactiva. - Puedas desarrollarte internamente y seguir
formandote dentro de la practica odontolégica en una organizacion especializada en el &mbito dental.
Interesantes condiciones econdémicas

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

OFICIALES ELECTRICOS JUNIOR
COMSA

o Segovia
COMSA Corporacién somos un grupo internacional con mas de 130 afios de experiencia y con un equipo
compuesto por més de 5.000 personas con actividad en Europa y América Latina. Somos lider en el sector de las
infraestructuras y la ingenieria con un firme compromiso para integrar la sostenibilidad en la estrategia de la
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organizacion. Actualmente precisamos la incorporacion de un/a OFICIAL ELECTRICO para trabajos de
mantenimiento de red eléctrica (media tensién y baja tension) para compariia de distribucién en provincia de
Segovia. ;QUE OFRECEMOS? - Buen ambiente laboral y cultura de trabajo en equipo rodeado de profesionales
con experiencia que te acompanaran en tu recorrido en la compania. - Formacién y aprendizaje continuos. -
Posibilidades reales de desarrollo y crecimiento profesional. - Plan de compensacién flexible (contratacion de
servicios -seguro de salud, guarderia, transporte, comida y seguro de vida- que permiten obtener un ahorro
fiscal. - Salario competitivo. En COMSA Corporacién cuidamos a las personas como a nuestros proyectos,
promoviendo la eliminacién de barreras para garantizar la igualdad y apostando por el desarrollo de entornos
de trabajo diversos e inclusivos, valorando el talento y las capacidades con independencia de la edad, género,
origen, orientacién sexual, religion, discapacidad o cualquier otra condiciéon personal.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

CONDUCTOR/REPARTIDOR DE PAQUETERIA (H/M)
ANANDA

o Segovia
Sitienes experiencia en reparto, ganas de aprender y te motiva un trabajo en movimiento jTe estamos
buscando!. Seleccionamos Repartidores/as de Paqueteria con inicio de ruta en Segovia y reparto diario por la
provincia. Funciones: -Reparto y entrega de paqueteria en rutas establecidas -Carga y organizacién de paquetes
en el vehiculo. Requisitos: - Carnet de conducir B en vigor. - Disponibilidad para realizar rutas diarias en
horario de 9:00 a 17:00, de lunes a domingo, con los descansos legales establecidos. - Capacidad de organizacién,
responsabilidad y buena actitud en el dia a dia. Se ofrece: - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. -
Contrato de 3 meses con posibilidad de renovacion. - Medios necesarios para la ruta: vehiculo de empresa,
movil y PDA. - Equipo cercano y ambiente de trabajo positivo. Si estas interesado/a, no dudes en inscribirte. {Te
estamos esperando! Ananda apuesta por la igualdad de oportunidades. Esta oferta esta dirigida a cualquier
persona que cumpla con los requisitos, independientemente de su género, edad, nacionalidad u otras
circunstancias personales.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

Camarero/a
Chateauform

o Villacastin
Chateauform Espana, empresa internacional con 80 sitios en Europa lider en la organizacion de eventos para
empresas, busca un/a camarero/a de sala. Lugar de trabajo: Chateauform' La Arena, Villacastin, Segovia Tipo de
puesto: Jornada completa, turnos rotativos de manana y de tarde. Imprescindible vehiculo propio. Pensamos en
un/a profesional con ganas de aprender y superarse cada dia y quiera incorporarse a una empresa en plena
expansion en Espana con posibilidades de formarse tanto personal como profesionalmente: - La satisfaccion del
cliente es tu objetivo - Emapatia hacia el equipo - Focalizado en el detalle - Eres responsable, cuidadoso(a) -
Amante de los retos Si eres tambien proactivo, de mente abierta, flexible, que aprendes rapido y te gusta
trabajar en equipo, iTe estamos esperando!

o Contrato otros contratos

o Jornada completa

o Salario no disponible

Técnico/a de Mantenimiento Hotelero
Hotel

o Segovia
Buscamos una persona que se encargue del mantenimiento de un hotel en Segovia. Funciones principales
Localizar y registrar todos los equipos que requieren mantenimiento. Asegurar el cumplimiento del programa
de mantenimiento, tanto preventivo como correctivo. Revisar periédicamente las instalaciones, maquinaria y
sistemas técnicos. Gestionar y controlar a las empresas externas encargadas de mantenimiento e inspecciones
oficiales. Ejecutar pequenas reparaciones y tareas de conservacion segun las necesidades del establecimiento.
Reportar a la Direccidon y al responsable de &rea el estado de las instalaciones y el desempeno de los
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proveedores. Perfil requerido Formacién o experiencia en electricidad, fontaneria, climatizacion, agua caliente
sanitaria y sistemas contra incendios. Conocimientos en control y prevencién de legionela en piscinas y zonas
de spa. Experiencia previa en mantenimiento de hoteles, complejos turisticos o edificios de gran tamano.
Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos, incluidos fines de semana. Capacidad para trabajar de forma
autonoma, actitud proactiva y orientacion al cliente.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

TECNICO LABORAL/GRADUADO SOCIAL
OREJANA GESTION EMPRENDEDORA SLP.

o Segovia
Estudios minimos: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos / Graduado Social. Estudios deseables:
Master en Derecho Laboral, Gestion de RRHH o Compliance Laboral. Formacién complementaria en Seguridad
Social, néminas, contratacion y procedimientos laborales. Se valorara muy positivamente formacion y
habilidades digitales, uso de sistemas informatico y procesos sistematizados de laboral, uso de CRM,
plataformas de comunicacion con el cliente (gestion de portal cliente y empleado, apoyo a clientes en el uso de
herramientas digitales como registro digital de jornada etc) Conocimientos y experiencia Experiencia minima:
3-5 anos en asesoria, gestoria o despacho profesional, o en departamento laboral de pyme/empresa. Software:
Manejo a nivel usuario de A3Nom (imprescindible). Se valorara experiencia con plataformas A3 Asesor,
sistemas de gestidon documental, portales de cliente, SILTRA, Sistema RED, Delta, Contrat@, Certific@
Conocimientos necesarios: Legislacién laboral y de Seguridad Social. Conocimiento técnico laboral y de gestion
laboral del sector publico, especialmente Ayuntamientos. Calculo de néminas, liquidaciones, atrasos,
retenciones, variables y bonus. Tramitacién de altas, bajas, variaciones, contratos y prorrogas. Gestion integral
de procedimientos laborales y sancionadores. Preparacion de documentacioén para inspecciones de trabajo y
requerimientos. Conocimiento practico del Compliance laboral Experiencia en la gestion de procedimientos
laborales, redacciéon de escritos y comunicaciones formales empresa-trabajador. Experiencia en actos de
conciliacién administrativa, preparar documentacién y representar al despacho o acompanar al cliente.
Experiencia en conflictos laborales y plantear soluciones técnico-juridicas dentro del &mbito del técnico
laboral/Graduado Social. Idiomas: recomendable inglés nivel B1-B2 Competencias y habilidades Capacidad de
liderazgo en tareas técnicas y coordinacion puntual con companeros. Autonomia, rigor técnico y elevada
orientacién al detalle. Comunicacién clara y trato profesional con clientes. Gestién del tiempo, priorizaciéon y
cumplimiento de plazos. Capacidad para gestionar momentos de alta carga de trabajo (cierre mensual,
campanas especiales). Proactividad en la mejora de procesos y digitalizacién. Ventajas de trabajar en nuestro
despacho: Despacho profesional con un PROYECTO PERSONAS con un plan de desarrollo profesional.
Incorporacién a un despacho profesional consolidado, con una sélida trayectoria en Segovia de mas de 70 afos.
Despacho premiado por Prodespachos y Revista Emprendedores en 2025 en Premios a la Innovacién en
Despachos Profesionales a la trayectoria profesional excelente. Retribucioén fija + variable, adaptada a
experiencia, valia, nivel técnico, liderazgo y autonomia. Formacion continua y especializacion laboral (SILTRA,
A3, digitalizacién, igualdad, seguridad social). Excelente ambiente de trabajo vy equipo estable. Flexibilidad,
horario y medidas que favorecen la conciliaciéon (incluyendo teletrabajo 1 dia/semana en determinados
requisitos y a criterio de la Direccién). Calidad de vida en una ciudad con encanto. Ubicacién privilegiada junto
al Acueducto de Segovia. Desarrollo profesional y personal de nuestro equipo, por la formacién continua y
nuevas tecnologias. Nos preocupamos por el bienestar, motivacion y salud de nuestros trabajadores

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o 21.000 € - 26.000 € Bruto/ano

Médico/a Estético/a
Grupostop
o Segovia

Se busca Médico/a Estético/a - Clinica en Segovia Clinica especializada en medicina estética ubicada en Segovia
selecciona médico/a con experiencia en el sector para incorporacién inmediata. Funciones principales:
Aplicacion de tratamientos médico-estéticos faciales y corporales. Valoracién inicial y seguimiento clinico de
pacientes. Asesoramiento personalizado y atencién al paciente. Se valorara experiencia demostrable en el
sector, orientacion al paciente y habilidades comunicativas.
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o Contrato auténomo
o Jornada completa
o Salario no disponible

Mecdanico/a - Servicio Oficial
MOTOR PACIFICO S.L.

o Segovia
Somos Grupo Motor Pacifico, un grupo con mas de 30 anos de experiencia en el sector de la automocién y un
exhaustivo conocimiento regional en todas las areas y ubicaciones en las que operamos. Distribuimos 5 de las
principales marcas del Grupo Volkswagen (SKODA, Audi, Volkswagen, SEAT, Cupra). Estamos seleccionando
un/a Mecanico/a Oficial de 1% en Segovia para formar parte de nuestro equipo en un servicio oficial de una
reconocida marca de automocién como es Volkswagen. Funciones: Reparaciéon de las diferentes averias de los
vehiculos. Diagnosis de vehiculos Sistema eléctrico de vehiculos Cambios de filtros, aceites y neumaticos
Conservar y limpiar el utillaje y herramientas. Atencién al cliente, garantizando la maxima satisfacciéon del
cliente. Asegurar la correcta documentacion para su posterior facturacién. Asegurar los estandares de las
marcas. Realizaciéon de las formaciones obligatorias de las marcas. Requisitos: Tener experiencia minima de 2
anos en mecanica. Formacién académica técnica en automocion. Experiencia en atencién al cliente Valorable
experiencia en taller oficial. Muy valorable experiencia dentro del grupo Volkswagen. Que ofrecemos: Salario
fijo + incentivos muy competitivos Horario de Lunes a Viernes de 8:30 a 13:30 15:00 a 18:00. Incorporacion
inmediata a un equipo técnico en un entorno profesional y dinamico. Formaciéon continua y posibilidad de
crecimiento dentro de la empresa. Buen ambiente de trabajo y estabilidad laboral.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Masde 22.000 €

Carretillero/a - Sanchonufio
Nortempo

o Sanchonuno
Desde Nortempo, estamos seleccionando un operario u operaria de produccion para importante empresa del
sector de alimentacion situada en Sanchonuno: Buscamos: Personas comprometidas para unirse a nuestro
equipo de produccién en entorno industrial alimentario. ; Funciones principales: Realizacién/ensamblaje de
cajones Manipulacion y operacién de carretilla elevadora Transporte de cajones hasta final de linea
Organizacién y apilado de cajones en zona designada Se Ofrece: Horario rotativo: TM - TT - TN Incorporaciéon
inmediata Entorno de trabajo dinamico Formacién continua Posibilidades reales de estabilidad a medio plazo

o Contrato de duraciéon determinada

o Jornada completa

o Salario no disponible

TECNICO DE MANTENIMIENTO (JUNIOR) - FABRICA CARNICA (VILLACASTIN)
SYNERGIE T.T., E.-T.T. Castilla L.edn

o Segovia
Funciones ; TECNICO/A DE MANTENIMIENTO JUNIOR - SECTOR CARNICO (VILLACASTIN) ; Tienes
formaciéon o conocimientos en soldadura y te gustaria desarrollarte como técnico/a de mantenimiento, aunque
no tengas experiencia? Buscamos personas con ganas de aprender y crecer profesionalmente en una empresa
industrial consolidada. ;; ;Cudles seran tus funciones? - Apoyo en tareas de mantenimiento preventivo y
correctivo de la maquinaria. - Pequenas reparaciones mecanicas. - Trabajos basicos de soldadura. - Revisién de
instalaciones y equipos. - Colaboracién con el equipo de mantenimiento para garantizar el correcto
funcionamiento de la fabrica. (El puesto cuenta con acompanamiento y formacion inicial.) Se ofrece ; No es
necesaria experiencia previa *Es una excelente oportunidad para perfiles junior, recién titulados o personas con
conocimientos técnicos que quieran iniciarse en el mantenimiento industrial® ; ;Qué ofrecemos? - Contrato
inicial a través de ETT con posibilidad de continuidad a través de empresa. - Formacion préactica desde el primer
dia. - Jornada completa. - Salario segtin valia. - Buen ambiente de trabajo. - Incorporacién a una empresa solida
del sector carnico. ; ;Te interesa? Inscribete y nos pondremos en contacto contigo.

o Contrato otros contratos

o Jornada completa
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o Salario no disponible

OPERARIO/A DE PRODUCCION FABRICA CARNICA (VILLACASTIN)
SYNERGIE T.T., E.-T.T. Castilla L.e6n

o Segovia
Funciones ; OPERARIO/A DE PRODUCCION - FABRICA CARNICA (VILLACASTIN) ;Buscas un trabajo
estable, cerca de casa y sin necesidad de experiencia previa? jEsta es tu oportunidad de incorporarte a una
empresa solida del sector alimentario! ; ;Qué haras? - Manipulacién y elaboracién de productos carnicos. -
Apoyo en tareas de produccién y preparacion. - Mantenimiento del orden y limpieza del puesto de trabajo. -
Cumplimiento de normas de calidad e higiene alimentaria. (Todas las tareas se explican desde el primer dia. No
necesitas experiencia previa.) Se ofrece ; ;Qué ofrecemos? - Contrato a través de ETT con posibilidad de
continuidad por parte de la empresa. - Jornada completa de 7:00h a 15:00h de lunes a viernes. - Salario
competitivo segiin convenio. - Buen ambiente de trabajo. - Incorporacién a una empresa consolidada y en
crecimiento. Trabajo cerca de casa, sin largos desplazamientos. ; ;Te interesa? Inscribete y nos pondremos en
contacto contigo lo antes posible.

o Contrato otros contratos

o Jornada completa

o Salario no disponible

Mozo/a almacén L-V. Valverde (mafiana o tarde).
SYNERGIE T.T., E.-T.T. Castilla Le6n

o Segovia
Funciones Tienes experiencia en gestién de pedidos y te gustaria formar parte de una empresa en pleno
crecimiento. jEsto es para ti! En SYNERGIE lo tenemos todo organizado y te ayudamos y acompatfiamos en el
proceso. ;SIGUE LEYENDO! Estas seran tus funciones: - Recepcién de material de proveedores. - Ordenar y
colocar productos en estanterias. - Movimiento de cargas de forma manual. - Control de Stock. - Gestiéon de
Incidencias. - Realizacidn de inventario. - Preparacion de pedidos para envio. Se ofrece ;Qué te ofrece la
empresa? - Trabajo de LUNES a VIERNES. - Turnos rotativos de MANANA(6:00-14:00) y TARDE(14:00-22:00).
Una semana cada turno. - Inicialmente comenzaras contratado a través de Synergie y posteriormente seras
contratado por la empresa.

o Contrato otros contratos

o Jornada completa

o Salario no disponible

Jefe/a Obra Civil Provincia Valladolid/ Segovia
EMPRESA CONSTRUCTORA

o Segovia
Empresa del sector de la construccion y obra civil busca incorporar un/a Jefe/a de Obra Civil para la gestién
integral de proyectos en las provincias de Valladolid y Segovia. La persona seleccionada sera responsable de la
direccion técnica, econdmica y organizativa de las obras asignadas, garantizando el cumplimiento de plazos,
calidad y normativa vigente. Funciones principales: - Planificacién, organizacion y supervision de las obras de
infraestructuras y obra civil - Coordinacién de equipos propios y subcontratas - Control del presupuesto,
certificaciones, mediciones y costes de obra - Gestién de compras, proveedores y control de suministros -
Elaboracién de informes de avance y seguimiento técnico-econémico - Cumplimiento de los estandares de
calidad, seguridad y medio ambiente - Interlocucién con la direccién de la empresa, clientes, administraciones y
otros agentes implicados

o Contrato otros contratos

o Jornada completa

o Salario no disponible

JEFA/E OBRA
Empresa Constructora de nivel Nacional e Internacional

o Segovia
Empresa especializada en construccion y rehabilitaciéon, buscamos un JEFE/A DE OBRA con experiencia en
proyectos de edificacion. Responsabilidades: Direccién y supervision diaria de la obra de rehabilitacion.
Coordinacién de equipos de trabajo y subcontratas especializadas en restauracion y conservaciéon. Control de
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materiales, maquinaria y recursos especificos para obra patrimonial. Garantizar el cumplimiento de normativas
de seguridad, medioambientales y de patrimonio histérico. Asegurar la ejecucion conforme a las
especificaciones técnicas y estandares de calidad en rehabilitacidén. Coordinar los distintos oficios implicados
para cumplir plazos y presupuesto, preservando el valor histérico del inmueble.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

OPERARIO PORCINO
DEXTER PRESTIGE SL..

o Tabanera la Luenga
i{Unete a Nuestro Equipo! Buscamos personas comprometidas para trabajar en el sector agricola y ganadero. Si
tienes experiencia en maquinaria y deseas crecer profesionalmente, jeste es tu lugar! Ofrecemos: - Excelentes
condiciones laborales: ambiente de trabajo seguro y colaborativo. - Posibilidad de promocién: valoramos tu
desarrollo y queremos que crezcas con nosotros. Requisitos: - Conocimientos en maquinaria agricola y
ganadera. - Carnet de conducir. Si estas listo para formar parte de un equipo dindmico y contribuir al éxito de
nuestra empresa, jenvianos tu CV!

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

DT Optico/a Segovia
Gafas en red de ¢pticas SL

o Segovia
Somos gafas.es, la filial espafiola de la multinacional alemana SuperVista AG. Con presencia en seis paises
europeos y Japdn, en Espana contamos con mas de 245 dpticas en nuestra red. Nuestro ADN se caracteriza por
hacer las cosas de manera diferente, con férmulas de compra adaptadas a las necesidades de los nuevos clientes
y sus demandas. Somos expertos en captaciéon de clientes a través del marketing online y la tecnologia es clave
en todos nuestros procesos, 1o que nos permite tener un perfil innovador en un sector tradicional. Somos el
Discounter de las gafas y queremos que todos conozcan y aprovechen nuestras promociones, y por ello,
BUSCAMOS Optico/a optometrista con ganas de crecer en una empresa en plena expansion, que tenga ganas
de ser parte de una empresa internacional que apuesta por la innovacion y la formacién constante. Contaras
con la asistencia de un auxiliar en la éptica, quien te brindara apoyo en el dia a dia, incluyendo el proceso de
venta y tramitacion. ;Listo para un cambio hacia algo mejor? Da el paso con nosotros. ;QUE HARAS? Evaluaras
las capacidades visuales del cliente en gabinete. Detectaras las posibles &reas de mejora para el correcto
funcionamiento de la dptica. Atenderas y asesoraras al cliente. Transmitiras al cliente los valores de la marca
Trabajaras con el auxiliar de éptica para alcanzar objetivos. ;QUE ESPERAMOS DE TI? Experiencia en atencién
al cliente y ventas. Buen manejo de la tecnologfa. Capacidad para representar nuestra marca con orgullo. ; QUE
OFRECEMOS? Jornada completa de 40 horas semanales de lunes a viernes. Contrato indefinido. Salario anual
fijo y comisiones por cumplimiento de objetivos. 1 par de gafas gratis al anio, ademas de descuentos para
familiares en la compra de gafas.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

Asesora Comercial - Segovia
CLINICAS DORSIA

o Segovia
Asesor/a Comercial - Clinicas DorsiaSobre Clinicas DorsiaEn Clinicas Dorsia somos lideres en medicina estética
y belleza, comprometidos con el cuidado y bienestar de nuestros pacientes. Nuestro equipo humano es el motor
de nuestro éxito y crecimiento constante. Descripcién del puestoBuscamos un/a Asesor/a Comercial para
nuestras clinicas, con experiencia y pasiéon por la venta consultiva en el sector de la salud, medicina estética o
belleza. Esta posicién es clave para ofrecer una atencién personalizada y profesional a nuestros clientes,
impulsando las ventas y contribuyendo al éxito del equipo. ResponsabilidadesAtencién y asesoramiento
personalizado a clientes interesados en nuestros tratamientos y servicios. Venta directa de servicios estéticos,
con un enfoque consultivo y orientado a resultados. Apoyo a la gestién comercial, colaborando con el rea
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manager responsable de la gestién. Mantener una comunicacion fluida con el equipo multidisciplinar para
asegurar una experiencia ¢ptima al paciente. Seguimiento y fidelizacion de clientes. RequisitosFormacién en
ventas, administracion, marketing o afines (preferible ciclo formativo FP en ventas, marketing o similar).
Conocimiento basico o interés demostrado en medicina estética, belleza o bienestar. Experiencia minima de 1
anos en ventas o atencién al cliente, preferentemente en sectores relacionados con salud, estética o belleza.
Residencia o localizacién a menos de 1 hora de la clinica. Idioma: Espanol (requisito indispensable). Expectativas
salariales alineadas con el rango ofrecido. Competencias deseadasOrientacién al cliente y empatia. Capacidad
para trabajar en equipo y adaptabilidad. Proactividad y compromiso con el cumplimiento de objetivos.
Habilidades comunicativas. Dominio de herramientas ofimaticas (office). Qué ofrecemosincorporacion a un
proyecto sélido y en expansion dentro del sector de medicina estética. Formacién continua y desarrollo
profesional a través de nuestro Dorsia Academy y campus formativo. Excelente ambiente de trabajo.
Incentivos econdmicos altamente competitivos a corto, medio y largo plazo. Retribucion flexible (recibe tu
salario cuando quieras). ;Quieres unirte a nuestro equipo?Si te apasiona el mundo de la estética y quieres
formar parte de un equipo profesional y dinamico, Te estamos buscando! Clinicas Dorsia apuesta por la
igualdad v la inclusién: animamos a todas las personas cualificadas a presentar su candidatura.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Salario no disponible

Asesor/a inmobiliario/a
GESNIDO SOCIEDAD LIMITADA.

o Segovia
En Gesnido seguimos creciendo y queremos hacerlo con personas, no solo con curriculums. Si eres una persona
entusiasta, trabajadora y con ganas reales de aprender y progresar, sigue leyendo ;Quiénes somos? Gesnido es
una inmobiliaria de referencia en Segovia, cercana, profesional, dotada de las mejores herramientas y en plena
expansion. Creemos en el trato honesto, en el trabajo bien hecho y en construir relaciones duraderas con
nuestros clientes... y con nuestro equipo. ;A quién buscamos? Buscamos personas que: Tengan actitud positiva
vy ganas de trabajar Sean constantes, responsables y proactivas Disfruten del trato con personas Quieran
aprender una profesién con recorrido No se rindan ante un “no”. No es imprescindible experiencia inmobiliaria.
Valoramos mucho mas la actitud, el compromiso y las ganas de crecer. ;Qué haras? Captar y gestionar
inmuebles en la zona Acompanar a compradores y vendedores en todo el proceso Asesorar con cercania,
claridad y profesionalidad Formarte de manera continua en el sector inmobiliario y comercial ;Qué ofrecemos?
Formacién inicial y continua Acompanamiento real desde el primer dia Buen ambiente de trabajo y equipo
cercano Plan de crecimiento profesional Retribucién muy, muy atractiva segiin resultados (sin techo) Un
proyecto estable donde tu esfuerzo si cuenta Si te reconoces en esto... Si eres de los que: Prefiere crecer a
quedarse quieto Se implica de verdad en lo que hace Quiere una profesiéon con futuro Queremos conocerte.
Envianos tu CV y cuéntanos brevemente por qué te gustaria formar parte de Gesnido.

o Contrato indefinido

o Jornada completa

o Masde1400 €

Comercial de ventas
STEM PRINTING SL.

o Segovia

Por ampliacion de zona comercial v de servicio, se necesita Comercial de ventas con experiencia para ventas
y fidelizacion de nuestros productos: FOTOCOPIADORAS PRINCIPALMENTE, servidores, ordenadores,
equipos vy software de seguridad e impresion (Firewall Fortinet y software de soluciones de impresion).
Nuestra sede se encuentra en Segovia, sera como requisito indispensable residir en Segovia y tener
experiencia en el sector. También visitara la provincia de Avila v la sierra de Madrid. Sus principales
responsabilidades incluyen: - Realizar visitas a clientes actuales y potenciales para presentar nuestros
productos y servicios. - Asesorar a los clientes sobre sus necesidades y como podemos ayudarles a alcanzar
sus objetivos. Los requisitos para este puesto son: Experiencia previa en ventas y/o gestion de clientes
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Conocimientos informaticos Carnet de conducir Se ofrece: Vehiculo / Kilometraje Teléfono mévil web:
stemprinting.com

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o 20.000 € - 30.000 € Bruto/ano

Repartidor/a de Paqueteria
TEMPORING

o Hontoria

Desde Temporing seleccionamos conductores de reparto para empresa lider en el sector logistico ubicada en
Segovia. Funciones: Rutas de reparto diarias. Punto de salida: Hontoria (Segovia). Zona de reparto: Provincia
de Segovia. Requisitos: Manejo de App's vy callejeros de la zona de Segovia. Experiencia de al menos un ano
como conductor/repartidor de paqueteria. Orientacion al cliente. Disponibilidad de jornada completa de
lunes a domingo (dos dias libres pueden no ser consecutivos). Carné de conducir en vigor y minimo 8 puntos
(se pedird documento de la DGT). Disponibilidad para desplazarse hasta el centro ubicado en Hontoria con
tus propios medios. Disponibilidad para realizar formacién imprescindible previamente a la incorporacion.
Se ofrece: Contrato por ETT + renovaciones estables. Jornada completa en horario de L-D (dos dias de
libranza). Salario: 1507€ brutos mensuales + plus. Incorporacion inmediata. ;Cémo aplicar al puesto? Si
consideras que cumples con los requisitos y estas interesado/a en la posiciéon, por favor envia tu curriculum
y responde a la encuesta adjunta. Y tu, ;tienes actitud Temporing?

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o Salario no disponible

Ingeniero Técnico Agricola / Ingeniero Agrénomo
SDAD COOP DEL CAMPO GLUS I DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
o Cuéllar

Cooperativa del sector agroalimentario busca Ingeniero Técnico Agricola / Ingeniero Agrénomo para
incorporarse a su equipo técnico. La persona seleccionada participara en la planificacion y supervision de
explotaciones agricolas, asi como en el asesoramiento técnico y la optimizacién de procesos productivos.
Funciones principales Asesoramiento técnico a explotaciones agricolas. Planificacién y seguimiento de
cultivos. Control de fertilizacion y tratamientos fitosanitarios. Elaboraciéon de informes técnicos y
seguimiento de produccién. Cuadernos de Campo. Cumplimiento de normativa agricola, medioambiental y
de seguridad alimentaria. Coordinacién con proveedores, agricultores y otros departamentos técnicos.
Requisitos Titulacién en Ingenieria Técnica Agricola, Ingenieria Agrondmica o similar. Conocimientos en
gestion de cultivos y técnicas agrondmicas. Manejo de herramientas informaticas (Office, software técnico
agricola). Capacidad de analisis, organizacién y trabajo en equipo. Carnet de conducir B. Se valorara
Experiencia previa en puesto similar. Conocimientos en agricultura sostenible, Global GAP Experiencia en
documentacion técnica Se ofrece Incorporacion a empresa consolidada y en crecimiento. Estabilidad laboral
y desarrollo profesional. Formacién continua. Posibilidad de promocién interna. Retribucién acorde a
experiencia y valia del candidato. Finalidad Sustituir al director técnico que esta a punto de jubilarse
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o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Masde 21.000 €

L

randstad

Operario u operaria de produccién para empresa cirnica CUELLAR (Segovia
Randstad

o Cuéllar

;Tienes experiencia en el sector industrial o de produccién? ;Estas interesado en el sector alimentacién? En
Randstad jbuscamos candidatos/as como tu! nuestro cliente Importante empresa del sector carnico situada
en CUELLAR, donde podras aprender todas las funciones que se desarrolla en una fabrica e ir creciendo
dentro de la empresa. tus funciones Formando parte de esta empresa, tus funciones principales seran: -
Linea de produccion. - Envasado. - Etiquetado. - Control de calidad. - Empaquetado. - Etc.

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o Salario no disponible

Camarero/a (30 h/semana) - Miércoles a domingo - Contrato fijo - Los Angeles de San Rafael (Segovia)
Compass Group Espafia

o El Espinar

Funciones Te ofrecemos la posibilidad de incorporarte a un equipo dinamico, donde trabajamos cada dia
para influir positivamente en la vida de los demas a través de la alimentacién. Como camarero/a te
encargaras de garantizar la calidad del servicio al comensal, preparacion de areas de trabajo y satisfaccion
del cliente. Si te gustan los entornos multinacionales, el trabajo en equipo y la pasion por la calidad, jEsta es
tu empresa! ;Cuales serfan tus funciones? « Atencion al cliente, servicio y venta de alimentos y bebidas e
Colaboraciéon en el montaje, servicio y desmontaje del servicio « Cobro al cliente ¢ Colaboraciéon en tareas de
limpieza del comedor « Manejo de maquina de café Se ofrece - Contrato fijo - Jornada de 30 horas
semanales - Horarios: Martes a Jueves de 8:30 a 17:00 - Salario convenio colectividades - Zona de trabajo:
Los Angeles de San Rafael (Segovia)

o Contrato de duracion determinada
o Jornada parcial - mafiana
o Salario no disponible

Mozo Almacén (H/M) Cash&Carry (Segovia)
TOP CASH

o Segovia

Top Cash&Carry busca incorporar personal en su establecimiento de Segovia para reforzar su plantilla.
Entre las funciones a desempenar se destacan: - Reposiciéon de lineales. - Cobro en Caja - Atencién al cliente
- Control de Caducidades. - Inventarios. Se ofrece - Jornada completa a 39.5H - Formacion a cargo de la
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empresa. - Contrato indefinido. - Horario: turno partido de lunes a viernes y sdbados por la manana. -
Salario bruto anual: 16.954,75€

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Auxiliar de Mantenimiento - Hipermercado Segovia
Carrefour - Area de mantenimiento

o Segovia

iHola!iQueremos conocerte! ; Te apasiona el mundo del comercio? ; Te preocupas por los detalles? ;Te
consideras una persona dinamica? iTe estdbamos esperando! Carrefour es una empresa lider en comercio de
alimentacion y distribucion y queremos que inicies una carrera profesional llena de posibilidades con
nuestros mejores profesionales. Pretendemos que todos los dias sean un aprendizaje, que crezcas y llegues
tan lejos como quieras. Te ofrecemos formacion a cargo de la empresa y la posibilidad de promocionar
internamente para seguir creciendo con nosotros. ;Qué buscamos? Que nuestros clientes quieran volver y
para ello hay que empezar por nuestros colaboradores. Buscamos personas con formacion técnica y
experiencia en gestién de mantenimiento. Con adaptacion a entornos dinamicos, en continua mejora de
procesos y disponibilidad horaria. ;Cuéales serian tus funciones? Formaras parte del equipo de
Mantenimiento, asegurando el correcto funcionamiento y mantenimiento de los activos e instalaciones de
las tiendas. Minimizando sus costes y optimizando la vida util y rendimiento, con el fin de asegurar el
servicio al cliente, la prevencion de riesgos a los trabajadores y la imagen de la Compania: - Realizando el
mantenimiento correctivo. - Efectuando el mantenimiento preventivo a través de trabajos peridédicos en las
instalaciones o en las maquinas. - Llevando a cabo el mantenimiento predictivo, el cual va ligado a las
rondas de mantenimiento, en el que realizaras un examen visual de todas las instalaciones. Ademas
también te ofrecemos: - Descuento del 8% para ti y para 6 personas mas en todos nuestros productos -
Formacién continua para desarrollarte profesionalmente - Programas que se preocupan por tu bienestar: -
Carrefour Life (actividades y eventos deportivos, descuentos y ventajas exclusivas) En Carrefour apostamos
por un espacio de trabajo idéneo para que cualquier persona con independencia de su género, orientaciéon
sexual, identidad y/o expresiéon de género, creencias, ideologias, origen, capacidades, entre otras, pueda
desplegar todo su potencial. ; Te unes a nuestro equipo?

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

COCINERO/A RESTAURACION COLECTIVA EN CARBONERO EL MAYOR (SEGOVIA)
Seresca Catering

o Carbonero El Mayor

Se precisan cubrir 2 puestos de cocinero/a en Carbonero el Mayor (Segovia). Realizar de manera cualifica,
auténoma y responsable, la preparacion, aderezo y presentacion de platos utilizando las técnicas mas
idoneas. Realizar pedidos y conservacion de materias primas y productos de uso en la cocina. Preparar,
cocinar y presentar los productos de uso culinario. Revisar y controlar el material de uso en la cocina,
comunicando cualquier incidencia al respecto. Colaborar en la planificacion de menus. Gestion de pedidos,
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inventarios y compras. Controlar y cuidar de la conservacién y aprovechamiento de los productos puestos a
su disposicion. Seguimiento APPCC. Limpieza de espacios y menaje. Salario segun convenio.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Cocinero/a de restaurante
Restaurante El rincén de Chiri

o San Ildefonso

Buscamos cocinero/a responsable, con ganas de trabajar y compromiso con el puesto. Es imprescindible
contar con experiencia en el sector de la hosteleria y en cocina. Las funciones principales incluyen la
preparacion de platos siguiendo los estandares de calidad del establecimiento, la correcta organizacion y
control de camaras frigorificas y stock, asi como el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad
alimentaria. Se valorara la capacidad de trabajo en equipo, la organizaciéon y la responsabilidad en el
desempeno diario. Ofrecemos un buen ambiente de trabajo y estabilidad laboral.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Masde16.000 €

Segundo responsable sector carnico (H/M)
GRUPO ALIMENTARIO COPESE SOCIEDAD LIMITADA.

o Villacastin

;Te gustaria sumarte a un equipo en continuo crecimiento dentro del sector carnico? En Hola Food, jte
estamos buscando a ti, justamente a ti! Queremos incorporar personal para la seccidn de sacrificio de
nuestro centro carnico de Villacastin. Las principales funciones a realizar son las siguientes: - Realizar los
diferentes puestos que comprenden la linea de produccién, y dar soporte a estos en funciéon de la necesidad.
- Coordinar y supervisar junto con el responsable de seccion todo el proceso productivo. - Distribuir los
equipos en funcién de las necesidades de la produccién diaria. - Participar en la formacién e integracion de
personal nuevo. - Solventar incidencias, proponer mejoras en la produccion y cumplir con las directrices
marcadas en los estandares de calidad. ;Qué necesitas tener? - Carné de conducir y vehiculo propio. -
Experiencia en lineas de produccion carnicas, deseable en procesos de matadero. - Necesario contar con
destreza en el manejo de cuchillo. - Valorable tener conocimientos en gestién de personal o de equipos de
trabajo. - Posibilidad de incorporaciéon inmediata. ;Qué te ofrecemos? Jornada completa. Horario intensivo
de manana. &#128220;Estabilidad laboral Trabajo en equipo y formacién continua. Somos una empresa en
continuo crecimiento y apostamos por el empleo y el desarrollo en el entorno rural, ;quieres unirte a
nuestro equipo? Siguiendo estos pasos es muy sencillo registrar tu CV: haz click en este enlace
https://www.grupocopese.com/trabaja-con-nosotros/ y rellena la solicitud. Si te surge alguna duda, puedes
escribirnos a través de este correo electronico personas@copese.net o llamarnos al *texto oculto™y desde el
departamento de Personas estaremos encantad@s de atenderte. {Contamos contigo!

o Contrato indefinido

o Jornada completa
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o Salario no disponible

Asesor/a inmobiliario/a
TECNOCASA Segovia

o Segovia

Siquieres iniciarte en una profesion de futuro y tienes ganas de aprender, en un ambiente de trabajo
agradable donde el trabajo en equipo es primordial, y ademds tienes expectativas de crecimiento
profesional, envianos tu curriculum. El1 Grupo Tecnocasa es la red inmobiliaria y financiera lider en Espana,
con mas de 900 oficinas y mas de 30 anos de experiencia en el pais. Ademas, nuestro equipo se conforma de
gente joven, generando un ambiente agradable en el que cada dia es diferente y esta lleno de nuevas
situaciones. Cabe destacar que uno de los valores que més nos identifica es el trabajo en equipo, en el que
todos nos involucramos para conseguir el mayor éxito posible. Requisitos: -Persona seria y responsable. -
Capacidad de organizacion y gestion del tiempo. -Capacidad para trabajar bajo presion o con alto volumen
de trabajo. -Expectativas y motivacién de crecimiento interno. -Capacidad de trabajo en equipo. -Dotes
comerciales. -Dominio de paquete office y CRM. Se ofrece: -Contrato indefinido. -Salario fijo + comisiones
por consecucion de objetivos. -Formacion a cargo de la empresa. -Importante crecimiento profesional
basado en tu experiencia y preferencias. -Posibilidad de emprender a futuro bajo la seguridad de un gran
grupo inmobiliario y financiero. Beneficios sociales: - Porcentaje sobre objetivos - Teléfono movil
Especialidad: - No requerido

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o 1300 € - 2200 € Bruto/mes

Técnico/a de calidad
Vivero El Pinar S.Coop

o Coca
o Presencial

Somos una empresa dedicada a la produccion y comercializacion de planta y fruta en el sector de los frutos
rojos. Si quieres formar parte de un grupo en pleno crecimiento y te gusta el sector agricola jEsta es tu
oportunidadj Buscamos para nuestra planta de envasado de fruta, un técnico/a auxiliar de calidad para la
realizacion de las siguientes funciones: - Inspeccion y control de calidad. - Manejo de no conformidades. -
Auditorias de calidad. - Documentaciéon y registro. - Mejora continua en base a analisis de datos de calidad. -
Formar y asesorar al persona en seguridad alimentaria y procedimientos de calidad. La jornada laboral se
distribuye de lunes a domingo con los descansos rotativos (un fin de semana de descanso y la siguiente
semana, entre semana) y, turnos rotativos de manana y tarde. Compromiso con la igualdad de
oportunidades Creemos en la diversidad vy la inclusién. Ofrecemos igualdad de oportunidades de empleo
para todas las personas independientemente de su edad, sexo, identidad de género, orientacién sexual,
origen étnico, nacionalidad, religiéon o cualquier otra caracteristica.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o 19.000 € - 23.000 € Bruto/ano
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GESTOR/A TRAFICO DISPATCHER

Délcom Operador Logistico

o Segovia

En DELCOM ofrecemos soluciones de alto valor en toda la cadena de suministro y somos especialistas en
entregas de ultima milla para el sector del ecommerce, donde aportamos toda nuestra experiencia,
compromiso y ganas de hacer felices a nuestros clientes. Actualmente nos encontramos en busqueda de
un/a Gestor/a de Trafico para nuestras oficinas de Segovia. Funciones: - Coordinar eficientemente a
nuestro equipo y optimizar las rutas asignadas. - Tomar las riendas de la operativa diaria y la gestion de
nuestra flota - Gestionar y resolver incidencias del dia a dia - Mantener una comunicacién efectiva con
nuestros conductores y mantener a todos en sintonia. - Promover una atencién a nuestros clientes y
proveedores basada en la dedicacion, soluciones y empatia. - Asegurar que se sigan los procedimientos
establecidos con precision y dedicacion. - Proponer mejoras que permita el crecimiento de la oficina. -
Contribuir a un ambiente de trabajo sano y eficiente. - Manejo de los ERPS de oficina para impulsar la
eficiencia y el reporte de los trabajos. ;Qué ofrecemos? Puesto estable y contratacion indefinida. Horarios
rotativos de manana y tarde (de lunes a domingos con dos dias de descanso a la semana) Incorporarte en un
equipo que te hard sentir uno/a mas desde el primer dia. En DELCOM DELIVERY, estamos firmemente
comprometidos con la promociéon de la igualdad de oportunidades en todos los aspectos de nuestro entorno
laboral. Valoramos la diversidad y promovemos la creacion de un ambiente laboral inclusivo donde todas
las personas tengan las mismas oportunidades para crecer y desarrollarse profesionalmente, adoptando
medidas tendentes a eliminar cualquier forma de discriminacion y a formentar un lugar de trabajo
equitativo, justo y respetuoso

o Contrato indefinido
o Jornada completa
19.000 € - 21.000 € Bruto/ano

Conductor/a de camién
PROINSERGA ALIMENTACION SOCIEDAD LIMITADA.

o Fuentepelayo

Conductor/a de camién Buscamos a una persona con excelentes habilidades de conducciéon de camiones,
formacion de conducciéon de camiones pesados, mecanica de camiones y transporte de mercancias. El/la
candidato/a ideal tendra experiencia en la conducciéon de trailer o rigido, asi como un profundo
conocimiento de las carreteras y el tacdgrafo digital. Se valorara positivamente la capacidad de realizar una
conduccion eficiente de los camiones. Requisitos: Experiencia demostrada en la conduccién de camiones y
vehiculos pesados Formacién en conduccion de camiones pesados Conocimientos sélidos en mecanica de
camiones Capacidad para el transporte de mercancias Habilidades en la conducciéon de trailer y maquinaria
pesada Familiaridad con las carreteras y el tacdgrafo digital Destreza en la conduccion eficiente de
camiones Ofrecemos: Salario competitivo Oportunidades de desarrollo profesional Se requiere disponer de
vehiculo propio para desplazarse a la base en Fuentepelayo. Rutas principalmente de cercaniaa se pernocta
en residencia

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible
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Técnico/a PRL
HAYS Working for your Tomorrow

o Carrascal del Rio

Desde Hays, estamos en busqueda del nuevo/a Técnico/a de Prevencién de Riesgos Laborales apasionado/a
por la seguridad y con capacidad de priorizar tareas. Nos gustaria incorporar a una persona dinamica y
comprometida que realice las siguientes funciones en una gran empresa del sector Materiales de
Construccion ubicada en Carrascal del Rio (Segovia): -Estableceras el Plan anual de Seguridad e Higiene en
el que se asegure el cumplimiento de las normas OSHAS 18001, ISO 14001, ISO 50001, etc. -Realizaras y
aseguraras el mejor resultado posible en las auditorias que pueda recibir el centro: OHSAS, 1SO, riesgos
industriales, internas del Grupo, calidad (en la parte de formacion). -Realizaras la coordinacion del Servicio
de Prevencién Ajeno. -Supervisaras y aseguraras las revisiones de equipos y elementos de seguridad, asi
como propondras e implementaras la optimizacion de los procesos de seguridad. -Motivaras, animaras y
colaboraras con los equipos de trabajo y del personal implicado para la consecucion de los objetivos de
prevencion. Site unes al proyecto, podras disfrutar de 30 dias de vacaciones laborables al ano, horario
flexible, jornada intensiva los viernes, jornada de verano, acceso a formacion y desarrollo, estabilidad
laboral y tendras la posibilidad de disfrutar de retribucién flexible. {No dejes pasar esta oportunidad de
llevar tu carrera al siguiente nivel!

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

CONDUCTOR CAMION RUTA CORTA
TRANSPORTES M. ESTEBAN S.A.

o Segovia

o Presencial

Operador logistico y de distribucion en su sede de Segovia, precisa la incorporacion de conductores de
camion para rutas regionales. Importante poseer el carnet C o C+E y CAP en vigor. Las actividades a
desarrollar seré la carga, descarga y reparto en distintos puntos de la capital y provincia. Asi como rutas
cortas a zonas como Valladolid o Madrid. Es importante el maneo de transpaleta eléctrica para nuestra
actividad de carga y descarga. Nuestro objetivo es crear equipos de trabajo, proactivos, con actitud de
colaboracién entre companeros y ante el cliente, que valoren un proyecto a largo plazo. Trabajo de lunes a
viernes en horarios adaptados para la salida y retorno a la sede diariamente. Requisitos minimos: -
Valorable la experiencia en reparto y conduccion de camiones, Trabajo en equipo Actitud proactiva.
Beneficios sociales: - Teléfono maévil Especialidad: - No requerido

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o 25.000 € - 33.000 € Bruto/afio

Jefe/a de cocina - Zona Segovia
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Compass Group Espana

o Cercedilla
o Presencial

Funciones 1. Supervisar los menus servidos 2. Gestion materias primas 3. Supervision Procedimientos
APPCC 4. Supervision y gestion de los FFTT 5. Mejorar procesos de calidad 6. Controlar el emplatado de los
menus 7. Calibraciéon y diferentes tipos dieta 8. Conocimientos altos en la elaboracién de menus Se ofrece 1.
Contrato fijo-discontinuo 2. Incorporaciéon inmediata 3. Jornada de 40 horas semanales. 4. Jornada de lunes
a domingo, librando dos dias a la semana 5. Disponibilidad festivos 5. salario a valorar

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Comercial suministro Automocién
BLINKER ESPANA

o Segovia

;Buscas una oportunidad para seguir desarrollandote profesionalmente? jUnete a nuestro equipo! Si quieres
trabajar en un ambiente donde no haya monotonia y poder ayudar a tus clientes... jesta oferta te va a
encantar! ;Como es ser comercial en Blinker? - Visitaras clientes cada dia. Te desplazaras por diferentes
puntos de la zona de trabajo establecida, para asegurarte asi de dar la mayor cobertura y la mejor atencion a
los clientes. - Podras poner en practica tus habilidades comerciales: tendras la posibilidad de atender a
diferentes tipos de clientes, venderles, asesorarles y ahorrarles tiempo haciendo que puedan dedicar la
mayor parte del tiempo a su actividad. - Compartiras conocimiento con otros profesionales: trabajaras mano
a mano con profesionales del sector. Venderas infinidad de productos, herramientas y maquinaria. -
Tendras la posibilidad de resolver tus dudas, siempre que lo necesites: en Blinker tenemos un equipo a tu
disposicion para ayudarte desde el primer dia, ya sea en tema de producto, CRM o lo que necesites. - Trabajo
en equipo: tendras a un responsable acompanandote desde el primer dia, dispuesto para ayudarte en lo que
necesites. También contaras con companeros/as, de los que poder aprender y compartir el dia a dia. -
Vocacion: veras desde el primer dia que el factor humano es super importante y que todo el mundo tiene
vocacion de ayudar y colaborar, para dar la mejor atencién a los clientes. ;Qué te hara triunfar en este
puesto? Seguir desarrollandote, creciendo y dando el mejor trato a los clientes, ya que para nosotros es algo
primordial y son lo primero. ;Qué te proporcionara Blinker para ayudarte a hacer tu trabajo como
Comercial? - Autonomia, flexibilidad vy libertad. Te podras organizar para cumplir tus objetivos. Trabajaras
de lunes a viernes con el fin de cubrir las necesidades de tus clientes. - Opcién de vehiculo de empresa,
dietas y kilometraje. Todo lo que necesites para el desempernio de tu puesto, lo tendras. - Reconocimiento, al
ser una marca consolidada. Vender productos Blinker te facilitard mucho tu actividad, ya que, con su
respaldo, te sera muy facil que la gente te escuche y confie en ti como profesional y en el producto que
vendes - Acompahamiento durante el periodo de adaptacion. Durante tu desarrollo profesional, tendrés la
ayuda de tu jefe de zona, de otros vendedores, de técnicos de producto, de companeros/as de Central y
ihasta de una Academia de Vendedores Online! - Objetivos claros y definidos. Desde el primer dia,
gueremos que puedas conseguir aquellos objetivos que te propongas. Tendras apoyo en todo momento,
creemos que tus objetivos son desafios alcanzables. - Contrato a jornada completa: Con una retribucién fija
y variable que recompensa tu esfuerzo y dedicacién. En Blinker, la igualdad de trato y oportunidades entre
hombres y mujeres es una prioridad. Consideramos la igualdad como un principio fundamental de la
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empresa y seguimos implantando medidas para fomentarla. Como comercial, si valoras poder dar la mejor
atencion, aprender cada dia de todas las situaciones y areas de la empresa y colaborar con un equipo que te
ayudara y te apoyara en todo lo que necesites... jinscribete ahora a la oferta!

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o Salario no disponible

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE / FISCAL (SEGOVIA)

AgioGlobal Trabajo Temporal

o Segovia

AgioGlobal selecciona para importante asesoria laboral y fiscal situada en Segovia: - ADMINISTRATIVO/A
CONTABLE con experiencia en presentacion de impuestos de empresas - HORARIO: de lunes a viernes de 8
a 16 h - Despues de un tiempo por TT posibilidad para incorporacion a plantilla Funciones: LABORES
CONTABLES DE PRESENTACION DE IMPUESTOS DE SOCIEDADES REGISTRO DE OPERACIONES
FINANCIERAS PREPARACION DE BALANCES Y ESTADOS FINANCIEROS ELABORACION DE
DECLARACIONES FISCALES GESTION DE FACTURACION / COBROS Y PAGOS Requisitos: EXPERIENCIA
EN LABORES CONTABLES Y DE PRESENTACION DE IMPUESTOS ZONA DE RESIDENCIA EN SEGOVIA
DISPONIBILIDAD PARA INCORPORACION INMEDIATA MANEJO DE PROGRAMA SAGE Ofrecemos:
CONTRATO POR TT DURANTE 3/ 4 MESES MAS POSIBLIDAD DE INCORPORACION

o Contrato de duracion determinada
o Jornada intensiva - manana
o Salario no disponible

Técnico/a informatico/a
GRANALU TRANSFORMACIONES, S.L.

o Sanchonuno

Estamos en la busqueda de un Técnico/a de IT altamente motivado/a y con experiencia para unirse a
nuestro equipo de trabajo. El candidato/a ideal tendra un enfoque proactivo para resolver problemas
tecnoldgicos y brindara soporte técnico de calidad a nuestros empleados y sistemas internos. Esta es una
excelente oportunidad para desarrollarse en un entorno de trabajo desafiante y colaborativo. Requisitos
Técnico en Informatica o afines. Experiencia minima de 1 afio en roles similares. Conocimiento en redes,
seguridad informatica y protocolos. Habilidades de diagndstico y resolucion de problemas. Capacidad para
trabaja en equipo. Buenas habilidades de comunicacién y servicio al cliente. Se valorara la experiencia en
gestion de servidores v bases de datos. Ofrecemos: Contrato indefinido. Salario competitivo con el mercado
laboral. Viernes jornada continua hasta las 15h. Ambiente de trabajo colaborativo y dinamico. Si cumples
con los requisitos y deseas formar parte de un equipo innovador y en crecimiento, no dudes en postularte.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Jefe/a de Cocina Parador de La Granja (Segovia)
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Paradores de Turismo de Espana

o San Ildefonso

Funciones Planificar y organizar las actividades propias del departamento de Cocina, coordinando los
recursos humanos y materiales disponibles, de acuerdo a los protocolos y procedimientos internos y
directrices de la Direccion del Establecimiento, con el fin de proporcionar un servicio éptimo de atencién y
calidad que cubra las expectativas del cliente y garantizar la seguridad e higiene alimentaria en todo el
servicio. Funciones: Dirigir y coordinar al personal de cocina asignado a su departamento, con el fin de
garantizar una asignacion eficiente de los recursos y promover un ambiente de cooperacion que contribuya
a un 6ptimo clima laboral. Participar en la elaboracién y seguimiento del Plan de Marketing y Ventas del
Establecimiento, con el fin de contribuir a la consecucion de los objetivos comerciales y de negocio
establecidos. Participacién en la elaboracion del Plan Anual de Inversiones y en la elaboraciéon del
presupuesto del Establecimiento, con el fin de establecer una marco de referencia que facilite el proceso de
toma de decisiones Elaborar el contenido de la oferta de restauracion del Establecimiento, en coordinaciéon
con el departamento de Comedor vy el/la directora/a del Establecimiento, con el fin de optimizar la relacion
coste- ingreso asegurando la rentabilidad de la oferta. Coordinar el servicio de restauracion con el
responsable de comedor para comentar posibles cambios o incidencias y supervisar la oferta y presentacion
del buffet de desayunos, comidas, cenas, banquetes y comidas de grupos Coordinar el desarrollo e
implantacion de los sistemas, programas y normativas en materia de Higiene alimentaria, Calidad, Medio
Ambiente y Prevencién de Riesgos Laborales, con el fin de garantizar el conocimiento y cumplimiento de la
legislacion vigente en los aspectos que afecten a la operativa diaria. Participar en los procesos de seleccion
(personal eventual) y en los procesos de formacién del personal del Departamento para su comunicacion,
informaciéon y conocimiento al departamento de Administraciéon y a la Direccion del Establecimiento.
Realizar y supervisar el aprovisionamiento de las existencias en camaras y almacenes, con el fin de
disponer de un control de existencias e inventario fisico de inmovilizado actualizado de su departamento.
Definir y planificar los objetivos del departamento de Cocina, con el fin de garantizar la consecuciéon y
cumplimiento de los mismos Se ofrece Proyecto de futuro dentro de la compania. Con el objeto de dar
cumplimiento al IT Plan de Igualdad de la empresa para alcanzar una presencia equilibrada de mujeres y
hombres en todos los niveles, areas y ocupaciones donde exista desequilibrio, a igualdad de méritos y
capacidades, se articulara la preferencia de contratacion de la persona del sexo infrarrepresentado en el
puesto. Se entiende por infrarrepresentacion un porcentaje igual o menor al 40% en el ambito de la empresa
en el puesto ofertado.

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o 33.000 € - 36.000 € Bruto/ano

Contable
SYNERGIE T.T., E.-T.T. Castilla Ledn

o Santa Maria la Real de Nieva

;ERES TECNICO/A CONTABLE DE LA ZONA DE SEGOVIA? SIGUE LEYENDO ;Cudl seré tu dia a dia?
Entre otras, estas seran tus funciones: - Tareas de contabilidad general (ciclo contable completo: ventas,
compras, recepcion y registro de facturas de proveedores, pago y contabilizacién de ndéminas, impuestos,
altas y bajas de inmovilizado...) - Facturacién (creacion, emisién y comprobacion de facturas de venta para el
cliente final) - Conciliacion bancaria - Preparacion impuestos mensuales Asesoria (IVA, IRPF..) -
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Seguimiento pagos y cobros - Colaboracién en los procesos de auditoria externos - Control de
documentacién y archivo - Funciones administrativas propias del puesto - Funciones basicas de RRHH
;Cuales serdn tus beneficios? - Contratacion directa por parte de la empresa - Jornada completa intensiva de
manana

o Contrato indefinido
o Jornada intensiva - manana
o 22.000 € - 23.000 € Bruto/ano

Responsable de Taller & Mantenimiento
AUTOCARES VICTOR BAYO SL

o Campo de San Pedro

Garantizar la operatividad, seguridad vy fiabilidad de la flota de autocares, asegurando la correcta
planificacion y ejecucion de las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos.
Coordinar al equipo del taller, asignando tareas diarias mediante reuniones (flash meetings), supervisando
el cumplimiento de los trabajos y la correcta formacion e integracion del personal a su cargo. Asegurar una
comunicacion fluida y constante con los departamentos de Trafico y Gerencia (Adjunto a Gerencia) para
informar del estado real de la flota, asi como de las necesidades, incidencias o restricciones operativas.
Liderar el desarrollo profesional del personal del taller, especialmente del personal en formacion,
garantizando su progresiva integracion en las tareas y su evolucion técnica. Ser responsable de mantener
actualizada la documentacion técnica y legal de los vehiculos, asegurando el cumplimiento de los estandares
legales y normativos.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o 25.000 € - 30.000 € Bruto/ano

Operador/a Produccién (San Martin y Mudridn)
SARIA

o San Martin y Mudrian

Los objetivos de la posicion consisten en controlar la maquinaria y el proceso productivo del area asignada
en la planta, asegurando que el funcionamiento corresponde con los estandares marcados por el
responsable de produccién y/o el equipo técnico. - Funciones area crudos - Revisar el producto que ha
llegado en el camidn detectando posibles anomalias. - Si procede, toma de muestras de los bovinos muertos
que lleguen - Supervisar la descarga de materia prima en la tolva y su posterior procesamiento o
transferencia - Registrar y documentar seguin proceda de las operaciones realizadas en aplicacion. -
Funciones area de transformacion - Supervisar el proceso productivo desde la sala de control verificando
todos los puntos criticos, desde la entrada de materia prima hasta la salida del producto final. - Registrar las
averias o incidencias ocurridas durante el proceso productivo. - Comunicar segin proceda al resto de
equipos de los diferentes turnos o departamentos las incidencias ocurridas durante el proceso productivo. -
Funciones area "Harinas" - Controlar del proceso de molturacién y esterilizar la harina obtenida - Registrar
informacioén correspondientes a incidencias, parametros control, stock,.. - Realizar los cambios de harina
entre diferentes silos - Realizar tomas de muestras segiin necesidades del departamento de Calidad. -
Realizar la carga y descarga del producto final - Funciones area tratamiento de aguas, tratamiento de aires
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y produccion de vapor: - Operar y supervisar la captacion de agua de fuentes externas (caudales, control del
descalcificador, niveles depositos, etc) - Operar y supervisar el correcto funcionamiento de las calderas
generadoras de vapor de la planta (alimentacién de combustible, éptimos niveles de agua, revisar las
presiones de vapor, dosificacion de producto, emision de gases, etc.) - Operar y supervisar el correcto
funcionamiento del oxidadores térmico regenerativo de la planta para el tratamiento de olores ;Que
buscamos? - Buscamos una persona con experiencia en entornos industriales o predisposicion para aprender
el proceso productivo. Qué ofrecemos: Incorporaciéon a multinacional lider en su sector, en un ambiente de
trabajo joven y dindmico. Tendras a tu disposicion beneficios como seguro médico, descuentos en servicios
y/0 productos, Ticket restaurante, guarderia y transporte. Uniéndote a nuestro equipo te acompanaremos
en tu proceso de aprendizaje y desarrollo Tipo de puesto: Jornada completa

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o 25.000 € - 26.000 € Bruto/afio

Operario u operaria de alimentacién en MUDRIAN
Randstad

o San Martin y Mudrian

;Tienes experiencia en el sector industrial o de produccién? ;Estas interesado en el sector alimentacién? En
Randstad jbuscamos candidatos/as como tu! nuestro cliente Importantes empresas del sector alimenticio
situada en MUDRIAN, donde podras aprender todas las funciones que se desarrolla en una fabrica e ir
creciendo dentro de la empresa. tus funciones Formando parte de esta empresa, tus funciones principales
seran: - Linea de produccién. - Envasado. - Etiquetado. - Control de calidad. - Manejo de maquinaria. - Etc.
requisitos del puesto Formacion: Sin estudios Conocimientos: experiencia como operario - Vehiculo propio
para acceder al centro de trabajo. - Disponibilidad horaria en turnos rotativos (M/T/N) de lunes a viernes. -
Valorable experiencia en fabricas. tus beneficios - Contratos mensuales de renovacion continua. - Salario
segun convenio. - Adquirir experiencia en un sector tan demandado como el alimenticio. - Trabajar en
ambiente agradable y dinamico.

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o Salario no disponible

Técnic@ de mantenimiento
ONTEX PENINSULAR., S.A.

o Valverde del Majano

En Ontex Segovia estamos buscando Técnicos/as de Mantenimiento Electrénico y Técnicos/as de
Mantenimiento Mecanico Industrial para planta industrial, con experiencia en medios productivos y
experiencia en automatismos. Tu trabajo: Mantenimiento eléctrico/mecanico industrial para la realizacion
de mantenimiento correctivo y preventivo en sus lineas de fabricacion. El candidato debera efectuar las
operaciones necesarias para el mantenimiento eléctrico/mecanico de maquinaria industrial bajo
requerimientos de calidad, seguridad y medioambiente. Tus principales funciones: -Llevar a cabo las tareas
de mantenimiento preventivo y correctivo mecanico y/o eléctrico en una planta industrial, en todos sus
ambitos. -Elaboracion de fichas e informes de mantenimiento. -Respetar y hacer respetar las normas para
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que se trabaje con seguridad e higiene. Tu perfil -Formacion Profesional Grado Superior en Electricidad y
Electronica/ Mecanica o Ingenieria Técnica Rama Eléctrica/Mecanico -Experiencia minima al menos 4 anos
en puesto similar en industria. -Conocimientos y experiencia de autématas e interpretacién de planos (Perfil
Electrénico). Montaje y desmontaje de estructuras, modificaciones de las mismas, cambios de vélvulas, etc
(Perfil Mecanico). Requisitos minimos: Técnico/a Mantenimiento Industrial Electrénico: -Conocimientos de
electromecéanica y electrénica. -Resoluciéon de problemas mediante el uso de autématas. . Preferible
conocimientos programacion PLC. (TIA Portal, Siemens...) -Interpretacion de planos o esquemas eléctricos.
Técnico/a Mantenimiento Industrial Mecanico. -Montaje y desmontaje de estructuras, modificaciones de las
mismas, cambios de valvulas, etc Tus competencias -Persona con iniciativa, proactiva, organizada y con un
fuerte compromiso con la mejora continua. -Auténomo, con mente analitica y capacidad para planificacién.
-Espiritu de equipo v buena disposicién. -Etica e integridad. -Gran sentido de identificacién e implicacion
personal en la misién y vision de Ontex.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

TECNICO DE ALMACEN Y COMPRAS
ONTEX PENINSULAR, S.A.

o Valverde del Majano

Buscamos un Técnico de Almacén para gestionar el control y la operatividad de los almacenes de repuestos
en nuestra planta. Funciones principales: - Mantener el almacén identificado, limpio y ordenado. -
Controlar entradas y salidas de material en SAP. - Realizar recuentos de stock e inventarios generales. -
Recepcién de compras, validaciéon de albaranes y facturas segiun normativa interna. - Crear y enviar
pedidos en SAP, seguimiento y confirmacién de plazos.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Electromecanico/a Sanchonuiio
SYNERGIE T.T., E.-T.T. Castilla Leén

o Sanchonuno

;Tienes experiencia como electromecanico/a? Si estas buscando un proyecto estable y atractivo que te
permita crecer profesionalmente, en una empresa especializada en el sector de la alimentacién, realizando
mantenimiento y reparacién, donde la promocién interna cobra especial importancia, jsigue leyendo! ; Cémo
sera tu dia a dia? Estéds serdn tus funciones - Realizar revisiones periédicas de equipos y maquinaria para
identificar posibles fallas antes de que ocurran. - Sustituir piezas que se desgastan con el tiempo, como
filtros, correas y rodamientos, segiin un cronograma establecido. - Mantener las maquinas y el entorno de
trabajo limpios para evitar acumulacion de polvo y residuos que puedan afectar el rendimiento. - Realizar
las reparaciones necesarias para restaurar el funcionamiento de la maquinaria. - Cambiar componentes que
han fallado o que no funcionan correctamente.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
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o 24.000 € - 26.000 € Bruto/ano

COMERCIAL TIENDA MOVISTAR - SEGOVIA
Telyco - Grupo Telefdnica

o Segovia

i{Unete a nuestro equipo como comercial en una tienda Movistar de TELYCO, empresa del Grupo
TELEFONICA! Te incorporaras a una de nuestras 300 tiendas Movistar, donde disfrutaras vendiendo todo
nuestro porfolio de productos y servicios, en un entorno comprometido con la igualdad de oportunidades.
;Queé te ofrecemos? Contrato temporal de verano, con posibilidades reales de continuidad segun tu
desempeno v la disponibilidad de vacantes en la zona. Formacion inicial remunerada para que arranques
con todas las herramientas necesarias. Salario fijo + comisiones desde tu primera venta. 30 dias de
vacaciones (de lunes a sdbado). 3 dias de asuntos propios. Acceso a un completo paquete de beneficios
sociales: - Cheques restaurante - Seguro de vida - Descuentos en productos y servicios Movistar - Plan de
pensiones Ademas, te invitamos a visitar nuestras valoraciones en InfoJobs y descubrir lo que opinan
quienes ya forman o han formado parte de Telyco. ; Te apasiona la tecnologia? ; Te encanta vender?
iEntonces este es tu sitio! {Sumate al mejor equipo!

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o 20.000 € - 28.000 € Bruto/ano

Operario u operaria industrial (sector vidrio) en SAN ILDEFONSO
Randstad

o Segovia

;Tienes experiencia como operario/a de produccion? en Randstad jbuscamos candidatos como tu! nuestro
cliente Importante empresa del sector del vidrio, situada en San Ildefonso (a 10km de Segovia), donde podras
aprender todas las funciones que se desarrolla en una fabrica e ir creciendo profesionalmente. tus
funciones Formando parte de esta empresa, tus funciones principales seran: - Ensamblado - Vidrio Frio -
Decorado requisitos del puesto Formacion: Sin estudios Conocimientos: operario - Vehiculo propio para
acudir al centro de trabajo (San Ildefonso, a 10km de Segovia). - Disponibilidad para turnos rotativos de
manana, tarde y noche; de lunes a domingo. - Experiencia como operario en produccion, jamoneras,
soldadura, mecénica, torno, fresa (entornos industriales) - Valorable FP industrial (si est4 finalizada no es
necesaria la experiencia, solo las practicas) tus beneficios - Contratos prorrogables - Salario segin convenio
- Adquirir experiencia en el sector de la produccion industrial. - Trabajar en ambiente agradable y dinamico.

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o Salario no disponible

Operario de carpinteria con experiencia en maquinas CNC
NIEVA LINE

o Valseca

Buscamos un/a carpintero/a con experiencia en maquinaria CNC para incorporarse a nuestro equipo. La
persona seleccionada se encargara de la fabricacién, mecanizado y montaje de piezas de carpinteria para
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mobiliario de cocina, garantizando calidad, precision y cumplimiento de los plazos establecidos. Funciones
principales: Manejo y programacion de maquinas CNC. Interpretacion de planos y despieces técnicos.
Fabricacion de mobiliario y elementos de carpinteria a medida. Ajuste, control de calidad y mantenimiento
basico de la maquinaria. Trabajo con tableros, madera maciza y derivados. Requisitos: Experiencia
demostrable como carpintero/a. Conocimientos y experiencia en el uso de maquinaria CNC. Capacidad para
interpretar planos técnicos. Autonomia, precision y atencion al detalle. Valorable formacion en carpinteria
o mecanizado. Es importante que seas una persona comprometida, dindmica y que te guste trabajar en
equipo. Se ofrece: Incorporacién a empresa estable. Buen ambiente de trabajo. Salario segin experiencia y
valia. Posibilidades de desarrollo profesional. Jornada completa de 07:00h a 15:00h.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Coordinador/a desguace - automocién
JGRECOMOTOR S.L.

o Hontalbilla

iEn Recomotor seguimos creciendo! Nuestro centro de trabajo en Hontalbilla (Segovia) lleva casi un ano en
marcha y seguimos ampliando el equipo para afrontar nuevos retos. Buscamos una persona con iniciativa y
ganas de implicarse en el dia a dia del taller, ayudando a que todo funcione de manera fluida y eficiente.
;Quiénes somos? Recomotor es una empresa lider en el sector de la automocién, con un modelo de negocio
innovador basado en la venta online de piezas recuperadas para todo tipo de vehiculos. Con una fuerte
presencia internacional, apostamos por la sostenibilidad, la calidad y la innovacién como motores de
nuestro crecimiento. ;Qué buscamos? Queremos incorporar a una persona que apoye la gestion operativa
del taller, colaborando con el equipo actual para mejorar los procesos, coordinar tareas y garantizar el
correcto funcionamiento de las operaciones diarias. Tus principales responsabilidades seran: - Apoyo a la
organizacioén del taller: coordinaciéon de las actividades diarias y soporte en la gestién del equipo de
mecanicos y desmontadores. - Control de vehiculos: supervisar las entradas y salidas de vehiculos,
asegurando un registro preciso y ordenado. - Optimizacién de procesos: participar en la mejora continua de
los procedimientos de desmontaje, limpieza, fotografia y preparacion de piezas. - Distribuciéon de tareas:
colaborar en la asignacion de trabajos segun las habilidades del equipo, fomentando la eficiencia y el buen
ambiente laboral. - Mantenimiento de estandares de calidad: velar por la correcta ejecuciéon de los procesos
y la calidad del producto final. Creemos que encajaras muy bien si tienes... - Experiencia en talleres
mecanicos o de desmontaje, gestionando o coordinando pequenos equipos. - Buen conocimiento técnico en
mecdanica automotriz. - Formacion en el ambito de la mecanica (CFGS o similar, valorable). - Habilidades de
comunicacion, organizacion y trabajo en equipo. - Actitud proactiva, orientada a resultados y con ganas de
aprender y crecer dentro de la empresa. ;Qué ofrecemos? - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Horario: de 9h a 14h v de 15h a 18h, de lunes a viernes - Oportunidad de crecimiento dentro de la empresa. -
Formar parte de una empresa en expansion, con un ambiente dindmico y con proyeccion internacional.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Auxiliar técnico/a de operaciones eléctricas
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Applus+ Energy & Industry

o Segovia

Funciones Applus+ es una de las empresas lideres mundiales en el sector de la inspeccién, los ensayos y la
certificacion. La compania estd formada por un amplio equipo multidisciplinar de mas de 23.000
profesionales con experiencia y capacidades unicas reconocidos por su excelencia técnica en diversos
sectores. ;Qué te aportard unirte a nuestro equipo? En Applus+ trabajamos més de 23.000 personas en todo
el mundo. Formaras parte de un equipo de profesionales cualificados con los cuales podras compartir
inquietudes. Aportamos equipos de trabajo de alta calidad, con lideres cercanos y accesibles. ;Cémo sera tu
dia a dia? Una vez que estés con nosotros, ocuparas el cargo de Verificador/a eléctrica y tus dias seran muy
diferentes, te encargarés de: -Parametrizaciones y reprogramaciones de los equipos de medida. -Atencién de
incidencias y reclamaciones. -Inspeccién de las instalaciones. -Control de Calidad. -Montaje/desmontaje de
contadores tipo LILIIL, IV v V. -Recuperacion de Energia -Comprobacion y verificaciones de todos los
equipos de medida, incluyendo la eventual Instalacion/sustitucion de equipos de medida tipo LILIII, IV, V. Se
ofrece ;Qué ofrecemos? Ofrecemos un ambiente de trabajo dinamico y estimulante, donde podras poner en
practica tus habilidades y desarrollar tu potencial. Trabajaras en proyectos con profesionales con gran
talento y pasiéon por lo que hacen. Ademas, para que des importancia a tu vida personal, ofrecemos horarios
flexibles y opciones de trabajo remoto. Creemos que un ambiente feliz y saludable fomentara tu
rendimiento. También te ofrecemos otros beneficios que te invitamos a descubrir desde dentro. Si quieres
dejar tu huella en Applus+, apuntate a esta oferta. Buscamos personas como tu, que estén dispuestas a
marcar la diferencia. jSé parte de un equipo que esta cambiando las reglas del juego! (Esperamos conocerte y
descubrir tu talento! Applus + es una empresa que ofrece igualdad de oportunidades. Si te pones en contacto
con nosotros en busca de una oportunidad de empleo, por favor informa si necesitas alguna adaptacion. Nos
comprometemos a tratar todas las candidaturas por igual en funcién de sus capacidades, logros y
experiencia independientemente de su raza, nacionalidad, sexo, edad, discapacidad, orientacion sexual,
identidad de género o cualquier otra clasificacién protegida por la ley. Agradecemos el tiempo que has
dedicado en aplicar a la oferta de empleo. Contactaremos lo antes posible contigo si encajas en el perfil que
estamos buscando.

o Contrato indefinido
o Jornada indiferente
o Salario no disponible

Responsable de granja porcina
SOCIEDAD AGROALIMENTARIA TEJARES HERMANOS CHICO, S.I.

o Domingo Garcia

Desde Genética el Bardal, nos encontramos en buisqueda de un Responsable de granja porcina para nuestro
nuevo proyecto de granja de madres ibéricas situada en la zona de Domingo Garcia (Segovia). La persona
seleccionada sera la responsable de supervisar y coordinar todas las tareas necesarias para garantizar la
correcta atencion de los animales y el buen funcionamiento de la granja, coordinando correctamente a su
equipo de trabajo. FUNCIONES Supervision y gestiéon de un equipo de 4-5 personas a cargo (inicialmente)
ampliando ese numero con el paso del tiempo. Supervisar y garantizar el cumplimiento del protocolo de
bioseguridad. Responsabilizarse de la revisién diaria del estado sanitario de los animales. Responsable de
cumplir v hacer cumplir el programa higiénico-sanitario establecido por el/la veterinario/a responsable.
Supervisar que cada proceso llevado a cabo en la granja (cubricion, partos y destetes) cumple el protocolo
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establecido. Coordinaciéon y analisis junto con el equipo de las acciones necesarias para asegurar los
objetivos de produccién. Asegurar un correcto estado de las instalaciones, tanto en funcionamiento como en
limpieza. REQUISITOS Experiencia dirigiendo granjas porcinas de madres Experiencia organizativa y
gestionando personas Carnet de conducir Gusto por los animales Compromiso, responsabilidad y
proactividad en el cumplimiento de las tareas Capacidad de liderazgo y gestion de equipos Habilidades
organizativas y de planificacion Facilidad para trabajar en coordinacién con veterinarios/as y técnicos
Capacidad para resolver incidencias de forma 4gil v eficaz, manteniendo la operatividad diaria ;QUE
OFRECEMOS? Incorporaciéon a una empresa con valores, estable y en crecimiento. Horario continuo en
turno de manana de lunes a viernes, trabajando en fin de semana segun necesidad. Salario de entre 25000€
- 35000€ brutos anuales en 12 pagas. Contrato indefinido. Posibilidad de vehiculo y vivienda segun lugar de
residencia. Posibilidad de desarrollo profesional y crecimiento dentro de la organizacion.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o Salario no disponible

Limpiador/a de Portales y Garajes (Jornada parcial)
SYNERGIE T.T., E.T.T. Castilla Leén

o Segovia

Funciones a realizar  Limpieza y mantenimiento de portales de comunidades. « Limpieza de garajes y zonas
comunes.  Barrido, fregado y desinfeccion de superficies. « Vaciado de papeleras y reposicion de material
basico. « Uso adecuado de productos y maquinaria de limpieza. « Cuidado y mantenimiento del material
asignado. Se ofrece Se ofrece « Contratacion directa por la empresa. « Inicialmente contrataciéon para cubrir
vacaciones y posterior valoracion de estabilidad laboral. ¢ Horario compatible con la vida personal.
Formacion inicial en los procedimientos de la empresa.

o Contrato otros contratos
o Jornada indiferente
o Salario no disponible

OPERARIO/A DE PRODUCCION SANCHONUNO
SYNERGIE T.T.. E-T.T. Castilla Le6n

o Sanchonuno

Funciones Reconocida fabrica en el sector alimentario , comprometida con la calidad y la innovacién, busca
incorporar a su equipo operarios de envasado que compartan pasion por ofrecer productos de alta calidad.
Ubicada en la zona de Sanchonuno Descripcion del puesto: Como operario de envasado, seras responsable
de la operacién y supervision de las maquinas de envasado, asegurando que los productos se empaqueten de
acuerdo con los estandares de calidad y seguridad establecidos. Trabajards en un ambiente dinamico y
colaborativo, contribuyendo al éxito de nuestra linea de produccién. Responsabilidades: - Operar y
monitorear las maquinas de envasado. - Asegurar que los productos se envasen correctamente y cumplan
con los estandares de calidad. - Realizar controles de calidad durante el proceso de envasado. - Mantener el
area de trabajo limpia y organizada. - Colaborar con el equipo para cumplir con los objetivos de produccion.
Se ofrece - Un ambiente de trabajo seguro y dindmico. - Oportunidades de desarrollo y capacitacion. -
Salario competitivo y beneficios adicionales.
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o Contrato otros contratos
o Jornada completa
o Salario no disponible

Operario u operaria industrial (sector vidrio) en SAN ILDEFONSO
Randstad

o San Ildefonso

;Tienes experiencia como operario/a de produccién? en Randstad jbuscamos candidatos como tu! nuestro
cliente Importante empresa del sector del vidrio, situada en San Ildefonso (a 10km de Segovia), donde podras
aprender todas las funciones que se desarrolla en una fabrica e ir creciendo profesionalmente. tus
funciones Formando parte de esta empresa, tus funciones principales serdn: - Ensamblado - Vidrio Frio -
Decorado requisitos del puesto Formacién: Sin estudios Conocimientos: operario - Vehiculo propio para
acudir al centro de trabajo (San Ildefonso, a 10km de Segovia). - Disponibilidad para turnos rotativos de
manana, tarde y noche; de lunes a domingo. - Experiencia como operario en produccion, jamoneras,
soldadura, mecanica, torno, fresa (entornos industriales) - Valorable FP industrial (si esta finalizada no es
necesaria la experiencia, solo las practicas) tus beneficios - Contratos prorrogables - Salario segin convenio
- Adquirir experiencia en el sector de la produccion industrial. - Trabajar en ambiente agradable y dinamico.

o Contrato de duracion determinada
o Jornada completa
o Salario no disponible

Oficial Montaje Carpinteria Aluminio y PVC
ISPROX

o Segovia

Desde ISPROX, seleccionamos para nuestro cliente, una importante empresa del sector metaliirgico ubicada
en la provincia de Segovia, un/a Oficial de Montaje en Carpinteria de Aluminio y PVC. Buscamos un/a
profesional capaz de fabricar e instalar ventanas, puertas y otros elementos de carpinteria, reflejando
calidad vy precision en su trabajo. Responsabilidades: - Fabricacidon de ventanas, puertas y cerramientos en
aluminio y PVC. - Montaje y adaptacién de productos en obras o domicilios. - Mantenimiento de
herramientas y maquinaria. - Lectura e interpretacion de planos. - Asegurar el control de calidad del
producto terminado. - Colaborar con el equipo para cumplir con los plazos establecidos. Nuestro cliente se
distingue por su compromiso con la calidad y la satisfacciéon del cliente, ofreciendo un entorno laboral
colaborativo y solidario. Valoraremos especialmente a lo/as candidato/as que muestren un alto nivel de
profesionalidad y deseo de superacion dentro del sector metaliirgico. Se ofrece -Horario: Jornada partida de
8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 de Lunes a Viernes -Contrato estable, lo que garantiza continuidad en tu
puesto de trabajo. -Salario: en funcién de la valia y experiencia que aportes, asegurando asi que tu esfuerzo
vy habilidades sean reconocidos. -Ofrecemos formacién continua, permitiendo que desarrolles tus
competencias y sigas creciendo en un entorno profesional dindmico. -Vehiculo de empresa para traslado a
obras Si deseas unirte a un equipo comprometido y tienes la pasién y habilidades necesarias, este es el
momento perfecto para postularte. jEsperamos tu candidatura!

o Contrato indefinido

o Jornada completa
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o Salario no disponible

Controller financiero
Empresa andénima

o Segovia

Grupo empresarial en crecimiento busca incorporar un/a Controller Financiero / Técnico Financiero Senior
para un proyecto estratégico de ampliacion del departamento econémico-financiero. Buscamos un perfil con
experiencia en: reporting a Direccion, control de gestion, analisis de margenes, cuadros de mando, tesoreria
y previsiones, cierres contables y consolidados, implantacién de mejoras de procesos y Power Bl. La persona
seleccionada trabajara directamente con Direccién y participara en decisiones clave del negocio. Funciones
principales Elaboraciéon de informes financieros mensuales y semanales. Analisis de desviaciones y
margenes. Control de gestién de varias unidades de negocio. Seguimiento de KPI, cuadros de mando y
reporting a Direccién. Participaciéon en cierres contables mensuales y anuales. Soporte en planificacion de
tesoreria y previsiones. Participacion en proyectos de mejora y automatizacion (Power BI, procesos).
Colaboracion en auditorias internas/externas. Requisitos Experiencia minima de 3-5 anos en areas
financieras/contabilidad/analisis. Manejo avanzado de Excel y herramientas de reporting. Conocimientos
de PGC, contabilidad analitica, margenes. Resulta imprescindible la residencia en Segovia Persona analitica,
responsable y orientada a resultados. Disponibilidad para jornada completa (imprescindible para el rol). Se
ofrece ; Proyecto estable y con crecimiento. ; Participacion en proyectos estratégicos con alta visibilidad. ;
Plan de desarrollo profesional. ; Revisidn salarial a los 6 meses segin desemperio.

o Contrato indefinido
o Jornada completa
o 33.000 € - 42.000 € Bruto/aho

OFERTAS DE EMPLEO EN EL SECTOR PUBLICO

EMPLEO EN ADMINISTRACIONES LOCALES EN SEGOVIA

Oficial/a de Cementerio para Ayto. de Segovia
13 de enero de 2026

Operario/a de cometidos varios para Avyto. de Segovia

13 de enero de 2026

2 Conductor/a recogida RSU para Comunidad de Villa y Tierra de Pedraza (Segovia)
12 de enero de 2026

Técnico/a de Recursos Humanos para Ayto. del Real Sitio de San Ildefonso (Segovia)
9 de enero de 2026

2 Auxiliar Administrativo/a para Ayto. del Real Sitio de San Ildefonso (Segovia)

9 de enero de 2026

3 Administrativo/a para Ayto. del Real Sitio de San Ildefonso (Segovia)
9 de enero de 2026

ADMINISTRACION PUBLICA EN TODO EL ESTADO
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Oposiciones, bolsas de empleo y pruebas de capacitacion profesional en otras CC. AA.
Ver ofertas

Boletin semanal de empleo publico

Boletin semanal
Boletin IMAP

EMPLEO EN EUROPA

RED EURES
Ver ofertas

AGENDA TALLERES O SESIONES INFORMATIVAS - ADL

Empieza 2026 impulsando tu futuro profesional

Desde la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma te invitamos a participar
en nuestros talleres gratuitos de empleo y emprendimiento, pensados para ayudarte a arrancar el afio con
claridad, motivacién y herramientas practicas.

PROGRAMACION - ENERO 2026
® Horario: 10:00 - 12:00

@) Activa tu busqueda de empleo con una estrategia eficaz
@ Fecha: 20/01/2026 | Modalidad: Presencial
Aprende a estructurar tu buisqueda de empleo, priorizar acciones y aprovechar mejor tu tiempo.

@) De la idea de negocio
@ Fecha: 22/01/2026 | Modalidad: Online
Evalia si tu idea tiene potencial y define los primeros pasos para avanzar con seguridad.

6% Inscripcién gratuita

Plazas limitadas.
escribe a: adl@palazuelosdeeresma.es 6 llama al 921448782

CURSOS EN SEGOVIA

FORMACION REGLADA; ;QUE ESTUDIAR?

FP EN SEGOVIA
https://www.educa.jcyl.es/fp/es

UNIVERSIDAD EN SEGOVIA

App QUEDU: http://siiu.universidades.gob.es/QEDU-2/

FORMACION DIGITAL EN PALAZUELOS DE ERESMA
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Programa Formativo en competencias
by digitales para la ciudadania

IMPRESCINDIBLES

PARA TU MOVIL

02,09y 16 de febrero

De 16:30 a2 19:00 h

Centro Social de Parque Robledo
Ctra. de la Granja, 20. Parque Robledo

0
ooo
ooo

&

) slectronica y banca digital

yldigital.es - ayuda@eyldigi

P_T aplicaciones de salud y ocio

.es - Teléfono gratuito: 900 909 752

(Conectu con tu mundo digital en)

"'FCJCONECTG org

Descubre cémo la tecnologia puede
transformar tu vida con estos cursos
presenciales gratuitos, adaptados a todos
los niveles con certificacién

& ! Pa
&5 actrénicay banca dghol EB o catony sopuad donn
@ &4 gital ¥

y redas sociales 2 on el uso sequro e Internet

| Dl ccolonas e sakind ool

;APRENDE A REALIZAR TRAMITES Y
GESTIONES POR INTERNET!
gcui\N DO? 18,19, 25y 26 de febrero.
A QUE HORA? 17.00-20.00 horas.

:DONDE? Centro Social de Tabanera del

Monte
m
(. 678 069 738 |

GIBER: .. YOCONECTCG,  sintraconl)

. [ - redes Riz=

(Conecta con tu mundo digital en)

“ﬂ'lCONECTG org

Descubre cémo la tecnologia puede
transformar tu vida con estos cursos
presenciales gratuitos, adaptados a todos
los niveles con certificacion

-Ei do datos y soguridad digital

Identidad digital, videollamadas fﬂq Blenestar digital y ccompanamiento.
y redes sociales -/ an el uso seguro de Internet

£COMO BUSCAR EMPLEO EN EL MUNDO
LABORAL?
:CUANDO? 4,5,11,12 de marzo
<A QUE HORA? 17.00-20.00horas
:DONDE? Centro Social de Tabanera del
Monte ®

L

{APUNTATE GRATIS! q

678 069 738

R

GIBER s, (OCONECTG:.,

GeNERACIONT) [ 3]

(conecta con tu mundo digital en)

H’DCONECTG org

Descubre como la tecnologia puede
transformar tu vida con estos cursos
presenciales gratuitos, adaptados a todos
los niveles con certificacion

E de datos y seguridad digital

°§} electronica y banca digital

O1F =2

o

) Bi ligital y

Aplicaciones de salud y ocio

;lNl'C|ATE EN EL MUNDO DIGITAL!
:CUANDO? 18, 19, 25 y 26 de febrero.
<A QUE HORA? 10.00-13.00 horas.
:DONDE? Centro Social de Tabanera del
Monte

jAPUNTATE GRATIS! &-P

678 069 738

()3

GIBER 1os.. YOCONECTC:.

GENERACIONT) B
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(Conecta con tu mundo digital en)

."I"l|:|CONECTCl‘.org

-

Descubre cémo la tecnologia puede
transformar tu vida con estos cursos
presenciales gratuitos, adaptados a todos
los niveles con certificacién

% Iniciacién a Internet, Administroci g idad, proteccion
electrénicay banca digital == de datos y seguridad digital

)| identided digital, videollamadas
y redos socidles.

%) Bienestar digital y acompanamiento.
</ en el uso seguro de Internet

”_—] aplicaciones de salud y ocio

7l

TECNOLOGIA PARA TU BIENESTAR: SALUD
EN LA ERA DIGITAL
:CUANDO? 4,5,11,12 de marzo
<A QUE HORA? 10.00-13.00 horas
:DONDE? Centro Social de Tabanera del

- Monte
{APUNTATE GRATIS!
i (678 069 738
SRR, voooweoTor, cowwoot)  EENEEEE DERES - redes Tis

FORMACION PRESENCIAL PARA EL EMPLEO SEGOVIA (Formacién no reglada)

ECYL
Cursos Ecyl.

CAMARA DE COMERCIO DE SEGOVIA

@ ;Tienes mas de 45 anos y estas en desempleo?

Esta es tu oportunidad para mejorar tu empleabilidad y formarte en sectores con alta demanda.

Desde el Programa 45+ de la Camara de Comercio de Segovia te ofrecemos formacion gratuita en:

4. Carnet C + CAP (camion)
we Carnet D + CAP (autobus)

¢ Operaciones auxiliares de almacén + carnet de carretillero

& WordPress + Marketing Digital

Il Microsoft Office Specialist (titulacion oficial Microsoft)

28 Dirigido a:
v Mayores de 45 y menores de 60 anos
v Personas desempleadas

R, Inférmate sin compromiso: 666 37 89 40

LIEDOS
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Curso PELUQUERIA, Certificado Profesional IMPQ0208 (completo, incluye practicas en empresas), a realizar en
ESPACIO ARTE, en Ctra. Tres Casas, 107 Local; Urb. “Tio Pintao” 40003 SEGOVIA, de 740 horas (177 de ellas de
practicas en empresas); fechas previstas del 27 de Enero al 18 de Agosto, de Lunes a Viernes de 9 a 14 horas.

646 417 781 info@liedos.es

ESPAVILA

Servicios integrales y limpieza (250 horas).

i Fechas del 19 de enero al 27 de marzo de 2026.

Qo Centro civico el Carmen-La Albuera, c/Pintor Herrera s/n, 40004 Segovia

® Horario de 9:00 a 14:00

il Dirigida a personas:

«/ Con capacidad fisica y psiquica para el desempefio de limpieza y mantenimiento de jardines.
</ Ganas e intencién de trabajar.

¥ Competencia lecto-escritora en castellano.

Para la preinscripcién o aclarar cualquier duda, las personas interesadas pueden ponerse en contacto con
Espavila, en los teléfonos 921431005/ 601047915 WhatsApp, o por correo electronico: pfisegovia@espavila.es

LOGOS FORMACION

i\ Cursos disponibles:
o Técnico en software ofimatico - 350h
e Creacidn, programacion y diseio de paginas web - 620h
e Inglés A2. - 150h

e Atencion al cliente.- 50h

@) :Cémo reservar tu plaza?

Inférmate e inscribete en:
e |\/\f\/\f\/v.1ocosformacion.com|

¢ Olldmanos:
608 25303092144 30 16

PITAGORAS
Obtén tu CARNET OFICIAL con los CURSOS DE INDUSTRIA

;Buscas formarte en un oficio con alta demanda y obtener tu certificacion oficial? {Tenemos la solucién perfecta
para ti!

i\ Cursos Disponibles:
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Carnet de Instalador Electricista (sin examen en Industria)
Fontaneria

Carnet de Instalador de Gas

Reparacién de Electrodomeésticos

A ;Por qué elegirnos?

Formacion préctica y orientada al mercado laboral.
Titulos oficiales con validez nacional.

Modalidades flexibles adaptadas a tus necesidades.

{ iNo esperes mas! Contactanos y reserva tu plaza:
Teléfonos: 921 46 22 58 - 685 46 54 33

Email: infopitagoras@gmail.com

FORMATE DESDE CASA

SEPE

Cursos de formacion en digitalizacién dirigidos al sector de la economia social | Servicio Publico de Empleo
Estatal

CASTILLA Y LEON DIGITAL

CyL Digital es una iniciativa de la Direcciéon General de Telecomunicaciones y Administracion Digital de la Junta de
Castilla y Leon.

Sinunca has hecho un curso con Castilla y Leén Digital, primero tienes que registrarte en la
Plataforma: https.//www.cyldigital.es/formacion/formacion-online Después ya puedes inscribirte en los cursos
que desees. Son gratuitos, y tienes el certificado una vez finalizados.

SEGOVIA ACTIVA

Escuela de Formacién Online SegoviActiva 3.0.

DIGITALIZATE PLUS

Digitalizate plus. En este espacio encontraras acceso a cursos gratuitos para mejorar tus competencias facilitados
por grandes empresas. Entra en cada una de ellas y descubre qué pueden ofrecerte para mejorar y actualizar tus
conocimientos en esta materia. Mas informacién

CURSOS FOCyL
Enlace

GOOGLE

e Certificados Profesionales de Google. Programas de formacion online flexibles y disefiados para adquirir
competencias profesionales en campos con una demanda elevada y gran crecimiento, como soporte de
TI, gestién de proyectos, analisis de datos y diseno de experiencia de usuario. Estos programas estan
disponibles en Coursera.org. No es necesario tener formaciéon o experiencia previa. Mas informacion

Incorporacién de nuevos certificados al Programa de Becas Google - Fundae | Servicio Publico
de Empleo Estatal
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e Google activate. Mas informacién
Otros

AULA MENTOR

Enlace: AULA MENTOR

UNED ABIERTA

Enlace: UNED ABIERTA

COURSERA.
Enlace: COURSERA
SANTANDER OPEN ACADEMY

Enlace: OPEN ACADEMY

HOMOLOGACION DE TITULOS DE PERSONAS EXTRANJERAS

e Homologaciéon y convalidacion de titulos v estudios extranjeros no universitarios

e Homologacién de titulos extranjeros de educacion superior a titulos oficiales universitarios espanoles de
Grado Master que den acceso a profesion regulada en Espana.

e CITA PREVIA ATENCION PERSONAL - HOMOLOGACION DE TITULOS

ORIENTACION PARA TRABAJADORES POR CUENTA AJENA

CONSEJOS

Prospectiva estratégica

El futuro no se espera. Se disefia. #

La prospectiva estratégica nos invita a ir mas alla de lo probable para convertir lo deseable en posible... y en
accion.

Visién clara @, palancas de cambio &% y decisiones estratégicas & marcan la diferencia.

;Estamos planificando solo para manana o para el futuro que realmente queremos?
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Prospectiva Estratégica: Disefa el Mafiana que Quieres

Entiende los
Campos del Futuro

Tu Misién: Convertir lo Deseable en Probable

El Futuro Posible
Todo aquello que podemos
imaginar que podria suceder,
sin importar su probabilidad.

El Futuro Probable / = "
Lo que se espera que ocurra si B 5 @) /
contintan las tendencias actuales. LN
Es el futuro “por defecto”.
4 1. Define tu Visién 2. |dentifica las 3. Actla
d Establece claramente cusl  Palancas de Cambio  Estratégicamente
4 esdtou :‘“"9 desel_abla ;-A Encuentra las acciones y Implementa un plan para
e K hareg llogurs decisiones clave que que tu visién deseable se

El Futuro Deseable pueden desviar el rumbo fortalezca y se transforme en

El sacanciio s irckramos s l del futuro probable. la nueva realidad probable.
alcanzar, basado en nuestros

valores, metas y vision.

A NotebooklM

Los empleos mas demandados en 2030: tecnologia, sostenibilidad y talento humano marcaran el
futuro del trabajo

La automatizacion, la transicién energética y el envejecimiento de la poblacién estan reconfigurando el
mercado laboral. Segun el informe Habilidades del futuro, elaborado por Banco Santander a partir de una
encuesta a 15.000 personas en 15 paises, el 82 % de los profesionales considera que la formacion continua sera
determinante para mantener su estabilidad laboral en los préximos anos.

Ml Las profesiones del futuro

De acuerdo con el Future of Jobs Report del Foro Econdmico Mundial y los datos del estudio de Banco
Santander, la proxima década estara dominada por los perfiles tecnoldgicos vy los vinculados a la economia
verde y los servicios a las personas. Entre los empleos mas demandados en 2030 destacan:

Especialistas en inteligencia artificial y ciencia de datos

Desarrolladores de software y aplicaciones

Expertos en ciberseguridad y privacidad digital

Ingenieros en vehiculos eléctricos y energias renovables

Profesionales de la atencién y el cuidado de las personas, ante el envejecimiento demografico

Como sefiald Sundar Pichai, CEO de Alphabet (Google):

“No creemos que la inteligencia artificial vaya a eliminar empleos en masa, sino que transformara la naturaleza
del trabajo”.

Una vision que comparte Klaus Schwab, fundador del Foro Econémico Mundial, quien advierte:

“La Cuarta Revolucién Industrial cambiard por completo la forma en que producimos, nos comunicamos y
vivimos. No faltan empleos, faltan habilidades”.

® Las habilidades mas valoradas
El informe identifica las competencias que marcaran la diferencia en los préximos anos. Entre ellas destacan:

e Pensamiento analitico y creativo
¢ Resolucién de problemas complejos
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e Liderazgo e influencia social
e Capacidad de adaptacién y aprendizaje continuo
e Alfabetizacién digital v dominio de herramientas tecnolégicas

Las habilidades tecnoldgicas —IA, big data, redes y ciberseguridad— creceran en importancia mas rapido que
cualquier otra, impulsadas por la digitalizacion de los negocios y la inteligencia artificial generativa.

il Formacién para un empleo sostenible

El estudio subraya la brecha entre la formacién universitaria y las demandas reales del mercado: el 38 % de los
titulados no se sienten preparados para su desempeno laboral y el 392 % cambiaria su eleccién de estudios si
pudiera.

Ante esta realidad, la actualizacién profesional permanente se convierte en un factor clave para la
empleabilidad. No solo para acceder a nuevas oportunidades, sino para mantener la relevancia profesional en
un entorno cambiante.

Hoy no basta con acceder a un puesto de trabajo; la empleabilidad futura requerira una formacién
permanente, con dos ejes:

£} Formacion técnica en ambitos de alta demanda (analitica de datos, inteligencia artificial, desarrollo de
software, ciberseguridad, energias renovables o gestion sostenible).

3 Formacién en habilidades transversales, como el pensamiento critico, la creatividad, la adaptabilidad, el
liderazgo vy la alfabetizacion digital.

Para ello, los profesionales cuentan con un abanico cada vez mas amplio de recursos abiertos y de calidad.
Entre ellos destacan:

e Elements of Al (University of Helsinki y Minnalearn), un curso gratuito y reconocido
internacionalmente para iniciarse en inteligencia artificial.

o FutureLearn - Digital Skills: Embracing Digital Technology, centrado en competencias digitales y
colaboracién online.

e Future in Tech Programmes (Comisién Europea), rutas de especializacion en ciberseguridad, analitica
de datos o desarrollo web.

e UNESCO Skills for the Future, una iniciativa global con formacion gratuita en [A, emprendimiento y
ciberseguridad.

e Future Skills 2030: Mastering the 4th Industrial Revolution (Udemy), que combina habilidades
técnicas y “soft skills” clave para la era digital.

e Santander Open Academy y Universia, que ofrecen formacion gratuita, becas y contenidos practicos
para reforzar la empleabilidad.

Estas vias permiten reinventarse, actualizarse y responder a un mercado laboral que, en 2030, valorara tanto
los algoritmos como la capacidad humana para gestionarlos.

@® Recursos para impulsar la empleabilidad

En este contexto, instituciones académicas, plataformas tecnoldgicas y empresas estan reforzando su apuesta
por la formacioén a lo largo de la vida. Las alianzas entre universidades, organismos internacionales y
corporaciones financieras apuntan a un mismo objetivo: alinear la educacién con las necesidades reales del
empleo.

El reto estd claro: adaptarse y aprender de forma continua sera la mejor garantia de empleo en 2030.
Como subraya Klaus Schwab:

“El futuro del trabajo no depende de los empleos que desaparezcan, sino de la capacidad de las personas para
adquirir las habilidades que vendran.”
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El Foro de Davos diagnostica que la polarizacion social ya es la mayor amenaza para
Espana junto a la escasez de talento y la falta de mano de obra

INFORME SOBRE RIESGOS GLOBALES

B AMENAZAS GLOBALES e Medioambientales @ Geopoliticos @ Sociales ® Tecnolégicos ® Econémicos ~
A CORTO PLAZO (2 ANOS) A LARGO PLAZO (10 ANOS) M RIESGOS PARA ESPANA EN 2026

il Fenomenos meteoroldgicos extremos

-
o

g
|
|I|||||||!

Polarizacion

2° EOES R EEGT vAd Pérdida de la biodiversidad

kLl Polarizacion kB Cambios en los sistemas terrestres Escasez de talento/
mano de obra

A Fenémenos meteorolégicos extremos M Desinformacion

34 Guerras entre Estados CM Resultados negativos de la 1A Insuficiencia de servicios
publicos y proteccion social
(3l Inseguridad cibernética [(§d Escasez de recursos naturales

Deuda

(publica, corporativa y de los hogares)

7° BRESLUEIGED] 7° ESGUEIGEN
[:L8 Deterioro de los derechos humanos 8] Inseguridad cibernética

L} Contaminacion [*8} Polarizacion

Falta de oportunidades
econémicas y desempleo

{['B Movimientos migratorios involuntarios [/l Contaminacion

FUENTE: Foro Econémico Mundial GRAFICO: Carlos G. Kindelan 20 m | nutos

PUBLICACIONES

SEPE

e Competencias necesarias para acceder a los “empleos verdes”.

¢ El empleo de las ocupaciones STEM

e El empleo en el sector audiovisual

e El empleo en los Servicios de Cuidados a la Personas

e Perfiles de la oferta de empleo

Anual

e Boletin Trimestral del Mercado de Trabajo Estatal (en 10 dias habiles desde la publicacién de la
EPA)

Trimestral

e Actividades Econémicas con tendencia positiva en la contratacién (antes del dia 20 del mes)

Mensual
¢ Informacién mensual del Mercado de Trabajo de Titulados en Formacién Profesional (antes del

dia 20 del mes)

Mensual
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¢ Informacion mensual del Mercado de Trabajo de los Titulados Universitarios (antes del dia 20

del mes)

Mensual

¢ Informacién mensual del Mercado de Trabajo de las Ocupaciones (antes del dia 20 del mes)

Mensual

e Ocupaciones con tendencia positiva la contrataciéon (antes del dia 20 del mes)

Mensual

e Referentes de informacién del Mercado de Trabajo (antes del dia 20 del mes)

Mensual

INFOJOBS - ESADE

Estado del mercado de trabajo 2024

MARTA MOULIAA

Informes empleo

Empleos v Sectores Emergentes 2024. Digital.es 2024

Informe sobre necesidades del Mercado de trabajo. Adecco 2024

RECURSOS FISICOS PARA LA ORIENTACION EN LA ZONA

A.D.L. AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA

SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL. ;Necesitas ayuda en tu busqueda de empleo, o en cédmo quieres
orientar tu carrera profesional? Encuentra asesoramiento en la Agencia de desarrollo local del Ayuntamiento de

Palazuelos de Eresma.
Q

(0)

921448782 = adl@palazuelosdeeresma.es

Otros

CAMARA SEGOVIA ORIENTACION JOVENES

Jovenes: ¥;Si buscas una nueva oportunidad laboral y
tienes entre 16 y 29 anos, este es tu lugar! Con el Plan
Integral de Cualificaciéon y Empleo (PICE) encontraras la
oportunidad que necesitas. Contacta con nosotros en el
teléfono @& 921432300 v 626202910, o Hen el correo
electrénico pice@camaradesegovia.es

Mayores de 45. Un programa dirigido a valorar y
potenciar el talento de los demandantes de empleo y los

profesionales mayores de 45 anos. @
empleo@camaradesegovia.es ﬂééé 378940

PLAN DE EMPLEO CRUZ ROJA EN SEGOVIA

Orientacion laboral para la busqueda de empleo
Formacion en competencias basicas y transversales para
acceder a un puesto de trabajo

Cursos de capacitacién profesional con practicas no
laborales en empresas.

Servicio de intermediacion laboral, con ofertas de trabajo
en Segovia y provincia.

Puedes encontrarnos en Segovia, Cuéllar, El Espinar, Cantalejo
y Riaza.
Teléfono: 921440202, o en http://www.cruzroja.es

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es
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FUNDACION PERSONAS

PROGRAMA OTO PARA TRABAJADORES OCUPADOS
Es un programa gratuito dirigido a trabajadores ocupados,
que deseen orientacidén para mejorar sus competencias,
acreditacion de cualificaciones profesionales, mejora de
empleo, promocién a través de la formacion, actualizacién
de las herramientas o fuentes de busqueda de empleo, etc.
Contacto: 682356609.,
raquel.martin@fundacionpersonas.es

SERVICIO DE EMPLEABILIDAD JOVEN DE GARANTIA
JUVENIL DE SEGOVIA.

Que es Garantia juvenil?

Donde encontrar asesoramiento en Segovia:
Plaza Reina Dona Juana, 5

921535 400

segoviagj@cjcyles

RECURSOS EN EL RESTO DE ESPANA
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PROGRAMA EMPLEAIN DE ACCEM

El programa EmplealN esta dirigido a_inmigrantes no
comunitarios con permiso de residencia como minimo para
poder inscribirse. A partir de aqui hay mucho margen,
pues también pueden participar los menores de edad,
personas en mejora de empleo... Los servicios que se
prestan son:

- Sesiones individuales y grupales de orientacion laboral,
formacion etc.

- Preformacién: aprendizaje del idioma, legislacion laboral,
habilidades sociales, igualdad de oportunidades...

- Ayudas econdmicas (a valorar) para formacion,
transporte y conciliacién.

- Acompanamientos si el usuario lo precisa.

- Servicio de intermediacion laboral.

e MINISTERIO DE EDUCACION: Acreditacién de Competencias.

e EMPLEATE. Bolsa de trabajo con miles de Ofertas de empleo publico y privado. Sube tu curriculum y
recibe alertas de empleo. Test muy interesante para ofrecerte los puestos de trabajo mas acorde con lo

que buscas. Ir al recurso
e SEPE. Observatorio de las ocupaciones

ENLACES CLAVE

Ranking Provincial de Empresas. Provincia: Segovia. Ve al ranking

EMPRENDER

AYUDAS ECONOMICAS y FUENTES DE FINANCIACION

Subvenciones

RELEVACYL

;Tienes una idea de negocio, buscas emprender o te gustaria dar continuidad a un negocio existente en nuestro

municipio?

& RELEVACYyL es el programa para impulsar el relevo generacional de negocios de trabajadores auténomos y

el emprendimiento en Castilla y Leodn.

Tres lineas principales:

RELAUT Autoempleo: Ayudas para trabajadores auténomos que realicen un traspaso de negocio o cuyo
relevista sea una mujer o menor de 35 anos en el medio rural.

RELEM Emprendimiento: Programa de ayudas para asociaciones de auténomos y sociedades laborales que

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es
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impulsen el relevo, con asesoramiento especializado para la continuidad de negocios viables.

Plataforma RELEVACyL DIGITAL: La herramienta de interconexién para facilitar el contacto entre cedentes y
demandantes de un traspaso.

Consulta la informacion oficial en: www.jcyl.es/relevacyl

CREACION DE EMPRESAS (2025) - PLAZO DE SOLICITUD ABIERTO.

Avyudas destinadas a financiar la adquisicién de activos materiales e inmateriales y gastos necesarios para la
creacién y puesta en marcha de una nueva actividad.

Cuantfa minima del proyecto 10.000 € y maxima de 150.000€. Enlace

SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR PROYECTOS DE CREACION DE EMPRESAS (2023)
(Plazo abierto). Enlace: https://acortar.link/DIK9tN

AYUDAS A EMPRENDEDORES GRUPO DE ACCION LOCAL SEGOVIA SUR. Enlace.

¢ Quieres saber mas y aprovechar ESTAS AYUDAS para tu emprendimiento en
Palazuelos de Eresma?

Pasate por nuestra Agencia de Desarrollo Local o llamanos al 921448782

Soluciones de Financiacion

e Linea ICO MRR Empresas y Emprendedores. Esta Linea de la segunda fase del Plan de
Recuperacion impulsa con préstamos Next Generation EU, el crecimiento y resiliencia de
las empresas. Mas informacién: https://bit.ly/4bwjWweQ

e MICROCREDITOS CYL

BONIFICACIONES PARA EMPRENDEDORES
TARIFA PLANA CUOTA DE AUTONOMOS 2025: enlace.
CAPITALIZACION DE LA PRESTACION DE DESEMPLEO PARA EL AUTOEMPLEO

Capitalizacién de la prestacién por desempleo para emprender: Enlace.

FORMACION EMPRENDEDORES

JCYL

Aulas de emprendimiento de CyL: https://aulasdeemprendimientocyl.org/

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es
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de CASTILLA Y LEON

INNOVACION

#iDescubre WOLARIA, la aceleradora avanzada de nuevas empresas innovadoras de ICECYL!
» La primera aceleradora publica en Espana y ocupa el puesto numero 1 en el Ranking de Aceleradoras
Europeas del Financial Times y el puesto numero 2 en el Ranking de Aceleradoras Avanzadas de Funcas.
¢A quién esta dirigido? A emprendedores con iniciativas innovadoras y alto potencial de crecimiento que
deseen llevar su proyecto al mercado y desarrollarlo en Castilla y Ledn.

. :Qué ofrecemos? Un amplio paquete de servicios disefiados para ayudarte a definir tu estrategia y
posicionamiento en el mercado, incluyendo formacioén, acompanamiento integral, expertos profesionales,
financiacion, recursos fisicos, apoyo tecnolédgico, aceleradoras verticales, networking y mas.

iUnete a WOLARIA vy lleva tu proyecto al siguiente nivel!

« https://empresas.jcyl.es/web/es/creacion-empresas
/aceleradora-empresas.html

#WOLARIA

#Aceleradora

#Emprendimiento

#Innovacién

INFORMES Y ESTUDIOS

Informe GEM Espana 2023-2024

VIVEROS EMPRESARIALES Y CENTROS DE COWORKING

Vivero de empresas VICAM

Viveros municipales | Segovia

Red de espacios coworking Segovia Sur

RECURSOS PARA AYUDARTE EN EL EMPRENDIMIENTO EN PALAZUELOS DE ERESMA

SERVICIO DE ATENCION AL EMPRENDEDOR. AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.

¢En qué consiste este servicio?

Es un servicio que ofrece asesoramiento personalizado en los diferentes aspectos que los emprendedores tienen
que tener en cuenta a la hora de desarrollar su proyecto con éxito (plan de empresa, tramites y puesta en marcha,
autorizaciones y registros especificos, financiacién y ayudas...)

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es
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Pide cita para que el técnico pueda evaluar tus necesidades ayudarte segun tus necesidades. 921449354 extensiéon 8

/ 921448782 / adl@palazuelosdeeresma.es

RECURSOS PARA AYUDARTE EN EL EMPRENDIMIENTO EN SEGOVIA

OFICINA DEL EMPRENDEDOR ICE

Direccién Territorial del Instituto para la Competitividad
Empresarial de Segovia

Plaza de San Esteban, 7 - 1° planta - C.P.: 40003 - Segovia
(Segovia)

Teléfono: 921 443 858

SEGOVIA SUR (RED PAME)

TELEFONO: 921 44 90 59, E-MAIL:
segoviasur@segoviasur.com, DIRECCION Ctra. Segovia, 5 -
40191 ESPIRDO (SEGOVIA)

ESPANA EMPRENDE

:Te apetece emprender, pero tienes dudas sobre como poner
en marcha tu proyecto empresarial? Envianos tu consulta
a #EspanaEmprende para que podamos
ayudarte. emprendedores. https://Inkd.in/dVuéKe7

RECURSOS FUERA DE SEGOVIA

PORTAL PYME
Portal PYME Enlace

ECONOMISTAS SIN FRONTERAS
Manuales para el emprendimiento

VENTANILLA UNICA EMPRESARIAL - PAE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE SEGOVIA.

Teléfono de informacion general y solicitud de cita previa:
92143 23 00

ESPACIOS COWORKING DE SEGOVIA SUR
Mas informacion:
https://redcoworkingsegoviasur.wordpress.com/

IPYME

Portal del ministerio de industria

Herramientas que teayudardn a analizar tu idea
emprendedora: http://www.ipyme.org/es-
ES/Paginas/Home.aspx

WOLARIA: La aceleradora avanzada de nuevas empresas
innovadoras de ICECYL que desde 2012 apoya a startups de
Castilla v Ledn. Préxima convocatoria en junio 2025. Mas
informacién: https://bit.ly/4bt%tcs

NOTICIAS, ESTUDIOS Y CONSEJOS PARA EMPRENDER.

MADRID EMPRENDE

Informe Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 2024-2025

REVISTA EMPRENDEDORES

Servicios asistenciales a domicilio: 4 franquicias en un sector que crece al 10.2%

10 claves (v errores a evitar) para triunfar vendiendo en Amazon

INFORMACION, ORIENTACION Y FORMACION PARA EMPRESAS SOBRE TEMAS

CLAVE COMO INNOVACION, DIGITALIZACION, AYUDAS,ETC.

AYUDAS A EMPRESAS

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es
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AYUDAS COMERCIO

;Sabias que ya puedes solicitar el Cheque Comercio Rural de la Junta de Castilla y Ledn? © “Dirigido a comercios
en municipios de hasta 1 000 habitantes, ofrece ayudas para:

» Mantener tu tienda (hasta 2 000 €)

« Abrir un nuevo negocio (hasta 5 000 €)

e Reformar tu local (hasta 2 000 €)

» Comprar un vehiculo para reparto (hasta 5 000 €)

» Permitir que bares y centros sociales vendan productos basicos (hasta 3 000 €)

Plazo abierto hasta el 1-15 de octubre segtin la modalidad. No dejes pasar esta oportunidad para fortalecer tu
actividad en el pueblo.

Entra en la sede electrénica vy jsolicitalo ya! =

https://tinyurl.com/2cph48ne

AYUDAS A LA INVERSION

e CREACION DE EMPRESAS (2025) - PLAZO DE SOLICITUD ABIERTO.
Avyudas destinadas a financiar la adquisiciéon de activos materiales e inmateriales y gastos necesarios
para la creacién y puesta en marcha de una nueva actividad.
Cuantia minima del proyecto 10.000 € y maxima de 150.000€. Enlace

e Proyectos de Inversién en Pymes (2022) - Plazo de solicitud abierto.
Avyudas destinadas a financiar activos materiales e inmateriales para la creacién de empresas y la
mejora de la competitividad de las existentes.
Cuantfa minima del proyecto 30.000 € y maxima de 1.500.000€.

e [ncentivos regionales
Avyudas para proyectos empresariales con una inversion superior a 900.000€

A LA I+D+I

e Proyectos de I+D (2023) - Plazo de solicitud abierto.
Avyudas destinadas a financiar proyectos de investigacion industrial y desarrollo experimental, para la
creacion o mejora, desde el punto de vista tecnolégico, de procesos productivos y/o productos concretos,
realizados por empresas en centros de trabajo de Castilla y Ledn.
El presupuesto para los proyectos sera: entre 20.000 € y 500.000 € para pymes; entre 200.000 € y
750.000 € para grandes empresa; y entre 200.000 € y 1.000.000 € para proyectos en colaboracion, con
un porcentaje de ayuda de hasta el 80%.

e Fomento de la innovacion en PYMEs (2023) - Plazo de solicitud abierto.
Concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a financiar
proyectos empresariales dirigidos a fomentar la innovaciéon en las pymes de Castilla y Ledn, en centros
de trabajo de Castilla y Leon.
La ayuda consistira en una subvencion a fondo perdido que se determinara como un porcentaje fijo
minimo del 50% y un maximo del 70% sobre el coste subvencionable.
Los proyectos no deben haber finalizado en el momento de la presentacién de la solicitud.

e Transferencia de Conocimiento a Pymes (2023) - Plazo de solicitud abierto
Avyudas destinadas a facilitar la financiacién de los proyectos de transferencia de conocimiento de

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
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https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285216468479/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1237191611421/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285324637348/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285292642303/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285330126306/Propuesta
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Organismos de Investigacién a empresas con centros de trabajo de Castilla y Ledn.

El presupuesto del proyecto, es decir, el coste de la transferencia de conocimiento, debe ser superior a
5.000 €. Subvencién maxima de 100.000 € por cada servicio de trasferencia. Porcentaje de ayuda de
hasta el 50% sobre el gasto admitido

Planes Estratégicos de I+D (2023) - Plazo de solicitud abierto

Avyudas destinadas a facilitar la financiacion de los planes estratégicos en materia de [+D, que vayan a
ser acometidos por empresas para centros de trabajo de Castilla y Ledn y que se declaren de especial
interés por la Junta de Castilla y Ledn, a iniciativa del ICE, en base al fuerte impacto que puedan tener
sobre el tejido social, econdmico y/o industrial de la Comunidad. Los planes estratégicos comprenden
uno o varios proyectos de investigacion industrial y/o desarrollo experimental. Cuantia minima del
plan igual o superior a 2.000.000€.

Provectos de [+D de interés regional realizados por los Centros Tecnolodgicos (2023) - Plazo de solicitud
abierto

Avyudas destinadas a potenciar la excelencia y la capacidad cientifica de los centros tecnolédgicos de
Castilla y Ledtn, mediante el apoyo a la realizacion de proyectos de I+D en linea con sus areas de
especializacion tecnoldgica, que resulten relevantes para la Comunidad, y sus sectores econémicos
prioritarios.

Proyectos de I+D en colaboracién efectiva entre Centros Tecnoldgicos de Castilla v Ledn v empresas de
Castilla v Leodn (2023) - Plazo de solicitud abierto

Avyudas destinadas a proyectos de [+D en colaboraciéon efectiva entre Centros Tecnoldgicos de Castilla y
Ledn v empresas de Castilla y Ledn, para la financiacién de proyectos de [+D de centros tecnoldgicos,
con el objeto de impulsar la investigacién v la transferencia de conocimiento, promover la investigacion
v el desarrollo de nuevas tecnologias y contribuir a la creacidén de nuevos productos y servicios.

A LA DIGITALIZACION

Avudas a la digitalizacién basica en las PYMEs de Castilla v Ledn
Avyudas destinadas a financiar los proyectos de digitalizacién basica en las pymes de Castilla y Ledn
Plazo de solicitud abierto a partir del 8 de noviembre de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2025.

Kit Digital. Si eres auténomo o tienes una empresa de menos de 3 empleados, aun puedes beneficiarte
de los 3.000€ del #KitDigital. Este programa financiado por los fondos europeos #NextGenerationEU vy
ejecutado por @Red.es y @Acelera pyme busca facilitar la transformacion digital del tejido productivo
espanol.

FINANCIACION

Lineas ICO Emprendedores - ICO - ABIERTA
Lineas de Financiacion IBERAVAL - ABIERTA

FORMACION

FEDERACION EMPRESARIAL SEGOVIANA

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
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https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285330102573/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335988968/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335988968/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335985650/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335985650/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285456378859/Propuesta
https://buff.ly/LyklIuf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.iberaval.es/oficina-virtual/
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lTBlAmv%tﬂMAOS' e v
DESAYUNO INFORMATIVO

GOBERH/\F\’ EL RIES C)

Jueves
]l de
enerao

09:30h.
AFORO LIMITADO

Inscripcién gratuita

Lugar: Federacién Empresarial Segoviana
Calle Los Coches. 1. Segovia

CUANDO LA CIBERSEGURDAD YA NO €S OPCIONAL:
CONFANZA CLIENTES o CUMPLINENTO NORMATIVO e SEGURIDAD INTEGRAL

ORGRNI2AN O @

ORIZON

VERTICE FORMACION Y EMPLEO

Cursos gratuitos para Trabajadores Ocupados, Auténomos o en situacién de ERTE con titulacion oficial.

Podras obtener una titulacion oficial. Pulsa sobre el botdon de solicita informacion del curso que deseas realizar.
Formacién subvencionada a través de fondos del Servicio Publico de Empleo Estatal
https://formacion.verticetraining.com/

INICIATIC.ORG

IniciaTIC es un programa de apoyo e impulso a la digitalizacidon para mejorar la competitividad de personas
auténomas, emprendedoras, pymes y agentes promotores de la economia social. IniciaTIC es un programa
impulsado por la Fundaciéon Cibervoluntarios. Enlace

CURSOS ENCLAVE

Comercio

Construccion

Educacion

Metal
Telecomunicacién
Energia

Hosteleria y Turismo
Ingenieria y Consultoria
(Servicios a empresas)

Ir a enclaveformacién

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
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https://formacion.verticetraining.com/
https://iniciatic.org/
https://enclaveformacion.com/inicio-2021/formacion-subvencionada/
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OTRAS PLATAFORMAS DE FORMACION.
e Webinars [EBS SCHOOL

e Comercio electronico. Descubre el mundo del E-Commerce de la mano de EQI (Escuela de Organizacion
Industrial).

e Fundamentos de Marketing Digital. Agencia Interactive Advertising Bureau (IAB)
o [CEX-CECO: Webinars y cursos gratuitos sobre comercio electrénico e internacionalizacion EOI

GOOGLE

Impulso digital con Google: https://grow.google/intl/es#business#all

RECURSOS
AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA

Orientacion a empresas locales sobre innovacion, digitalizaciéon, competitividad y alineacién con la Agenda 2030.

¢En qué consiste este servicio?

Informacion y asesoramiento en temas clave para la empresa: Digitalizacion, Marketing, competitividad,
innovacién, transicion ecolégica, etc..

Consulta o pide cita 921448782

CAMARA SEGOVIA

¢ HERRAMIENTA PYME SOSTENIBLE
;Quieres que tu #pyme sea mas sostenible? 4

Con esta herramienta gratuita de autodiagnéstico de Camara De Comercio De Segovia y Camara de Comercio
. .7 e . . . n
de Espana podras evaluar tu situacion actuar y planificar acciones de mejora.« =

https://bit.ly/3FVgflc

e ACELERA PYME

Servicios

Avyudar a las Pymes a ser mas competitivas utilizando tecnologias digitales.

Ser un punto de encuentro entre usuarios y proveedores de tecnologia.

Facilitar la transicion de las Pymes hacia una economia digital.

Informar sobre las ayudas y vias de financiacidn existentes para implantar soluciones TIC.
Difundir y sensibilizar en el uso de las tecnologias digitales.

Ofrecer consultoria personalizada sobre los procesos de transformacion digital: disefio y estrategia.

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es
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https://www.iebschool.com/webinars/
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/ecommerce?utm_source=Grow2&utm_medium=referral&utm_campaign=lego
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/digital-marketing?utm_source=Grow2&utm_medium=referral&utm_campaign=lego
https://www.icex-ceco.es/portal/index.php?articulo/formacion-gratuita
https://grow.google/intl/es#business
https://www.facebook.com/hashtag/pyme?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZX6CHOQIwhXGlDHu8XGuOcWFJ51cK65QTY2X8aBPXua2wW7VXnyMJvUjS2etS0fi111MHriYaR-aRK9OK7q0m082E3ja_OCpxt5xQ34phtDHyyAgEF4zoC4U8SNU-tyMaziubgajGKp1WUUMYC6tESr&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/camara.segovia/?__cft__%5b0%5d=AZX6CHOQIwhXGlDHu8XGuOcWFJ51cK65QTY2X8aBPXua2wW7VXnyMJvUjS2etS0fi111MHriYaR-aRK9OK7q0m082E3ja_OCpxt5xQ34phtDHyyAgEF4zoC4U8SNU-tyMaziubgajGKp1WUUMYC6tESr&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/camaracomercioesp/?__cft__%5b0%5d=AZX6CHOQIwhXGlDHu8XGuOcWFJ51cK65QTY2X8aBPXua2wW7VXnyMJvUjS2etS0fi111MHriYaR-aRK9OK7q0m082E3ja_OCpxt5xQ34phtDHyyAgEF4zoC4U8SNU-tyMaziubgajGKp1WUUMYC6tESr&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/camaracomercioesp/?__cft__%5b0%5d=AZX6CHOQIwhXGlDHu8XGuOcWFJ51cK65QTY2X8aBPXua2wW7VXnyMJvUjS2etS0fi111MHriYaR-aRK9OK7q0m082E3ja_OCpxt5xQ34phtDHyyAgEF4zoC4U8SNU-tyMaziubgajGKp1WUUMYC6tESr&__tn__=kK-R
https://bit.ly/3FVgfIc?fbclid=IwAR0tK1HuYIApNpaVxLvPS1QZEhlLpPlGh_na8Ow3kD-wFSyD5WlJ9ishiMI
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I'Reser\/a tu cita ahora!l
|§ Jue guedes conseguirl
IJomadas de formacio’nl

¢ PROGRAMAS DE CONSOLIDACION, COMUNICACION E INNOVACION: enlace

ARTICULOS Y NOTICIAS

Revista emprendedores
e [mplementar una estrategia de innovaciéon aumenta la cifra de negocio entre un 70 y un 20%

e 4ideas para vender mas usando Pinterest

HERRAMIENTAS

Directorio de empresas local (Palazuelos de Eresma)

Directorio de empresas nacional

INFORMACION
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Catélogo de respuestas y dudas sobre el nuevo sisterma de cotizacion

INFORMACION LABORAL

RECURSOS

MAPA DE RECURSOS EN SEGOVIA

Servicio Publico de Empleo Estatal-SEPE - Oficina de empleo. Av. Via Roma, 41 - 92175 04 98

Dependencia del Area de Trabajo e Inmigracién Pl. del Seminario, 921 75 91 34

Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social Avda. del Acueducto, 921 41 32 65

Registro de la Direcciéon Provincial del Inss de SEGOVIA. Direcciéon: Calle Pinar de Valsain 1. 40005 Segovia
(Segovia) Email. buzon.inss-segovia.oficinaregistro@seg-social.es. Teléfono

0214144489,

Sindicatos en SEGOVIA:

UGT SEGOVIA. Av. Acueducto, 33 - 921 42 48 50. Sitio web

CCOO Comisiones Obreras. Av. Acueducto, 27 - 921 42 01 51._Sitio web

DESTACADOS, TRABAJADORES POR CUENTA AJENA

Mercado

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
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https://acelerapymesegovia.com/pide-cita-ahora/
https://acelerapymesegovia.com/wp-content/uploads/2022/01/2021125_Kit-Digital_Gui%CC%81a-ra%CC%81pida-para-pymes_V14.pdf
https://acelerapymesegovia.com/servicios/
https://www.camaradesegovia.es/competitividad/creacion-y-consolidacion-de-empresas/
https://emprendedores.es/firmas/implementar-estrategia-innovacion-aumenta-cifra-negocio/
https://emprendedores.es/firmas/implementar-estrategia-innovacion-aumenta-cifra-negocio/
https://emprendedores.es/marketing-y-ventas/ideas-vender-usando-pinterest/
https://emprendedores.es/marketing-y-ventas/ideas-vender-usando-pinterest/
https://www.palazuelosdeeresma.es/empresas-y-comercios-en-el-municipio-directorio-m
https://cincodias.elpais.com/directorio-empresas/
https://www.linkedin.com/posts/ana-rodriguez-tubio_autonomos-resolucion-dudas-activity-7014648403296968704-XgMK?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
mailto:buzon.inss-segovia.oficinaregistro@seg-social.es
http://www.ugtcyl.es/
http://www.ugtcyl.es/
http://www.castillayleon.ccoo.es/
http://www.castillayleon.ccoo.es/
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e Prospeccion v deteccion de necesidades formativas

e Perfiles de la oferta de empleo

e Informes sobre el mercado de trabajo

e Informes v estudios sobre tendencias del mercado de trabajo

e Estudios sobre movilidad de los trabajadores

e Estudios prospectivos sectoriales

e Anélisis del mercado de trabajo

e Agrupaciones de titulaciones universitarias con programas educativo-formativos con nexos comunes

e Titulaciones universitarias
e Titulaciones de Formacién profesional
e (Guia Laboral (TITULOS II: 1V V: VI: VII: XI: XII: v XIII).

Prestaciones

e Prestaciones

Pensiones

e Servicio de autocdlculo de la base reguladora de la pension de jubilacion del Instituto Nacional de
Seguridad Social

DESTACADOS EMPRESAS

SEPE. Temas basicos
e Formacioén para el empleo
e Licitaciones
e Montar tu empresa
e Buscar empleo v ofrecer puestos de trabajo

o Contrato familiar para trabajador auténomo
e Compatibiliza tu prestacién

o (apitaliza tu prestacion

o (Cesede actividad

e Contratos

OTRAS FUENTES
e ;Puede un auténomo cobrar el Ingreso Minimo Vital?

PROMOCION DEL TEJIDO EMPRESARIAL LOCAL

GUIA DIGITAL DE NEGOCIOS LOCALES DE PALAZUELOS DE ERESMA

Empresas y emprendedores de Palazuelos de Eresma, les presentamos la Guia Digital Empresarial! @#
Potencia la visibilidad de tu negocio al formar parte de nuestro directorio gratuito. jEs facil! Solo visita el enlace
siguiente (¢ https://palazuelosdeeresma.es/page-directorio/ para dar a conocer tu empresa o emprendimiento.
iJuntos hacemos crecer nuestra comunidad empresarial! &
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https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/necesidades-formativas.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/pefiles-de-la-oferta-de-empleo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/tendencias.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/estudios-movilidad-trabajadores.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/estudios-prospectivos-sectoriales.html
http://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/analisis-mercado-trabajo/index.htm
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-agrupaciones.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-universitarias.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-fp.html
http://www.mites.gob.es/es/Guia/texto/guialab_idx01.htm
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/distributiva-prestaciones.html
https://w6.seg-social.es/ProsaInternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=ACBR0001&_ga=2.110540422.26163618.1635342491-1198619831.1625466615
https://w6.seg-social.es/ProsaInternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=ACBR0001&_ga=2.110540422.26163618.1635342491-1198619831.1625466615
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/formacion.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/licitaciones.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/montar-tu-empresa.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/ofertas-empleo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/contrato-indefinido-familiar-trabajador-autonomo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/prestaciones-para-emprendedores-y-autonomos/compatibiliza-tu-prestacion.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/prestaciones-para-emprendedores-y-autonomos/capitaliza-tu-prestacion.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/cese-actividad.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo.html
https://www.infoautonomos.com/blog/puede-autonomo-cobrar-ingreso-minimo-vital/
https://palazuelosdeeresma.es/page-directorio/
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DESARROLLO SOSTENIBLE BUENAS PRACTICAS

SDSN Spain

Informe sobre el Desarrollo Sostenible en Europa sefiala un estancamiento en el avance de los ODS

AGENDA RURAL SOSTENIBLE DIPUTACION PROVINCIAL DE SEGOVIA:

https://agendaruralsegoviana.es/agenda-rural-sostenible/

RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

Herramientas v recursos comunicativos entorno a la agenda 2030 v los ODS para las entidades locales v la
ciudadania

OTROS BOLETINES O RECURSOS

e Boletin ECYL

e Boletin Garantia juvenil

e Boletin de informacion, empleo y difusion del didlogo social.
¢ FUNGEUVA

o INJUVE

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
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https://reds-sdsn.es/el-informe-sobre-el-desarrollo-sostenible-en-europa-senala-un-estancamiento-en-el-avance-de-los-ods/
https://agendaruralsegoviana.es/agenda-rural-sostenible/
https://redagenda2030.es/practica/herramientas-y-recursos-comunicativos-entorno-a-la-agenda-2030-y-los-ods-para-las-entidades-locales-y-la-ciudadania/
https://redagenda2030.es/practica/herramientas-y-recursos-comunicativos-entorno-a-la-agenda-2030-y-los-ods-para-las-entidades-locales-y-la-ciudadania/
https://servicios3.jcyl.es/enbo/siau/webapp/boletinEmpleoCyL/portada
https://garantiajuvenil.cjcyl.org/boletin-de-empleo
https://sites.google.com/view/foremcyl-juventud2020/bolet%C3%ADn-n%C2%BA-10-noviembre/formaci%C3%B3n-provincias-10/formaci%C3%B3n-segovia-10
https://funge.uva.es/
http://www.injuve.es/

