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SERVICIOS DE LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL

Bolsa de empleo

Un servicio que conecta a trabajadores que buscan empleo con empresas que buscan personal.
Ver mas

Atencién a emprendedores

Un servicio que brinda acompafiamiento y orientacion a quienes desean iniciar un proyecto emprendedor.
Ver mas

Servicios a empresas
Un servicio que brinda apoyo, asesoramiento y recursos para consolidar y hacer crecer tu empresa.
Ver mas

Orientacion laboral
Un servicio que guia a las personas en la definicidon de su rumbo profesional y en la busqueda de oportunidades laborales.
Ver mas

Directorio de empresas

Un servicio que permite a las empresas darse a conocer y a los vecinos encontrar facilmente negocios locales que cubran sus
necesidades.
Ver mas

Agenda de actividades: Formacion y talleres

Un servicio que retne formaciones y talleres para personas que buscan empleo, emprendedores y empresas, ofreciendo
actividades utiles para su desarrollo.

Ver mas

DESTACADOS DE LA SEMANA

EVENTOS DE PROMOCION ECONOMICA MUNICIPAL

| Feria Comercial, Artesanal y Comunitaria

FECHA HORARIO LUGAR ENTRADA
Sabado 4 de julio de De 11:00 a 22:00 h Pabellén Polideportivo Libre y gratuita
2026 Municipal

éQué es la Feria?

El Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma, a través de |la Agencia de Desarrollo Local, celebrara el proximo sdbado 4 de
julio de 2026 la primera edicion de la Feria Comercial, Artesanal y Comunitaria del municipio.
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Esta nueva iniciativa nace para impulsar el comercio y la artesania de proximidad y reforzar los vinculos entre los vecinos
de los distintos nucleos que conforman el municipio. Una jornada abierta a toda la ciudadania, con actividades para todas
las edades, gastronomia, musica y propuestas pensadas para disfrutar en familia.

UNA FERIA PARA TODO PALAZUELOS DE ERESMA

Independientemente de dénde vivas, esta feria estd pensada para que nos encontremos, apoyemos a huestros comercios
y disfrutemos juntos de una jornada que queremos convertir en una cita anual para todo el municipio.

Un escaparate para el comercio local y la artesania

Detras de cada comercio y de cada puesto artesanal hay personas emprendedoras que, con su trabajo diario, generan
empleo, ofrecen un servicio cercano y contribuyen al desarrollo econédmico y social de Palazuelos de Eresma.

La feria reunira a 15 expositores procedentes del municipio y de localidades del entorno, con una oferta variada que
incluird alimentacion, moda, bisuteria, artesania textil, jabones artesanales, trabajos en madera, miel y otros productos de
proximidad.

Visitar la feria serd una oportunidad para descubrir la calidad y diversidad del comercio local, apoyar a los pequefios
negocios y disfrutar de una experiencia de compra cercana y personalizada.

Ademas, cada compra realizada en cualquiera de los puestos participantes dara derecho a una papeleta para participar
en el sorteo de cuatro cestas de productos de la marca Alimentos de Segovia, donadas por la Diputacion Provincial de
Segovia. El sorteo se celebrara al finalizar la actuacidon musical, como reconocimiento a quienes apuesten por el comercio
de proximidad durante la jornada.

En los préximos dias, el Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma ira presentando a través de sus canales oficiales a los
comercios y artesanos participantes, para que vecinos y visitantes puedan conocer de antemano a las personas y
proyectos que daran vida a esta primera edicion de la feria.

Actividades para toda la familia

Ademas de la zona comercial y artesanal, la feria contara con un programa pensado para todos los publicos:

Hinchables acuaticos DJ y camién escenario Animacion infantil
Cuentacuentos Paella popular Toro mecanico
Kamaleon y taller de chapas Actuacion en directo Sorteo compradores

Programa de la jornada
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1:00 h
Apertura de la feria

Comienza la actividad comercial y artesanal, abierta durante toda la jornada.
11:00 — 14:00 h

Hinchables acuaticos
12:00 — 22:00 h

DJ y ambientacidon musical con camidn escenario
12:00 — 14:00 h

Animacion infantil
13:00 — 15:00 h

Cuentacuentos
Para que los mas pequefios disfruten de la lectura y la imaginacion.
15:00 - 17:00 h

Paella popular
Comida popular, abierta a las personas con ticket previo (6 € por persona).
17:00 — 20:00 h

Toro mecanico, Kamaleon y taller de chapas
20:00 — 22:00 h

Actuacion musical en directo
Broche festivo para cerrar la jornada.
Al finalizar

Sorteo entre compradores
Por cada compra en un puesto participante, el expositor entregara una papeleta sellada para el sorteo.

¢Como conseguir el ticket para la paella?

La paella popular tiene un precio de 6 € por persona. Los tickets pueden adquirirse desde el dia 22 de junio hasta el
jueves 2 de julio siguiendo estos pasos:

|

Realizar una transferencia bancaria
Importe: 6 € - Concepto: Paella Feria Comercial
Titular: Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma

ES52 2100 9154 0813 0060 4489

Recoger el ticket presentando el justificante en:

Agencia de Desarrollo Local
C/ Segovia, 6 - Tabanera del Monte

Lunes a viernes de 9:00 a 14:00 h
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Los tickets estardn disponibles en cuanto finalice su impresién. El Ayuntamiento lo comunicard por sus canales
oficiales.

Entrada libre y gratuita
Cualquier persona puede acercarse durante toda la jornada a conocer la oferta comercial y disfrutar de las actividades
sin necesidad de inscripcidn previa.

Cuando apoyamos a nuestros comercios y compartimos espacios de encuentro,
contribuimos a construir un municipio mds dindmico, mds cohesionado y con un futuro compartido.

Nos une nuestro comercio. Nos retine nuestra comunidad.

éTienes un negocio, taller o actividad artesanal? Reserva tu espacio en la primera
feria comercial del municipio.

Participacidn gratuita para expositores

Plazo de inscripcidn: hasta el

Documentacion requerida
Deberas adjuntar al tramite electrénico los siguientes documentos.

e /Ficha de inscripcion cumplimentada (descargala mas abajo)
e /CIF/NIF / DNI/ NIE del solicitante
e Ultimo recibo de auténomos o justificante de alta en actividad econémica

e /Descripcion de los productos o actividad que se va a exponer y vender

Cémo inscribirse: paso a paso
El proceso completo se realiza en linea en menos de 10 minutos.

Descarga y cumplimenta la ficha de inscripcion

Descarga la ficha, rellénala con los datos de tu negocio y guardala en tu dispositivo.
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Accede a la Sede Electrénica

Entra en palazuelosdeeresma.sedelectronica.es con tu certificado digital o sistema Cl@ve. Ve a la pestaia
tramites, busca instancia general y comienza la tramitacién.

Presenta la solicitud con la documentacion

Adjunta la ficha cumplimentada y el resto de documentacién requerida. La firma electrénica tiene plena
validez juridica.

Espera la confirmacion del Ayuntamiento

La admisidn se realiza por orden de recepcion hasta completar el aforo. Recibiras respuesta con la
resolucién de tu solicitud.

OFERTAS DE EMPLEO DE LA BOLSA DE TRABAJO DE LA A.D.L.

Ofertas de empleo disponibles

Camarero/a
Bar El Chorrillo — Palazuelos de Eresma

Buscamos una persona para incorporarse a nuestro equipo como camarero/a. Valoramos las ganas de trabajar, el buen
trato con los clientes y la capacidad para desenvolverse en el dia a dia de un bar.

Funciones

e Atender a los clientes en barra y terraza.

e Servir bebidas, cafés y pinchos.

e Tomar comandas y llevarlas a las mesas.

e Cobrary gestionar los pedidos.

e Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.

e Colaborar con el resto del equipo cuando sea necesario.

Condiciones laborales

e Jornada completa.

e Buen ambiente de trabajo.

e Incorporacion inmediata.

e No es necesario disponer de coche propio.
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Contacto

chorrillobar@gmail.com / 653 813 844

Ayudante de cocina
Empresa: Bar El Chorrillo
Ubicacidn: Palazuelos de Eresma

Funciones

e  Preparacion de pinchos
e Elaboracion de platos combinados
e  Preparacion de hamburguesas

Condiciones laborales

e Jornada completa
e No es necesario coche propio

Contacto:

chorrillobar@gmail.com ; 653 813 844

OFERTAS DE EMPLEO - SEGOVIA Y PROVINCIA

AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL - AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA

Ofertas de empleo disponibles

Camarero/a
Bar El Chorrillo — Palazuelos de Eresma

Buscamos una persona para incorporarse a nuestro equipo como camarero/a. Valoramos las ganas de trabajar, el buen
trato con los clientes y la capacidad para desenvolverse en el dia a dia de un bar.

Funciones

e Atender alos clientes en barra y terraza.

e  Servir bebidas, cafés y pinchos.

e Tomar comandas y llevarlas a las mesas.

e Cobrary gestionar los pedidos.

e Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.

e Colaborar con el resto del equipo cuando sea necesario.
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Condiciones laborales

e Jornada completa.

e  Buen ambiente de trabajo.

e Incorporacidn inmediata.

e No es necesario disponer de coche propio.

Contacto

chorrillobar@gmail.com / 653 813 844

Ayudante de cocina
Empresa: Bar El Chorrillo
Ubicacidn: Palazuelos de Eresma

Funciones

e  Preparacion de pinchos
e  Elaboracion de platos combinados
e  Preparacion de hamburguesas

Condiciones laborales

e Jornada completa
e No es necesario coche propio

Contacto:

chorrillobar@gmail.com ; 653 813 844

Cocinero/a
Empresa Oferente: La Taberna de Tabanera - Tabanera del Monte (Segovia)
Se trata de un establecimiento de cocina tradicional, especializado en pinchos y raciones.

Perfil buscado:
e  Experiencia demostrable en cocina
e Ritmoy agilidad en servicio de barra/raciones
e  Persona resolutiva y con buen caracter
e Valorable: residencia en la zona

Como aplicar:
e Presentarse con CV en el local: C. Real, 13 - Tabanera del Monte - 40194 - Segovia

Incorporacion inmediata
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Aprovechen también la oportunidad de participar en procesos futuros en empresas que usan la bolsa de
Palazuelos de Eresma subiendo su cv en este enlace:

ECYL

https://goo.su/dXQ6v

MOZOS DE RECOGIDA DE BASURAS-BASUREROS

22 de junio de 2026

MONITORES SOCIO-CULTURALES

22 de junio de 2026

TECNICOS DE MANTENIMIENTO MECANICO

22 de junio de 2026

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL

21 de junio de 2026

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL

21 de junio de 2026

CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES

20 de junio de 2026

MOZOS DE RECOGIDA DE BASURAS-BASUREROS

20 de junio de 2026

PELUQUEROS UNISEX

19 de junio de 2026

SOLDADORES ALUMINOTERMICOS

19 de junio de 2026

FONTANEROS

19 de junio de 2026

INGENIEROS DE PRODUCTO

18 de junio de 2026

INGENIEROS DE FABRICACION O PLANTA
18 de junio de 2026

TERAPEUTAS OCUPACIONALES

17 de junio de 2026

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
17 de junio de 2026

MEDICOS, MEDICINA GENERAL

17 de junio de 2026

LIMPIADORES EN INSTITUCIONES SANITARIAS

17 de junio de 2026

RECEPCIONISTAS EN ESTABLECIMIENTOS DISTINTOS DE OFICINAS, EN GENERAL

16 de junio de 2026
AUXILIARES DE ENFERMERIA
16 de junio de 2026

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL

16 de junio de 2026

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA3,5T.

15 de junio de 2026

SEGOVIA ACTIVA
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19/06/2026 Servicio de ayuda a domicilio

16/06/2026 Oficial/a fontaneria-electricidad

12/06/2026 Operario/a lavado de coches

12/06/2026 Conductor/a camidn obra

10/06/2026 Operario/a de producciéon empresa carnica
09/06/2026 Monitor/a parque de tirolinas

09/06/2026 Oficial/a polivalente mantenimiento edificios

08/06/2026 Jefe/a de Obra

SEGOVIAEMPLEO

Empleo en secadero de jamones INDUSTRIA CARNICA

Conductor LAVANTIN

PERSONAL LIMPIEZA PARA VERANO Limpieza y Jardineria Dado

Buscamos conductor con carnet tipo Cy CAP en vigor y residencia en Segovia o alrededores en Segovia Gruas Osnam
Laborante de control de calidad en Segovia LTE

Pescadera/oPescados cesar y sobrina s.|

Oficial Empresa Carnica INDUSTRIA CARNICA

CAMARERO/A PARA AREA DE SERVICIO NAVATRANS (NAVALMANZANO) en Navalmanzano Asociacién de Empresarios de
Alojamiento, Hosteleria y Turismo de Segovia (HOTUSE)

AYUDANTE DE COCINA PARA EL CHORRILLO (PALAZUELOS DE ERESMA)en Palazuelos de Eresma Asociacion de Empresarios
de Alojamiento, Hosteleria y Turismo de Segovia (HOTUSE )

TECNICO/A DE LABORATORIO Y PRODUCCION -ISO y PRL en Segovia ARENAS SILICEAS ESPECIALES GOMEZ VALLEJO SA
Asistentes personales en domicilios en Villacastin Fundacidn Personas Delegacion Segovia

Asistentes personales en domicilios en Torrecaballeros Fundacién Personas Delegacidn Segovia

Asistentes personales en domicilios Fundacién Personas Delegacidn Segovia

SOLDADORCALDERERIA DE PABLOS SA

AYUDANTE DE COCINA EN NAVATRANS (NAVALMANZANO)en Navalmanzano Asociacion de Empresarios de Alojamiento,
Hosteleria y Turismo de Segovia (HOTUSE)

iSE BUSCA PERSONAL PARA BAR-RESTAURANTE EN COLLADO HERMOSO (SEGOVIA)!en Collado Hermoso.
Administrativoen Aldea Real N.HERRANZ S.L.

ROTULISTA en Trescasas Vinilarium

Gobernanta de hotel en Espinar, E IAtencidn y servicio en Seguridad

ADMINISTRATIVO LABORAL Y FISCAL en Cuéllar Asesoria César Francisco

Ayundante de instalador de calderas y climatizaciénen Segovia Roberto Soblechero Sanz

LIMPIADORAS Y AUXILIARES DE PISOen Lastrilla, La Hotel Puerta de Segovia

ADMINISTRATIVO DE FACTURACION en Segovia Recoautos

OFICIAL FONTANERO-ELECTRICISTA DE PRIMERA Y MUTIGREMIO en Segovia Reparaciones y remodelaciones Nova Int. SL

INFOJOBS

Comercial Segovia con salario fijo + comisiones

Verisure - Ventas

Segovia

Securitas Direct ahora es Verisure, también en Espafia. Cambiamos de nombre, pero no lo que somos. Seguimos creciendo
en Segovia y queremos incorporar talento con pasion por las ventas para formar parte de nuestro proyecto. Lo que
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ofrecemos: Un plan de carrera donde tu eres el/la duefio/a de tu desarrollo. Contrato indefinido y alta en Seguridad Social.
Salario fijo (1.381€ + Plus Transporte 134€) + Comisiones sin limite Beneficios sociales, viajes y diversos incentivos. Coche
de empresa, tarjeta Solred y Sodexo y todas las herramientas que necesites. Formacién completa y acompafiamiento
desde el primer dia. Formaras parte de una empresa Top Employer, en un entorno dindmico y profesional. Tus funciones:
Asesorar a nuestros potenciales clientes sobre soluciones de seguridad en negocio y hogares. Realizacidén de estudios de
seguridad. Venta e instalacion de nuestros sistemas de alarmas. Requisitos: Carnet de conducir (tipo B) y coche propio
para los primeros meses. Residir en Segovia o alrededores. Nuestro ADN: Pasion, Compromiso, Innovacion, Trabajo en
Equipo, Confianza y Responsabilidad. Incorporacion el 31 de Agosto. En Verisure, las personas estamos en el centro.
Trabajamos para crear un entorno diverso e inclusivo en el que se garantice la igualdad de oportunidades, evitando
cualquier tipo de discriminacion en el trabajo. ¢ Te gustaria tener un trabajo estable donde tu esfuerzo marque la
diferencia en lo que ganas? jTe estamos buscando!

Contrato indefinido

Jornada completa

1400 € - 2500 € Bruto/mes

Farmacéutico/a adjunto/a

SANTIAGO GARCIA JAVIER

Segovia

Farmacéutico/a Adjunto/a Se precisa FARMACEUTICO/A ADJUNTO/A a para farmacia céntrica en Segovia capital con
horario ampliado. Posibilidad de contrato indefinido. No se requiere experiencia. Requisitos FARMACEUTICO/A . ¢Qué se
ofrece? Salario seglin convenio vigente e incentivos. Opcidn de jornada parcial o completa. Lunes a Viernes, y Sdbados por
la mafana, turnos organizados. Farmacia: Brindar asesoramiento farmacéutico a pacientes y profesionales de la salud, asi
como dispensar y monitorizar medicamentos.. Asesoramiento: Proporcionar asesoramiento experto en temas
farmacéuticos a clientes, pacientes y otros profesionales.. Informatica: Utilizar herramientas informaticas para la gestion
de datos, registros y procesos farmacéuticos. Para este puesto, buscamos a un/a profesional con: Titulo universitario en
Farmacia y colegiacion activa. Habilidades de comunicacidn y asesoramiento a pacientes. Capacidad para trabajar en
equipo. Dominio de herramientas informaticas aplicadas al sector farmacéutico. Conocimiento de las regulaciones
vigentes en el sector.

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

2300 € - 2400 € Bruto/mes

Personal de Limpieza Industrial LA GRANJA DE SAN ILDEFONSO

ONET IBERIA SOLUCIONES S.A.U.

San lldefonso

En el Grupo Onet, una multinacional de origen francés con una sélida trayectoria en la prestacion de servicios a empresas
e instituciones, buscamos ampliar nuestro equipo de limpieza. Nuestro compromiso es permitir que nuestros clientes se
concentren en su actividad principal, mientras nosotros nos encargamos de la gestion de servicios auxiliares. En ONET
Iberia, operamos a nivel nacional ofreciendo soluciones innovadoras en limpieza, mantenimiento y gestidn de residuos.
Actualmente, estamos en la busqueda de personal de limpieza que se una a nosotros en nuestros centros clientes. Nos
encontramos en la busqueda de PERSONAL DE LIMPIEZA INDUSTRIAL para LA GRANJA DE SAN ILDEFONSO (SEGOVIA) SE
NECESITA PERSONAL DE LIMPIEZA PARA FABRICA DE VIDRIO. DISPONIBILIDAD TOTAL. TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A
DOMINGO POSIBILIDAD DE REALIZAR HORAS EXTRA. IMPRESCINDIBLE VEHICULO SI VIVES FUERA DEL MUNICIPIO * AL
INSCRIBIRTE A ESTA OFERTA, TE LLEGARA UN SMS / EMAIL PARA ACCEDER A UNA ENTREVISTACON NUESTRO ASISTENTE
VIRTUAL. RECUERDA COMPLETARLA PARA ENTRAR EN EL PROCESODE SELECCION. Unirse a Onet también significa
adherirse a los valores de "Escucha, Respeto, Audacia", que son la base de nuestro Grupo y guian nuestras acciones a
diario. Desde Onet llevamos muchos afilos comprometidos con la diversidad, contratando y reconociendo a todos los
talentos. Onet es una Empresa comprometida con la Igualdad efectiva entre mujeres y hombres, promoviendo y
sensibilizando a la plantilla actual y futura para alcanzar el objetivo de igualdad real.

Contrato de duracion determinada

Jornada completa

Salario no disponible

Delineante Industrial
TEICON SEGOVIA

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
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Segovia

Ingenieria TEICON compafiia del sector de la ingenieria industrial busca un/a Delineante Proyectista | Modelador BIM para
la incorporacion en sus oficinas de Segovia. Funciones Delineante | Modelador BIM de obra civil e instalaciones
industriales. Disefios de plantas industriales en 2D y 3D. Software: Revit, Briscad BIM, Sketchup, Autocad, Briscad,
Twinmotion. Infografias y disefios previos en programas de renderizacidn avanzada. Trabajo Colaborativo en Plataforma
CDE Requisitos Formacién Delineante Técnico / Arquitecto / Aparejador / Ingeniero Experiencia con software de modelado
BIM y 2D Cad Disponibilidad para viajar puntualmente a nivel nacional. Se valora: Conocimientos en softwares BIM, Tekla
u otros. Conocimientos en softwares de renderizado: Twinmotion, Lumion, D5 Render. Conocimientos en metodologia
BIM y plataformas CDE (Trimble Connect, Bimsync, BIM360, ACC, Dalux, u otros) Software de mediciones BIM: Mamba,
Presto Cost it, Arquimedes Quantities. Experiencia con Office 365. Idiomas Inglés nivel medio/avanzado Se ofrece
Oportunidad de trabajo en una empresa enfocada en la metodologia BIM, transformacion digital e industria 4.0.
Formacién continua. Incorporacién inmediata. Contrato indefinido. Salario: Segun experiencia y perfil.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Expendedor/a de gasolinera

MARKOIL

Villacastin

Markoil es una compaiiia lider en el sector energético del Grupo bp que ofrece oportunidades. Somos una empresa
inclusiva y abierta a la diversidad, garantizando la igualdad de trato entre los individuos y contribuyendo al desarrollo de la
sociedad. En Markoil creemos en las personas, por tanto, desde el primer dia recibiras una formacién especializada y de
vanguardia, con el fin de alcanzar tu maximo potencial. ¢ Quién es y cuales son sus funciones? Responsable de cumplir con
los procedimientos operativos de la estacion de servicio. Entre sus principales funciones se encuentran: - Cumplimiento de
todos los estandares de seguridad de la compaiiia, garantizando la seguridad del cliente y de los propios empleados. -
Consecucidn de los objetivos de venta de la Estacion de Servicio. - Atencidn al cliente, asegurando una experiencia
inolvidable y anticipandose a cualquier incidencia. - Asegurar y garantizar una limpieza 6ptima de las instalaciones y los
productos. - Responsables de la operativa y de los cierres de caja. - Responsables de mantener el inventario de la tienda.
Los/a expendedores/vendedores deben almacenar y reabastecer los estantes, reponiendo el producto en los estantes.
Competencias y comportamientos: - Respeto por la diversidad. - Habilidades interpersonales. - Ser una persona entusiasta
y empatica. - Capacidad de trabajo en equipo. - Excelencia en los procesos. - Habilidades matematicas basicas.
Especialidad: - No requerido Horario: - Rotativo de lunes a domingos. Duracion: - Temporal Contrato 24 horas, viernes,
sabado y domingo

Contrato indefinido

Jornada indiferente

17.000 € - 23.000 € Bruto/afio

Ingeniero/a industrial

AlCbilbao

Segovia

Importante empresa de Ambito Nacional solicita un Candidato para nuestra Beca en el Departamento de Gestién de
Proyectos, una vez finalizada su formacidn se incorporaria en la plantilla de la empresa.. Se formara en Gestidn de
proyectos de ingenieria, Disefio de componentes mecdnicos y Ingenieria mecanica. Requisitos Titulo universitario en
Ingenieria Industrial o Mecanica Capacidad de trabajar en equipo. Enfoque orientado a la resolucidn de problemas
Contrato formativo

Jornada completa

8000 € - 10.000 € Bruto/afio

Responsable de Seccidon de Sacrificio (Porcino)

Tilda talent

Villacastin

En Tilda talent seleccionamos un/a Responsable de Seccién de Sacrificio para incorporarse a una empresa del sector
carnico en Villacastin (Segovia). Buscamos una persona con experiencia en procesos de sacrificio porcino, capaz de
coordinar las operaciones diarias de la seccidn, garantizar el cumplimiento de los estdndares de calidad, bienestar animal y
seguridad alimentaria. Funciones principales Supervisién y coordinacion de la linea de sacrificio. Gestion y organizacion de
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equipos de trabajo. Control de rendimientos, productividad y cumplimiento de procedimientos. Coordinacidn con otros
departamentos de produccion, calidad y mantenimiento. Gestion documental y tareas administrativas asociadas a la
seccion. Se ofrece Contrato estable. Salario entre 27.000 y 30.000 € brutos anuales, segun experiencia y conocimientos
aportados. Incorporacion a una empresa consolidada dentro del sector carnico.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Personal seguridad(H/M/D) Trescasas (Segovia)

ILUNION Facility Services

Trescasas

ILUNION Facility Services es la linea de negocio de ILUNION pensada para ofrecer servicios de calidad y a medida de las
necesidades del cliente. Apoyados en la innovacion, la sostenibilidad y el respeto al medioambiente y al entorno, nos
ocupamos de disefiar servicios de externalizacion para empresas Se necesita incorporar 1 persona para hacer la vigilancia
de seguridad y control de accesos en entorno industrial en Trescasas (Segovia) Rondas de control y vigilancia Control y
vigilancia de instalacién Reporte de incidencias Control de accesos con registros en ordenador REQUISITOS Tip Vigilante de
Seguridad en vigor Residencia en Trescasasa o inmediaciones de Segovia Vehiculo propio Manejo de ofimatica
Incorporacion Inmediata, en menos de 24 horas CONDICONES LABORALES Jornada completa de lunes a domingo con los
descansos que establece la Ley Turnos rotativos mafiana/tarde/noche Contrato temporal por sustitucion de baja IT
Incorporacién inmediata Salario segin Convenio Nacional de Seguridad Certificado discapacidad valorable

Contrato de duracién determinada

Jornada indiferente

18.000 € - 24.000 € Bruto/afio

Administrativo/a contable

NAVARRO S SG-CYL SOCIEDAD LIMITADA.

Segovia

Navarro SL empresa nacional del sector construccién ubicada en Segovia, con el respaldo de cinco generaciones como
intermediarios en el comercio de maquinaria y equipos industriales. En SN Navarro proporcionamos soluciones integrales
y eficientes para materiales de construccidn y obra civil en Segovia capital y su entorno, consoliddndonos como una
empresa de referencia por nuestra trayectoria, compromiso y conocimiento del mercado. Actualmente, buscamos
incorporar a nuestro equipo un/a ADMINISTRATIVO/A CONTABLE para incorporarse en nuestro equipo de oficinas
centrales en el Poligono Industrial Hontoria, Segovia. Ofrecemos la oportunidad de formar parte de un entorno dindmico,
estable y con proyeccidn, donde se apuesta por el desarrollo profesional y la continuidad a largo plazo. Entre las funciones
a desempefiar se encuentran las siguientes: Garantizar la correcta organizacion y gestion de las tareas administrativas y
contables. Asegurar la correcta recepcion, registro y organizacidon de documentacion cumpliendo con el marco legal
vigente. Contabilizar de forma adecuada las transacciones con clientes y proveedores de la empresa. Gestién de facturas y
datos en Excel y programas de contabilidad. Realizacion y organizacion de los pagos y cobros. Gestion de la contabilidad
con apuntes, punteo extractos, conciliacidén bancaria y libros oficiales. Gestidn del archivo de documentacién contable y
legal: control e inventario. Garantizar las obligaciones fiscales y tributarias segiin corresponda, asi como, la recopilacién de
la informacidn fiscal, rellenar y presentar formularios para los pagos de impuestos. Realizacién de los informes financieros.
Realizacidn de las gestiones con los organismos publicos o bancos. Reclamacién de facturas pendientes y resolucién de
incidencias. Requisitos: Estudios superiores de administracion y finanzas o similar. Experiencia minima de 2 afilos como
administrativo/a contable. Dominio avanzado de Excel. Experiencia con los programas y sistemas de contabilidad.
Competencias/Habilidades: Capacidad de planificacion y organizacién. Capacidad resolutiva y analitica. Rigor y sentido de
responsabilidad. Capacidad de autonomia y anticipacion. Habilidades de comunicacidn. Iniciativa, perseverancia y actitud
positiva. Espiritu de equipo y cooperacién. Horario: De lunes a viernes de 08h00 — 13h00 / 15h00-18h00

Contrato indefinido

Jornada completa

18.000 € - 22.000 € Bruto/afio

Higienista bucodental (sustitucidn baja maternidad)- Segovia

Sanitas Dental

Segovia

En Sanitas Dental nos apasiona cuidar de nuestros pacientes y para ello contamos con los mejores profesionales y con la
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Ultima tecnologia. iS6lo nos faltas tt! Unete a nuestro equipo como Higienista Bucodental en nuestra clinica situada en
Segovia. ¢Qué haras en el equipo?: Atender a los pacientes que se encuentran en el centro, para ofrecer una experiencia
Unica, profesional y de calidad. Preparar el gabinete dependiendo de la especialidad. Asistir a los doctores en las
diferentes especialidades de Odontologia. Realizar higienes bucodentales. Realizar la limpieza, desinfeccion, y
esterilizacion del material y equipo dental, asi como el mantenimiento de los equipos dentales. Atender el puesto de
recepcidn, cuando resulte necesario. Realizar pruebas radioldgicas en caso de disponer de titulacidn homologada
correspondiente. Preparar los presupuestos y explicarselos al paciente, facilitdindole su plan de tratamiento mediante un
asesoramiento personalizado. Realizar el abastecimiento del material a los gabinetes y colaborar en el control del stock,
hacer peticiones de material, y colaborar en su inventario. Realizar el control de los trabajos que se envian al laboratorio,
comprobando su facturacion. Realizar llamadas de seguimiento a los pacientes. ¢ Qué necesitas?:Formacion: Ciclo
Formativo de Grado Superior en Higiene Bucodental. Deseable Certificacion de Operador de Rayos Experiencia:
Experiencia minima de un aiflo como Higienista en clinica dental. Afinidad con las nuevas tecnologias y manejo de software
de clinica dental. Nuestro candidato/a ideal es una persona organizada, dindmica, resolutiva, con iniciativa y con capacidad
para conectar y asesorar al paciente. ¢ Qué ofrecemos?: Contrato: sustitucion larga duracidon (baja de maternidad), con
posibilidades reales de posterior continuidad en Sanitas Jornada completa: 2 dias de partido (de 9:00h a 21:00h) y 3 tardes
en horario intensivo (de 15:00h a 21:00h) Retribucidn competitiva: Salario fijo + variable Plan de formacion inicial y
continuo, programas de desarrollo y crecimiento profesional en la compaiiia. jPorque en Sanitas tu marcas tu propio
rumbo! Opciones de Retribucién Flexible. Pdliza de salud gratuita (al afio de ser indefinido) Programa de Bienestar VIVA de
Sanitas. éPor qué unirte a Sanitas?:Somos #TopEmployers2026 en Espafia! Esta certificacion de Top Employers Espafia
reconoce nuestro compromiso con el bienestar de los empleados, asi como las politicas y procedimientos para cuidar de
cada una de las personas que forma parte de Sanitas. Y, lo mas importante, inos impulsa a seguir mejorando!

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

COMERCIAL EN TELECOMUNICACIONES 1.600€ (36H) - CUELLAR

Eurofirms People First

Cuéllar

éTe gusta trabajar con personas? éTe apasionan las ventas? i Te gustaria forma parte de una empresa estable y con
oportunidad para crecer profesionalmente? En Eurofirms, valoramos el talento y te ofrecemos un entorno en el que
puedes DESARROLLAR TUS HABILIDADES COMERCIALES mientras generas INGRESOS ATRACTIVOS, para trabajar en
importante proyecto dentro del sector de las telecomunicaciones, el cual se realizara en el municipio de Cuéllar.
Requisitos: Habilidades de ventas. Valorable: Experiencia como Comercial BTB. Vivir en la provincia de la vacante.
Funciones: - Trabajards visitando domicilios, con la finalidad de dar a conocer los servicios/productos que tenemos a la
venta - Cierre de venta y tramitacién de pedido. Condiciones: - Contrato de 36 horas, trabajards 35 horas y tendrds 1 hora
de libre disposicion. - Horario: Lunes a Viernes: 10:00-14:00 y de 15:00-18:00 - Salario fijo: 1.600€ brutos/mes Idioma:
Castellano avanzado. Disponibilidad: Inmediata. Estudios: ESO (recomendable). Ubicacion: Cuéllar y alrededores. En
Eurofirms Services creemos en el talento Unico de cada persona y sabemos que la diversidad aporta valor a los equipos,
impulsando organizaciones mas innovadoras, creativas y eficientes. Por eso, como parte de Eurofirms Group, y de acuerdo
con nuestra cultura People first, trabajamos para generar entornos laborales inclusivos en los que cada individuo pueda
crecer y desarrollar su mejor versidén. Asimismo, buscamos actuar como agentes de cambio para promover la igualdad de
oportunidades en nuestro entorno, fomentando el respeto y apostando por la diversidad en todas sus formas. Seas como
seas y sientas como sientas, en Eurofirms Services tendrds un sitio para brillar.

Contrato indefinido

Jornada indiferente

1600 € - 2000 € Bruto/mes

Hostess Animadores/as fiesta Segovia 24 Junio

NEW LINE EVENTS, S.L.

Segovia

Descripcién del puesto Desde New Line Events buscamos Hostess Animadores/as para una conocida fiesta que tendra
lugar en Segovia el préximo miércoles 24 de junio. Esta es una oportunidad Unica para formar parte de un evento
dindmico y divertido, animando a los asistentes y creando una experiencia inolvidable. Funciones principales * Animar la
asistencia a la fiesta mediante diversas dinamicas y entrega de regalos. * Realizar el welcoming de los asistentes. *
Potenciar momentos espontaneos como bailes, limbos o pasarela, elevando la experiencia en vivo de los asistentes.
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Requisitos * Personal super dinamico y proactivo. * Personas extrovertidas, sin verglienza, con pasion por el trato con el
publico y la animacién. * Imprescindible identificarse con la energia del evento y transmitir entusiasmo. Condiciones *
Fecha: 24 de junio. * Horario: 22:00 a 02:00. * Ubicacion: Plaza Mayor de Segovia, 40001 Segovia. * Uniformidad: Total
Look en color blanco y rosa. * Salario: 17 € brutos/hora. Si crees que encajas en el perfil y quieres disfrutar de esta
experiencia inigualable, jinscribete y Unete a nuestro equipo!

Contrato de duracién determinada

Jornada parcial - noche

16 € - 18 € Bruto/hora

Supervisor/a de linea

ISPROX

Segovia

Desde ISPROX, seleccionamos para nuestro cliente, una empresa del sector agroalimentario de referencia a nivel nacional
ubicado en la provincia de Segovia, un/a Supervisor/a de linea, encargado/a de garantizar el correcto funcionamiento de la
linea de produccion y la coordinacion del equipo a su cargo. Responsabilidades: - Puesta en marcha de la linea. - Arranque
y comprobacién de maquinas. - Supervisidn y planificacion de pedidos. - Comunicacion directa y fluida con los operarios de
linea. - Reporte de incidencias al encargado de turno. - Seguimiento de pedidos durante la produccién. - Verificacién de
buenas practicas de manipulado de producto. Se ofrece - Pertenecer a una empresa referente en el sector
agroalimentario, donde tendras la oportunidad de aprender y crecer profesionalmente. - Posibilidad de estabilidad laboral
al formar parte de un equipo comprometido y en crecimiento. -Horario: lunes a domingo con dos descansos semanales
rotativos, turno rotativo de mafiana, tarde e intermedio dependiendo de la produccidn (inicio 5/6:00h — fin 23/00:00h) -
Salario inicial: *texto oculto*0€ brutos anuales + nocturnidad a partir de las 22:00h iNo pierdas la oportunidad de unirte a
un equipo excepcional y aplica ahora!

Contrato indefinido

Jornada completa

18.000 € - 19.000 € Bruto/afio

Técnico/a de Control industrial para sala

ISPROX

Cuéllar

Desde ISPROX, seleccionamos para nuestro cliente, una empresa del sector alimentario de referencia a nivel nacional
ubicada en la provincia de Segovia, un/a Técnico/a de control industrial para sala. Buscamos profesional comprometido/a
que pueda gestionar y optimizar el proceso de produccidn. Responsabilidades: - Planificar y coordinar la produccion
semanal segln previsiones, historicos y stock. - Controlar excedentes y producto congelado para optimizar su
aprovechamiento. - Elaborar informes sobre produccion, rendimientos y mermas para la toma de decisiones. - Comparar
previsiones de ventas con resultados reales para ajustar acciones comerciales. - Gestionar pedidos segln disponibilidad,
clientes y logistica. - Aplicar y promover los valores de la empresa. Nuestro cliente valora la innovacidn, la calidad y la
mejora continua, ofreciendo un entorno de trabajo colaborativo y dinamico. Esta posicidn tiene los siguientes requisitos:
Buscamos un/a candidato/a con experiencia y habilidades especificas en el ambito de la produccién alimentaria. -
Experiencia minima de 1-2 afios en lineas de produccion en industria alimentaria. - Conocimientos informaticos basicos. -
Curso de manipulador/a de alimentos. Se valoraran habilidades adicionales como la capacidad de trabajar en equipo y el
liderazgo. Se ofrece - Trabajar en planta de produccién en una industria alimentaria con un ambiente colaborativo. -
Horario: Turnos rotativos de 8:00H a 16:30H y de 23:00H a 07:00H con posibilidad de trabajar en algun dia festivo -
Estabilidad laboral dentro de una empresa en crecimiento y puntera en su sector. - Oportunidades de formacion continua.
- Banda salarial en funcién de formacion aportada y/o experiencia entre 23.000 y 26.000€ brutos anuales. Esta es una
excelente ocasién para unirte a un equipo altamente competente y contribuir al éxito de una empresa prestigiosa. iNo
pierdas la oportunidad de aplicar para esta posicién y formar parte de una empresa que valora tu talento!

Contrato indefinido

Jornada completa

23.000 € - 26.000 € Bruto/afio

Oficial Montaje Carpinteria Aluminio y PVC

ISPROX

Segovia

Desde ISPROX, seleccionamos para nuestro cliente, una importante empresa del sector metalurgico ubicada en la
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provincia de Segovia, un/a Oficial de Montaje en Carpinteria de Aluminio y PVC. Buscamos un/a profesional capaz de
fabricar e instalar ventanas, puertas y otros elementos de carpinteria, reflejando calidad y precisién en su trabajo.
Responsabilidades: - Fabricacion de ventanas, puertas y cerramientos en aluminio y PVC. - Montaje y adaptacion de
productos en obras o domicilios. - Mantenimiento de herramientas y maquinaria. - Lectura e interpretacion de planos. -
Asegurar el control de calidad del producto terminado. - Colaborar con el equipo para cumplir con los plazos establecidos.
Nuestro cliente se distingue por su compromiso con la calidad y la satisfaccion del cliente, ofreciendo un entorno laboral
colaborativo y solidario. Valoraremos especialmente a lo/as candidato/as que muestren un alto nivel de profesionalidad y
deseo de superacién dentro del sector metalurgico. Se ofrece -Horario: Jornada partida de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00
de Lunes a Viernes -Contrato estable, lo que garantiza continuidad en tu puesto de trabajo. -Salario: en funcién de la valia
y experiencia que aportes, asegurando asi que tu esfuerzo y habilidades sean reconocidos. -Ofrecemos formacion
continua, permitiendo que desarrolles tus competencias y sigas creciendo en un entorno profesional dinamico. -Vehiculo
de empresa para traslado a obras Si deseas unirte a un equipo comprometido y tienes la pasidn y habilidades necesarias,
este es el momento perfecto para postularte. jEsperamos tu candidatura!

Contrato indefinido

Jornada completa

24.000 € - 25.000 € Bruto/afio

Vendedor/a - INDEFINIDO - 8h disp.fines de semana - SPRINGFIELD - C.C. LUZ DE CASTILLA (Segovia)

Springfield Ofertas Tienda

Segovia

Si eres un apasionado/a por la moda, tienes conocimiento de las ultimas tendencias y disfrutas asesorando al cliente, ite
estamos buscando! Queremos incorporar VENDEDOR/A para nuestra tienda SPRINGFIELD - C.C. LUZ DE CASTILLA
(Segovia). Ofrecemos contrato de INDEFINIDO con jornada laboral de 8h semanales y disponibilidad para trabajar fines de
semana. La incorporacién seria de manera inmediata. Tus principales tareas serdn: - Atencion y fidelizacién de clientes, -
Atencion y control de probadores, - Mantener la imagen de la tienda, caja y probadores, - Manejo de TPV, - Organizacion,
limpieza y orden del almacén, - Colaborar en cambios de visual merchandising y de escaparates. Conoce las nuevas
tendencias y disefios, trabaja en equipo y formate. Para conseguirlo contaras con el apoyo de un gran equipo de trabajo.
Apostamos por nuestros/as empleados/as y fomentamos su crecimiento profesional. De conformidad con la Ley Organica
de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, no se recogeran CVs en mano en ninguna de nuestras tiendas. Requisitos
minimos: Residencia en localidad o bien comunicado con la tienda. Experiencia en tiendas sector textil o similar. Alta
orientacion al cliente. Proactividad. Disponibilidad horaria para realizar turnos de tardes y fines de semana. Disponibilidad
de incorporacién inmediata.

Contrato indefinido

Jornada parcial - indiferente

Salario no disponible

Vendedor/a Telefénico/a y Dependiente/a de Tienda en Valverde del Majano

SYNERGIE T.T., E.T.T. Castilla Ledn

Valverde del Majano

Funciones Si te apasiona el trato con las personas y disfrutas ayudando a los clientes a encontrar la mejor solucion para
sus necesidades, este puesto hibrido es para ti. Tu misidn sera convertirte en el punto de referencia para nuestros clientes,
brindando un asesoramiento experto tanto en el espacio fisico de la tienda como a través del teléfono. - Atenderds y
asesoraras a los clientes en tienda, asegurando que se lleven exactamente lo que necesitan. - Gestionaras las ventas
telefdnicas, resolviendo dudas y cerrando pedidos con cercania y profesionalidad. - Mantendras el espacio de venta
atractivo y organizado para mejorar la experiencia de compra. - Controlaras el stock y la reposicién de productos para que
nunca falte nada en el lineal. Se ofrece ? Versatilidad profesional: desarrollaras tus capacidades tanto en venta presencial
como en televenta. ? Entorno dindmico: trabajards en un sector con propdsito, cuidando el bienestar animal. ? Ubicacion
comoda: puesto de trabajo estable en Valverde del Majano. Si te motiva el contacto directo con el cliente y quieres crecer
en un entorno profesional y cercano, ijinscribete ahora!

Contrato otros contratos

Jornada completa

Salario no disponible

Técnico/a de campo
EL PINAR
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Coca

¢Te apasiona el sector agricola? ¢te gustaria desarrollar tu actividad profesional en el campo? jTe estamos buscandoi
Sobre nosotros El Pinar es una empresa familiar con mas de 45 afios de trayectoria dedicada a la produccion de plantas y
frutas de frutos rojos. Desde nuestros campos en Espafia, Portugal, Grecia y Rumania distribuimos plantas a agricultores
de todo el mundo a la vez que proveemos de fruta a clientes en toda Europa, siendo en los ultimos 20 afios una empresa
referente en la busqueda y desarrollo de nuevas variedades. Perfil profesional En este momento, nos encontramos en
busqueda de nuevos compaieros para formar parte de nuestro equipo de ingenieros agricolas en produccion de fruta e
1+D. Funciones del dia a dia Previsidn y coordinacion de actividades a realizar en el campo, tales como: planificacién de
cultivos, plantacidn, instalacion de riego, control de plagas, mantenimiento, cosecha, etc. Organizacion y coordinacion de
los diferentes encargados de campo. Prevision de mantenimiento de maquinaria. Realizacion de presupuestos y control de
costes. Gestion documental, cuadernos de campo, certificaciones, administraciones, concesiones administrativas, etc.
Seguimiento de ensayos, evaluacion, realizacion de informes. Ofrecemos Contratacidn estable y oportunidad de formar
parte de una empresa y un proyecto en pleno crecimiento y expansién, dentro de un entorno dinamico que favorece el
crecimiento y el desarrollo profesional de las personas. jAqui encontraras un lugar donde el aprendizaje y el crecimiento
profesional no tienen techo! Compromiso con la igualdad de oportunidades En El Pinar creemos en la diversidad y la
inclusion. Ofrecemos igualdad de oportunidades de empleo para todas las personas independientemente de su edad,
sexo, identidad de género, orientacion sexual, origen étnico, nacionalidad, religién o cualquier otra caracteristica.
Contrato indefinido

Jornada completa

24.000 € - 28.000 € Bruto/afio

Becario/a Ingenieria de Procesos

ONTEX PENINSULAR, S.A.

Valverde del Majano

¢Quieres iniciar tu carrera en un entorno industrial y aprender sobre mejora continua y procesos productivos? En Ontex
buscamos becarios/as para dar apoyo al equipo de Ingenieria de Procesos en proyectos reales dentro del departamento
de Produccidn. ¢En qué colaborards? - Analisis de datos de proceso y calidad para mejorar el OEE. - Apoyo en andlisis de
causa raiz y resoluciéon de incidencias. - Documentacion y seguimiento de estandares operativos en planta. - Participacion
en iniciativas de Lean Manufacturing (mejora continua, reduccién de desperdicios). Soporte en proyectos de mejora y
CAPEX, junto a Ingenieria y Produccion. ¢A quién buscamos? - Estudiantes de Grado o Master en Ingenieria (Industrial,
Mecanica, Electrdnica o similar). - Posibilidad de firmar convenio de practicas. - Interés por entornos industriales,
capacidad analitica y ganas de aprender. - Conocimientos bésicos de mecanica/electricidad y buen manejo de
herramientas informaticas. ¢ Qué ofrecemos? - Formacién practica en un entorno industrial real. - Acompafiamiento y
mentoring. -Oportunidad de desarrollo profesional y plan de carrera. - Horario flexible de lunes a viernes, adaptable al
numero de horas establecido en el convenio de practicas con la universidad. Si te apasiona impulsar la excelencia
operativa, mejorar procesos y aprender a liderar el cambio en la planta de produccién, esta beca es para ti. Te uniras al
equipo de Ingenieria de Procesos para colaborar en iniciativas de mejora continua, calidad y Lean Manufacturing en un
entorno industrial real.

Contrato otros contratos

Jornada completa

1050 € - 1200 € Bruto/mes

Responsable de Calidad (Manufacturing)

Robert Walters

Segovia

Compaiiia lider en fabricacion de equipos industriales, incopora a su plantilla un Responsable de Calidad que se encargara
de analizar y poner en marcha planes de accidn correctivos y preventivos en la planta, ubicada en Segovia. Sobre la
posicidn: Coordinando el equipo de calidad de planta y reportando al Responsable de Planta, te encargaras de controlar
los estdndares de calidad de la produccidn en base a los requerimientos del cliente, promoviendo acciones de mejora.
Funciones principales: - Disefiaras y ejecutaras herramientas de analisis de actividades y de monitorizacidn de tareas
(KPIs). - Velards por el mantenimiento y mejora del sistema de calidad. - Verificaras que los procedimientos se sigan
correctamente y se mantengan de manera continua. - Preparacion y gestion de auditorias. Requisitos: - Formacion en
Ingenieria técnica, industrial, o similar. - Disponibilidad para residir/desplazarse diariamente a Segovia. - Aportar 5 afios de
experiencia profesional en calidad en entornos industriales. - Nivel de inglés fluido, se realizara prueba. Si buscas una
oportunidad estable dentro del sector industrial, en la que adquirir competencias en gestion de personal, no dudes en
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inscribirte en esta oferta.
Contrato indefinido

Jornada completa

40.000 € - 44.000 € Bruto/afio

Preparador/a de pedidos

SERVICHEF GASTRONOMIA, S.L

La Lastrilla

¢Buscas estabilidad, buen ambiente de trabajo y formar parte de un equipo donde se valore tu esfuerzo? Estamos
buscando una persona comprometida y ganas de aprender para incorporarse a nuestro equipo de preparacién de pedidos.
¢Qué ofrecemos? -Contrato indefinido desde el inicio -Salario minimo de 18400€ brutos/anuales -Formacion a cargo de la
empresa -Buena ambiente de trabajo y equipo cercano -Trabajo estable con posibilidad de crecimiento Horario: Lunes a
jueves: 14h00-22h00 Viernes: 8h00 a 14h00 ¢ Qué haras? -Preparacidn y organizacion de pedidos -Recepcidn y control de
mercancia -Organizacion basica del almacén -Mantener el orden y buen funcionamiento de zona de trabajo ¢Qué
buscamos? -Persona responsable y constante -Ganas de aprender y trabajar en equipo -Compromiso y estabilidad a largo
plazo -Sa valorara experiencia en almacén o logistica, aunque no es imprescindible La formacidn es importante para
nosotros, por eso buscamos una persona con interés en quedarse y crecer dentro de la empresa. Se te identificas en este
perfil, estaremos encantados de conocerte. ¢

Contrato indefinido

Jornada completa

18.000 € - 19.000 € Bruto/afio

Administrativo/a contable

TRAZO DECORACION BLANCO SL

Cuéllar

Descripcion del puesto: Buscamos un/a Técnico/a - Administrativo/a Contable como apoyo a este departamento para
unirse a nuestro equipo. En este rol, seras responsable de llevar a cabo tareas relacionadas con la Contabilidad diaria y
registro de operaciones, Contabilidad analitica, Plan general contable, apoyo en cierres contables trimestrales y anuales
con liquidacion de impuestos correspondientes, gestidn de facturacidn de clientes y proveedores asi como seguimiento de
cobros y pagos, gestion documentacidn contable y administrativa, y coordinacidn con otros departamentos para asegurar
el correcto funcionamiento interno. Tendras la oportunidad de trabajar en un entorno dinamico y desafiante, donde
podras aplicar tus conocimientos y habilidades para contribuir al éxito de la empresa. Requisitos: Formacién académica:
Ciclo formativo Grado Superior o Formacidn Universitaria en Administracién, Contabilidad, ADE o similar Sélidos
conocimientos en Contabilidad general y administracidn contable Experiencia minima de 2 afos previa en un puesto
similar, preferiblemente en un entorno empresarial. Excelentes habilidades de organizacion, atencién al detalle y
resolucion de problemas. Familiaridad con herramientas y software contables.(Golden Net o similar) y hoja de calculo
EXCEL Capacidad de trabajar de manera independiente y en equipo. Lo que ofrecemos: Oportunidad de trabajar en una
empresa sdlida y en crecimiento. Ambiente de trabajo colaborativo y positivo. Posibilidades de desarrollo profesional y
crecimiento dentro de la organizacion.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Jefe/a de obra
TRAZO DECORACION BLANCO SL

Cuéllar

Jefe/a de Obra Descripcidn del puesto de trabajo: Buscamos un/a profesional con experiencia en la gestién de obras de
construccion para liderar y supervisar el desarrollo de proyectos. Como Jefe/a de Obra, seras responsable de la
planificacion, ejecucidn y seguimiento de las actividades de construccién, asegurando el cumplimiento de los plazos,
presupuestos y estdndares de calidad establecidos. Ademas, deberas gestionar y supervisar al equipo de trabajo,
garantizando la prevencion de riesgos laborales y la eficiente gestion de materiales. Requisitos: Gestion de obra:
Experiencia demostrada en la planificacion, ejecucion y control de proyectos de construccion. Planificacién de obra:
Habilidad para desarrollar y optimizar planes de trabajo, asignando recursos y estableciendo plazos realistas. Ejecucion de
obra: Capacidad para coordinar y supervisar las diferentes fases de la construccién, asegurando el cumplimiento de los
estandares de calidad. Gestién de equipos: Liderazgo y habilidades de comunicacién efectiva para dirigir y motivar a los
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equipos de trabajo. Supervision del personal: Experiencia en la supervision y evaluacion del desempefio del personal a
cargo. Prevencion de riesgos laborales: Conocimiento y aplicacion de las normativas de seguridad y salud en el trabajo.
Gestion de materiales: Capacidad para planificar, organizar y controlar el suministro de materiales y equipos necesarios
para la obra. Seguimiento de obra: Habilidad para monitorear y reportar el avance de los proyectos, identificando y
solucionando problemas de manera oportuna. Gestion de proyectos de construccion: Amplia experiencia en la gestion
integral de proyectos de construccion, desde la planificacidn hasta la entrega final. Supervisién: Capacidad para supervisar
y coordinar las actividades de los equipos de trabajo, asegurando el cumplimiento de los objetivos y estandares
establecidos. Ofrecemos un entorno de trabajo desafiante, oportunidades de desarrollo profesional y un paquete de
beneficios competitivo.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Administrativo/a de logistica y contabilidad

Senderos y Pueblos S.L.

La Lastrilla

Estamos buscando un/a Administrativo/a de logistica y contabilidad con muy alto nivel de inglés para trabajar en nuestra
oficina de La Lastrilla, Segovia. Somos especialistas en la organizacidn de viajes en bicicleta y de senderismo. Todos
nuestros clientes son extranjeros con quienes la comunicacién hablada y escrita es en inglés. Somos una agencia de viajes
online y nuestra oficina no esta abierta al publico. El puesto es presencial con horario de oficina. Como adminstrativo de
logistica te encargards de la organizacidn de reservas de taxis, transportes de maletas, alquiler de bicicletas y visitas
guiadas y recogeras informacién de cada cliente para poder cerrar cada reserva. En el area de contabilidad, tu cometido
sera solicitar y negociar precios con proveedores e introducirlos en nuestro sistema informatico, chequear todas las
facturas recibidas, gestionar prepagos y pagos, conciliar extractos bancarios y solicitar facturas. También solicitaras y
gestionaras pagos de clientes directos ultimando detalles antes de sus vacaciones. Con agencias, negociards precios y
condiciones, preparando contratos y gestionaras incidencias, manteniendo una buena relacién comercial con ellos.
Pueden surgir otras tareas administrativas apoyando a companieros en sus tareas varias. Conocimientos de gestion de
precios y pagos, facturacidn seran valorados. Perfil: Altas capacidades de organizacién y precision en el trabajo. Atencién
al detalle imprescindible. Trabajador/a riguroso/a y meticuloso/a. Excelentes habilidades de comunicacién y
asesoramiento al cliente en inglés. Habilidades de negociacién y asertividad. Amabilidad y calma a la hora de resolver
incidencias de clientes por teléfono. Disponibilidad para hacer guardias con teléfono de emergencia (con remuneracion
extra). Capacidad de trabajar en equipo. Lo que ofrecemos: Contrato de un afio prorrogable a indefinido. Agencia de viajes
online con 18 aios de experiencia en el sector del turismo sostenible. Oportunidad de aprender sobre un sector en auge y
con futuro. Posibilidad de ascenso dentro de la empresa. Bonificaciones por objetivos alcanzados. Ambiente de trabajo
amable y personal en pequefio equipo.

Contrato indefinido

Jornada completa

20.000 € - 23.000 € Bruto/afio

Operador/a Produccién

SARIA

San Martin y Mudridn

¢Buscas una oportunidad como operario/a de produccidn en una empresa estable y con futuro? En SARIA, lider global en
reciclaje sostenible, buscamos incorporar un/a operario/a de produccidn para nuestra planta industrial. ¢Cual sera tu
misidon como operario/a de produccidon? Como operario/a de produccion, te encargaras de controlar la maquinaria 'y
supervisar el proceso productivo asegurando la calidad y continuidad de la produccién. Funciones del operario/a de
produccién Segun el drea, tu trabajo como operario/a de produccién incluird: -Area de Crudos Revisién de materia prima
Deteccién de anomalias Toma de muestras Supervision de descargas -Area de Produccidn / Transformacién Control desde
sala de control Supervisién del proceso productivo Registro de incidencias -Area de Harinas Control de molturacién
Gestion de silos Carga y descarga del producto Toma de muestras -Area de Servicios auxiliares (agua, vapor, aire) Control
de calderas Supervisidn de niveles y presion Control de emisiones ¢ Qué ofrecemos como operario/a de produccion?
Puesto estable como operario/a de produccidn en multinacional Formacién continua desde el primer dia Buen ambiente
de trabajo Salario entre 25000 y 27000 brutos anuales -Beneficios a través de retribucion flexible: Seguro médico Ticket
restaurante Guarderia Transporte Ubicacion: (San Martin y Mudrian) Jornada: Completa (turnos mafiana, tarde y noche de
lunes a sabado) con semanas de libranza.
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Contrato indefinido
Jornada completa
25.000 € - 27.000 € Bruto/afio

Operador/a Produccién Temporal

SARIA

San Martin y Mudrian

¢Buscas una oportunidad como operario/a de produccidn en una empresa estable y con futuro? En SARIA, lider global en
reciclaje sostenible, buscamos incorporar un/a operario/a de produccidn para nuestra planta industrial. Trabajaras como
operario/a de produccién en un entorno dinamico, aprendiendo el proceso completo y formando parte de un equipo
consolidado. En SARIA, estamos construyendo una cultura en la que todos puedan sentirse como en casa, con
independencia de su género, edad, cultura, orientacion sexual, religion y discapacidad. éCual sera tu misién como
operario/a de produccién? Como operario/a de produccion, te encargaras de controlar la maquinaria y supervisar el
proceso productivo asegurando la calidad y continuidad de la produccién. Funciones del operario/a de produccién Segun
el drea, tu trabajo como operario/a de produccion incluira: -Area de Crudos Revisidn de materia prima Deteccién de
anomalias Toma de muestras Supervision de descargas -Area de Produccién / Transformacién Control desde sala de
control Supervision del proceso productivo Registro de incidencias -Area de Harinas Control de molturacién Gestion de
silos Carga y descarga del producto Toma de muestras -Area de Servicios auxiliares (agua, vapor, aire) Control de calderas
Supervision de niveles y presion Control de emisiones ¢ Qué ofrecemos como operario/a de produccidon? Puesto estable
como operario/a de produccion en multinacional Formacion continua desde el primer dia Buen ambiente de trabajo
Salario entre 25000 y 27000 brutos anuales -Beneficios a través de retribucidn flexible: Seguro médico Ticket restaurante
Guarderia Transporte Ubicacién: (San Martin y Mudrian) Jornada: Completa (turnos mafiana, tarde y noche de lunes a
sabado) con semanas de libranza.

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

23.000 € - 25.000 € Bruto/afio

Desmontador/a automocion - jornada intensiva

JG RECOMOTORS.L.

Hontalbilla

¢Tienes formacidn o experiencia como mecénico/a? ¢ Tienes ganas de asumir nuevos retos? jSigue leyendo! En Hontalbilla,
tenemos una moderna fabrica de desmontaje y validacion de piezas, con un entorno limpio, ordenado y tecnolégicamente
avanzado. Actualmente, estamos buscando una persona con conocimientos de mecanica para unirse a nuestro equipo.
Funciones: - Comprobacidn y revision del funcionamiento de vehiculos. - Desmontaje de piezas con precision. - Realizacion
de controles de calidad a las piezas desmontadas. Requisitos: - Experiencia previa en funciones similares y/o CFGM / CFGS
en Mecdnica o campos relacionados. - Proactividad, iniciativa y capacidad para trabajar en equipo. ¢ Qué ofrecemos? -
Jornada completa - Contrato indefinido - Horario intensivo de lunes a viernes de 8h a 16h y de 7 a 15h durante los meses
de julio y agosto. - Ambiente de trabajo limpio, ordenado y profesional, mas cercano a una fabrica moderna que a un
desguace tradicional. Si eres un/a apasionado/a por la mecanica y buscas formar parte de una empresa innovadora en el
sector, inos encantaria conocerte! Especialidad:

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

Salario no disponible

Mozo de almacén / Conductor

TRANSPORTES M. ESTEBAN S.A.

Segovia

Somos una empresa de logistica y distribucidn que, debido a la expansion de nuestras operaciones en la sede de Segovia,
busca incorporar mozo de almacén. Funciones principales: Carga y descarga de mercancia. Preparacion y organizacion de
pedidos. Tareas generales de almacén. Requisitos minimos: Manejo de transpaletas eléctricas (se valorara experiencia
previa). Carnet de conducir tipo B. Buena actitud, trato correcto con clientes y capacidad para trabajar en equipo. Se
ofrece: Contrato indefinido. Horario: Turnos rotativos y partidos de lunes a viernes.

Contrato indefinido

Jornada completa

24.000 € - 27.000 € Bruto/afio
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Buscan en varias provincias

Ingeniero/a mecatrénico/a

VIRTUAL REALITY SOLUTIONS SL

Segovia

Buscamos incorporar de forma inmediata a un/a Ingeniero/a Mecatrdnico/a para participar en un proyecto de |+D+i
financiado por CDTI, centrado en el disefio y fabricaciéon de un robot humanoide. Buscamos a un profesional titulado, que
sea resolutivo, con ganas de aprender y aportar, que quiera implicarse en un proyecto de alto componente tecnolégico
desde una fase clave de su desarrollo y con proyeccidn de futuro y crecimiento. El proyecto se encuentra actualmente en
su segunda fase de desarrollo, por lo que buscamos una persona con capacidad técnica, iniciativa, autonomia y motivacion
por participar en un reto tecnoldgico avanzado. En nuestros planes estratégicos buscamos construir una fabrica de robots
en 2027. La persona seleccionada participard en tareas relacionadas con: - Disefio mecanico y mecatrdnico de
componentes y conjuntos. - Desarrollo y mejora de soluciones para un robot humanoide. (Mejora del modelo actual) -
Modelado 3D y generacion de documentacion técnica. - Apoyo en la fabricacidn, montaje, pruebas y validacidn de
prototipos. - Colaboracion con el equipo técnico en la evolucion del proyecto de [+D+i. - Analisis de problemas técnicos y
propuesta de soluciones. Requisitos: - Titulacidén en Ingenieria Mecatrdnica, Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecanica,
Robdtica o similar. - Conocimiento avanzado de Autodesk Inventor o de otra herramienta similar y capacidad de
adaptacion a Inventor. - Capacidad para trabajar con autonomia, iniciativa y orientacion a resultados. - Interés por la
robotica, la innovacidn tecnoldgica y el desarrollo de prototipos. - Disponibilidad para incorporacidn inmediata. Se
valorara: - Conocimientos de electrénica. - Experiencia en disefio de mecanismos, fabricacion, prototipado o integracion
de sistemas mecatrdnicos. - Experiencia previa en proyectos de [+D+i 0 en equipos universitarios. - Conocimientos de
robotica, sensores, actuadores o sistemas de control. Ofrecemos: - Incorporacidn inmediata a un proyecto innovador y
tecnoldgicamente avanzado. - Participacion directa en el desarrollo de un robot humanoide. - Buen ambiente de trabajo y
posibilidad de crecimiento profesional. - Salario negociable seglin experiencia y valia del candidato/a. - Contrato
indefinido.

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

28.000 € - 39.000 € Bruto/afio

Auxiliar Administrativa/o

ALQUILER DE MAQUINARIA RENTAIRE

Segovia

En alquiler de Maquinaria Rentaire, estamos en busqueda de un auxiliar administrativo/a para nuestra delegacion de
Hontoria en Segovia. Las tareas a realizar son: -Atencidn al cliente telefénica y presencial. -Preparacién y revision de
documentacion. -Facturacion. -Logistica de oficina en general -Trabajo presencial. Requisitos -Persona dindmica, resolutiva
y con capacidades de gestion. Especialidad: - Administracion y Gestién Horario: -LaJ 8:00a 17:30V 8 a 17 Duracion: -
INDEFINIDO

Contrato indefinido

Jornada completa

20.000 € - 21.000 € Bruto/afio

Operario/a CNC y seccionadora — Fabrica de muebles

NIEVA LINE

Valseca

Empresa dedicada a la fabricacién de mobiliario de cocina y bafio de gama alta necesita incorporar un/a operario/a para
manejo de CNC y seccionadora en nuestra fabrica situada en Valseca, Segovia. Funciones principales: -Manejo de
magquinaria CNC. -Manejo de seccionadora. -Corte, mecanizado y preparacion de piezas para fabricacion de mobiliario.
‘Interpretacion de érdenes de fabricacidn y planos basicos. -Control de calidad de las piezas producidas. -Mantenimiento
basico, orden y limpieza del puesto de trabajo. -Colaboracidn con el resto del equipo de fabrica. Requisitos: -Experiencia en
manejo de CNC, seccionadora o maquinaria similar. -Persona responsable, ordenada y comprometida. -Capacidad para
trabajar en equipo. -Valorable experiencia en fabricacion de muebles, cocinas, carpinteria o sector similar. -Carnet de
conducir y vehiculo propio para desplazarse al centro de trabajo en Valseca. Condiciones: -Jornada continua de lunes a
viernes. -Horario: de 7:00 a 15:00 h. -Puesto estable, con incorporacidon a empresa consolidada. -Salario segun
conocimientos, experiencia e implicacidn. -Las condiciones se revisaran periédicamente en funcion de la evolucion,
resultados de produccion, responsabilidad y compromiso adquirido con la empresa. Buscamos una persona con ganas de
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implicarse en un proyecto estable, que valore el trabajo bien hecho y quiera crecer profesionalmente dentro de la
empresa.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Direccion Comercial de Piensos — Sector Agroalimentario

GRUPO ALIMENTARIO COPESE SOCIEDAD LIMITADA.

Coca

En COPESE seguimos creciendo y buscamos incorporar un/a Director/a Comercial de Piensos para liderar el desarrollo
comercial del drea de Alimentacion Animal. Buscamos una persona con vision estratégica, capacidad de liderazgo y
orientacion a resultados, que quiera formar parte de una empresa sélida y comprometida con el sector primario. ¢ Cual
sera tu mision? Desarrollar e implantar la estrategia comercial que permita aumentar el volumen de ventas en el drea de
Alimentacién Animal, garantizando el cumplimiento de los objetivos anuales, manteniendo la rentabilidad y optimizando
los costes de fabricacién mediante un mayor volumen productivo. Funciones principales Planificacién y seguimiento
comercial Implementacion de la estrategia comercial Desarrollo de negocio y gestion de clientes Coordinacion operativa e
incidencias Liderazgo y gestidn del equipo RequisitosFormacion Grado en Comercio, ADE o similar. Valorable formacion en
Ingenieria Agricola, Veterinaria o areas relacionadas con el sector primario. Experiencia Experiencia previa en posiciones
comerciales y gestidn de equipos. Muy valorable experiencia en sectores agroalimentario, ganadero o maquinaria agricola.
Conocimientos Técnicas de venta y negociacion. Planificacién y organizacién comercial. Manejo de herramientas
ofimaticas. Valorable conocimiento del sector de produccion animal. éTe gustaria formar parte de nuestro equipo? No lo
dudes, haznos llegar tu candidatura incribiendote o a través de nuestra WEB: https://www.grupocopese.com/trabaja-con-
nosotros/

Contrato indefinido

Jornada indiferente

36.000 € - 36.000 € Bruto/afio

Pedn de granja porcina (H/M)

GRUPO ALIMENTARIO COPESE SOCIEDAD LIMITADA.

Coca

éTe apasionan los animales tanto como a nosotr@s? Desde Agropecuaria Entrepinos, ite estamos buscando a ti,
justamente a ti! Queremos incorporar una persona para nuestro equipo de granjas reproductoras por la zona de Coca. Las
principales funciones a realizar son las siguientes: Cuidado y atencidn de los animales en las granjas. Limpieza 'y
desinfeccion del interior de las instalaciones Cumplir con los procedimientos establecidos para el ciclo de cebo
Cumplimentar la documentacidn y los registros propios del puesto ¢ Qué necesitas tener? - Carné de conducir y vehiculo
propio. - Disponibilidad para trabajar fines de semana alternos. Si no cuentas con experiencia en el sector, itranquilo! Solo
necesitas ilusién y ganas de aprender, el resto corre de nuestra cuenta.

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

Salario no disponible

Auxiliar de calidad (H/M)

GRUPO ALIMENTARIO COPESE SOCIEDAD LIMITADA.

Villacastin

¢Te gustaria sumarte a un proyecto en continuo crecimiento dentro del sector carnico? En Hola Food, ite estamos
buscando a ti, justamente a ti! Queremos incorporar una persona al equipo de calidad de nuestro centro cérnico de
Villacastin. Las principales funciones a realizar son las siguientes: - Verificar los procedimientos implantados en la sala de
despiece relacionados con el control APPCC, etiquetado, trazabilidad, toma de temperatura y operativos. - Contribuir al
desarrollo de buenas practicas y detectar las desviaciones. - Toma de muestras segun la planificacion para su envio a
laboratorio externo. - Gestionar las reclamaciones originadas en la seccion junto con el responsable. ¢ Qué necesitas tener?
Carné de conducir y vehiculo propio. Formacién en el drea de calidad y seguridad alimentaria. Experiencia en un puesto
similar, valorable en el mismo sector. Posibilidad de incorporacidn inmediata o en un plazo de tiempo determinado. ¢ Qué
te ofrecemos? Jornada completa. Horario intensivo de mafiana. &#128220;Estabilidad laboral Trabajo en equipo y
formacién continua. Somos una empresa en continuo crecimiento y apostamos por el empleo y el desarrollo en el entorno
rural, équieres unirte a nuestro equipo? Siguiendo estos pasos es muy sencillo registrar tu CV: haz click en este enlace
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https://www.grupocopese.com/trabaja-con-nosotros/ y rellena la solicitud. Si te surge alguna duda, puedes escribirnos a
través de este correo electronico personas@copese.net o llamarnos al *texto oculto*y desde el departamento de
Personas estaremos encantad@s de atenderte. jContamos contigo!

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

Salario no disponible

Operario de Fabrica (H/M/X)

Manpower

Valverde del Majano

Valverde del Majano (Segovia) Turnos rotativos Incorporacion inmediata ¢ Qué buscamos? Estamos en la busqueda de
operarios (H/M/X) de fabrica para incorporarse a un entorno industrial moderno y automatizado. La posicién comienza en
almacén y evoluciona hacia produccidn, ofreciendo estabilidad y aprendizaje continuo. éCudles serdn tus funciones?
Manejo de carretilla elevadora en la fase inicial en almacén Preparacion y gestion de materiales Paso progresivo a linea de
produccion automatizada Control de maquinaria mediante sistema informatico sencillo (nivel usuario) Apertura de
ordenes Carga de procesos Validacién / autorizacién con un solo clic Supervision del correcto funcionamiento de la
magquinaria Deteccion y resolucién basica de incidencias (atascos, paradas, etc.) ¢ Qué necesitas? Experiencia previa en
almacén y/o entorno productivo Carnet de carretillero en vigor Carnet de coche en vigor Manejo bésico de ordenador
(nivel usuario) Persona atenta, responsable y con capacidad de supervision Disponibilidad para trabajar en turnos
rotativos ¢ Qué ofrecemos? Entorno de trabajo automatizado, con minimo esfuerzo fisico (no se carga peso) Plan de
aprendizaje: de almacén a produccién Buen ambiente de trabajo Turnos organizados que facilitan la conciliacion Jornada
Completa Horario Turnos rotativos de lunes a viernes: Mafiana: 06:00 - 14:00 Tarde: 14:00 - 22:00 ¢(Te interesa? Si buscas
estabilidad, un entorno moderno y una posicion con desarrollo, jqueremos conocerte!

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

Administrativo/a contable

VIRTUAL REALITY SOLUTIONS SL

Segovia

Descripcién del puesto de trabajo: Buscamos un/a Administrativo/a Contable para incorporarse a nuestro equipo. En este
rol, seras responsable de llevar a cabo tareas relacionadas con la contabilidad, la contabilidad analitica, el Plan General
Contable, la administracion fiscal, la liquidacion de impuestos, los asientos contables. Introduccion de datos en el ERP
(Facturas, asientos, etc) Reporting a direccidn, las finanzas y el analisis financiero. Tendras la oportunidad de trabajar en
un entorno dinamico y desafiante, donde podras desarrollar tus habilidades y contribuir al éxito de la organizacidn.
Requisitos: Formacion en Administracion y Direccion de Empresas, Finanzas o Contabilidad. Sélidos conocimientos en
contabilidad, contabilidad analitica, Plan General Contable, administracion fiscal, liquidacién de impuestos, asientos
contables. Experiencia previa demostrable en un puesto similar o en el sector contable. Excelentes habilidades numéricas
y de analisis. Conocimientos avanzados en herramientas ofimaticas, especialmente en hojas de calculo para el reporting
financiero a direccion. Atencidn a los detalles y capacidad de analisis para entregar informes sin fallos. Capacidad de
trabajar de forma auténoma. Atencion al detalle y orientacion a resultados. Ofrecemos: Contrato indefinido y estable.
Salario competitivo acorde a tu experiencia y valia. Oportunidades de desarrollo profesional y crecimiento dentro de la
empresa. Instalaciones modernas y confortables con puestos de trabajo de ultima generacién, dobles pantallas de 27
pulgadas y atencién a la confortabilidad de todos los trabajadores. Excelente ambiente de trabajo en un equipo dindmico y
comprometido.

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

Mds de 18.000 €

DEPENDIENTE/A CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD SEGOVIA

Burger King Spain S. L. U.

Segovia

iEn Burger King® necesitamos de tu talento! Si quieres contribuir a que el fuego de nuestras parrillas no cese, jahora es tu
oportunidad! ¢Te gustaria trabajar en un entorno dinamico con oportunidades reales de hacer carrera profesional? jHas
encontrado tu lugar! Seleccionamos personal preferente con Certificado de Discapacidad para nuestros restaurantes en
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Valdebebas y alrededores. ¢ Qué necesitamos de ti? * Habilidades para atender a nuestros clientes como nadie. * Trabajar
en equipo con el talento de nuestras cocinas. * Ganas, ganas y mas ganas de aprender, inunca es suficiente! ¢ Cémo sera
tu dia a dia en Burger King®? * Atenderas a nuestros clientes y te encargaras del cobro en la caja. * Cocinar nuestras
hamburguesas para que todos nuestros clientes disfruten del auténtico sabor a la parrilla. * Preparar pedidos para todos
nuestros canales de venta: sala, take away y delivery. * Tareas de reposicién y limpieza en nuestros restaurantes. ¢Qué te
ofrecemos a cambio? Plan de carrera: Posibilidad de realizarte en una gran empresa de restauracién en plena expansiény
desarrollo a nivel nacional. jPodras llegar a gerente en poco mds de un afio si cumples con el plan estipulado y existe una
vacante en alguno de nuestros establecimientos! * Modalidad de contrato: Indefinido con diferentes tipos de jornadas. *
Horario: Turnos rotativos. * Salario: Seguiin convenio. * Disfrutar de la Retribucién Flexible de RB Europe (ticket
restaurante, transporte, guarderia), una plataforma llena de beneficios para que ahorres mensualmente. * Beneficiarte de
un pack de descuentos y experiencias solo por ser de RB Europe (descuentos de grupo y otras promociones). Si eres un/a
auténtico/a fan del Whopper® y quieres formar parte de un proyecto laboral retador, ino dudes mas y envianos tu
solicitud! En Burger King estamos comprometidos con la igualdad, y por ello promovemos ambientes de trabajo basados
en el respeto a las personas, fomentando el desarrollo profesional de nuestros/as trabajadores/as garantizando en todo
momento la igualdad de oportunidades. Nos preocupamos en ofrecer y mantener un entorno de trabajo libre de cualquier
discriminacion por motivo de género, edad, orientacidn sexual, religidn, etnia o cualquier otra circunstancia personal o
social.

Contrato indefinido

Jornada parcial - indiferente

Salario no disponible

Asesor/a de seguros SEGOVIA

Grupo Generali Seguros

Segovia

iUnete al Equipo Rojo de GENERALI! Ubicacidn: SegoviaéBuscas un proyecto profesional estable, con desarrollo, formacién
continua y el respaldo de una gran compaiiia? jEste es tu momento! En GENERALI, una de las aseguradoras lideres a nivel
mundial con mds de 190 afios de antigliedad y reconocida como la mejor empresa para trabajar en Espafia segun el
prestigioso ranking de Top Employers 2025, queremos contar contigo. Forma parte de un equipo profesional, dindmico y
con vision de futuro. jConstruyamos juntos tu carrera en GENERALI! Condcenos mas en https://www.generali.es/ser-
agente/ ¢ ¢Qué hards? Desarrollar un plan de carrera estable y a largo plazo mediante la prospeccidn, gestion y
fidelizacidn de clientes. Asesorar al cliente mediante ofertas personalizadas con el apoyo de las mejores herramientas
digitales y comerciales. Formarte de manera continua en una lia gama de productos, tanto personales como de empresas,
para poder asesora de manera integral a tus clientes. Gestionar las oportunidades comerciales que te facilitemos a través
de nuestro CRM de gestidn, tanto para clientes potenciales como para los clientes que ya tengas en tu cartera. Desarrollar
tus habilidades “Phygital”, combinando la atencidén presencial con la online, mediante el uso de diferentes aplicaciones
digitales que GENERALI desarrolla para facilitar tu actividad. ¢ Qué buscamos? Estudios minimos: Bachillerato o
equivalente Al menos 1 afio de experiencia comercial o en gestion de clientes. Residencia en la provincia vacante durante
los ultimos 2 afios. Espiritu emprendedor, orientacidn a objetivos y perfil digital. Habilidades de comunicacion y
negociacion ¢Qué te ofrecemos? Un proyecto estable y a largo plazo con el apoyo de un tutor personal que te ayudara a
alcanzar tus objetivos en cada etapa y que te permitird tener tu propio negocio. Ingresos crecientes y recurrentes
mediante un sistema retributivo compuesto por fijo mensual + bonus + comisiones por ventas y mismo porcentaje de
comisidn en renovacion de cartera. Gestidon de tu propio negocio con un contrato mercantil y el respaldo de una compaiiia
lider en el sector. Estabilidad profesional en un sector estable y confiable, incluso en tiempos de incertidumbre.
Flexibilidad horaria para facilitarte la conciliacién. Herramientas digitales y de gestion, punteras en el sector asegurador.
Formacion a nuestro cargo para que obtengas el Certificado Grupo 2, exigido por la Direccidon General de Seguros y Fondos
de Pensiones para ejercer la profesidén. Un completo programa de formacidn continua en productos y habilidades, con la
posibilidad de obtener mas certificaciones oficiales.

Contrato auténomo

Jornada indiferente

Salario no disponible

Operario/a de produccién
ONTEX PENINSULAR, S.A.
Valverde del Majano
(Publicada de nuevo)
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iUNETE A NUESTRO EQUIPO! ¢Tienes experiencia en fabricas de produccion? jTe estamos buscando! ¢éQué buscamos?
Profesionales con conocimientos en el uso de maquinas automaticas y procesos derivados. Experiencia previa de al menos
3 afos en fabricas de produccion. Conocimientos técnicos (grado medio, grado superior) o equivalente por experiencia.
Vehiculo propio para desplazarse al puesto de trabajo. Funciones: Preparar la maquina con el material correspondiente.
Supervisar el funcionamiento de la maquina. Controlar y ajustar la maquina para alcanzar los objetivos de produccion.
Cumplir con las pautas de control y ajuste de la maquina. Condiciones: Buena retribucidn salarial. Beneficios sociales: plan
de pensiones, seguro médico, retribucion flexible. 22 dias de vacaciones. Horario de lunes a domingos en turnos rotativos
(mafana, tarde o noche), segun la produccion de la empresa. iNo pierdas esta oportunidad! Inscribete y forma parte de
nuestro equipo.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

OFERTAS DE MULTINACIONALES QUE OPERAN EN SEGOVIA

Suntory Global Spirits

HR Trainee- Segovia

Verescence

Técnico/a de Produccidn Industrial (Mecdnica / Neumatica)
REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - Spain - SPAIN
Production / Maintenance

Permanent

Application deadline : 31-12-2026

Draftsman — Technical Mold Buyer (H/M)

La Granja de San lldefonso, Segovia - SPAIN
Innovation / Development

Permanent

Application deadline : 31-07-2026

Project and Supplier Qualification Engineer (H/M)
La Granja de San lldefonso, Segovia - SPAIN
Innovation / Development

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Customer Quality Management Technician (H/M)
REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - SPAIN
Quality / Continuous Improvement

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Mechanical Engineer (H/M)

Real Sitio de San lldefonso, Segovia - SPAIN
Innovation / Development

Production / Maintenance

Quality / Continuous Improvement

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Supplier Quality Technician (H/M)

REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - Spain - SPAIN
Quality / Continuous Improvement

Permanent

Application deadline : 30-06-2026
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Logistics Administrative — Maternity Leave (H/M)

REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - Spain - SPAIN
Supply Chain

Temporary

Application deadline : 30-06-2026

Practicas Produccién Industrial (H/M)

La Granja de San lldefonso, Segovia - SPAIN

Innovation / Development

Internship

OFERTAS DE EMPLEO EN EL SECTOR PUBLICO

EMPLEO EN ADMINISTRACIONES LOCALES EN SEGOVIA

Operario/a de Albafiileria para Ayto. de Segovia

22 de junio de 2026

2 Operario/a de Servicios Multiples para Ayto. de Ortigosa del Monte (Segovia)

18 de junio de 2026

Técnico/a Asesor/a Econdmico/a para Ayto. de Cuéllar (Segovia)

9 de junio de 2026

2 Técnico/a de Dependencia y Discapacidad-Trabajador/a Social de Programas Especializados para Diputacién de Segovia
9 de junio de 2026

Técnico/a Superior en Educacién Infantil para Ayto. de El Espinar (Segovia)

4 de junio de 2026

3 Auxiliar Administrativo/a para Ayto. El Espinar (Segovia)

4 de junio de 2026

Operario/a de Servicios Multiples para Ayto. de Santiuste de San Juan Bautista (Segovia)
2 de junio de 2026

Auxiliar Administrativo/a para Ayto. de Turégano (Segovia)

2 de junio de 2026

EMPLEO EN ADMINISTRACION PUBLICA EN TODO EL ESTADO

Oposiciones, bolsas de empleo y pruebas de capacitacion profesional en otras CC. AA.
Ver ofertas

Boletin semanal de empleo publico
Destacados

360 Operador/a de entrada de mantenimiento y fabricacién para Renfe
600 Operador/a comercial de entrada para Renfe

Boletin semanal IMAP
Ver boletin

EMPLEO EN EUROPA

RED EURES

Busca ofertas
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AGENDA TALLERES O SESIONES INFORMATIVAS - ADL

Proximamente mas talleres

CURSOS EN SEGOVIA

FORMACION REGLADA; { QUE ESTUDIAR?

FP EN SEGOVIA
https://www.educa.jcyl.es/fp/es

UNIVERSIDAD EN SEGOVIA

App QUEDU: http://siiu.universidades.gob.es/QEDU-2/

FORMACION PRESENCIAL PARA EL EMPLEO SEGOVIA (Formacién no reglada)

ECYL
Cursos Ecyl.

CAMARA DE COMERCIO DE SEGOVIA
Programa talento 45+

Curso Gratuito Carnet Tipo D + CAP (Autobus + CAP)

Curso Actividades Auxiliares de Almacén + Carnet de Carretilla
Curso Gratuito Carnet de Conducir Tipo C + CAP (Camién+ CAP)
Herramientas Colaborativas Microsoft Office 365 + IA Copilot MOS
WordPress + Tienda Online + IA Desarrollo Contenidos

Programa talento joven

Iniciacidn al Tatuaje + Homologacion Higiénico Sanitario

Aprenderas las bases del disefio, el uso de la maquinaria y las técnicas esenciales para empezar con seguridad.
MAS INFORMACION

Formacion

Carnet Conducir Tipo B (Julio 2026)

Obtén el carnet de conducir tipo B gratuitamente y amplia tus oportunidades personales y profesionales.

MAS INFORMACION

Formacion

Curso Agente para la Dinamizacion de la Inteligencia Artificial en la Empresa. Certificacion IA.

Desbloquea el potencial de la IA Generativa con una introduccidn integral a las tecnologias de inteligencia artificial mas
avanzadas.

MAS INFORMACION

Formacion

Curso Excel Integral: Certificacion Microsoft Specialist + Expert y Power Bl Specialist + Expert.

Aprenderas a usar a nivel experto dos de las herramientas mas demandadas actualmente en el mercado laboral.
MAS INFORMACION

Formacion

Curso Creacion Web con WordPress + Tienda Online + Introduccion Programacion.
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Aprenderas a crear sitios web con WordPress, montar tu propia tienda online y dar tus primeros pasos en programacion
con lenguaje HTML y CSS.

MAS INFORMACION

Formacion

Curso Inglés Oxford B2

Mejora tus competencias en el idioma y comunicate con mayor fluidez y seguridad en contextos personales, académicos y
profesionales.

MAS INFORMACION

Formacion

Impulso Profesional: Power Skills e IE: Aplica IE, Comunicacidn y Creatividad para liderar en el nuevo entorno. (Junio
2026)

Curso orientado al desarrollo de competencias sociales y profesionales para la mejora de la empleabilidad.

MAS INFORMACION

Formacion

Impulso Profesional: Power Skills e IE: Aplica IE, Comunicacidn y Creatividad para liderar en el nuevo entorno. (Julio
2026)

Curso orientado al desarrollo de competencias sociales y profesionales para la mejora de la empleabilidad.

MAS INFORMACION

LOGOS

Competencias Clave N2 con Inglés
Si quieres seguir avanzando profesionalmente, este es el primer paso
Para poder acceder a Certificados de Profesionalidad de Nivel 2, es imprescindible contar con la acreditacion en
Competencias Clave N2. Sin ella, no podras matricularte en muchas formaciones que te abren la puerta a nuevas
oportunidades laborales.

s ¢Por qué es tan importante?
Porque te permite:

e Acceder a cursos de Nivel 2
e Mejorar tu cualificacion profesional
e  Ampliar tus opciones de empleo

e Prepararte para seguir creciendo formativamente

e Lengua Castellana
e Competencia Matematica
e Lengua Extranjera — Inglés

Horario de mafiana: 08:30 a 14:30

420 horas | De lunes a viernes

Dirigido a personas sin titulacion acreditada

Con becas y ayudas para personas desempleadas

Informacion y reserva de plaza: 608 25 30 30 | 921 44 30 16

Competencias Clave N3

Este curso te permite obtener la acreditacion necesaria para acceder a certificados de profesionalidad de nivel 3 y seguir
creciendo profesionalmente.

éPor qué es tan importante formarte?

Porque la formacion abre puertas. Obtener esta acreditacion te permitird acceder a formaciones de nivel superior, ampliar
tus oportunidades laborales y mejorar tu empleabilidad en un mercado cada vez mas exigente.

Horario de tarde (15:30 a 20:30)

Sabemos lo importante que es la conciliacion. Este horario facilita compaginar la formacidn con responsabilidades familiares
o incluso con un trabajo, ayudandote a mejorar tu perfil profesional sin renunciar a tu dia a dia.

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es



mailto:adl@palazuelosdeeresma.es
https://www.camaradesegovia.es/formacion-y-empleo/formacion-gratuita-para-jovenes/curso-gratuito-creacion-web-con-wordpress-tienda-online-introduccion-programacion/
https://www.camaradesegovia.es/formacion-y-empleo/formacion-gratuita-para-jovenes/curso-gratuito-ingles-oxford-b2/
https://www.camaradesegovia.es/formacion-y-empleo/formacion-gratuita-para-jovenes/curso-gratuito-impulso-profesional-power-skills-e-ie-aplica-ie-comunicacion-y-creatividad-para-liderar-en-el-nuevo-entorno-junio-2026/
https://www.camaradesegovia.es/formacion-y-empleo/formacion-gratuita-para-jovenes/curso-gratuito-impulso-profesional-power-skills-e-ie-aplica-ie-comunicacion-y-creatividad-para-liderar-en-el-nuevo-entorno-julio-2026/

28

e 400 horas | De lunes a viernes

e Presencial en Segovia

e Lengua Castellana y Competencia Matematica
e Dirigido a personas sin titulacion acreditada

e Becasy ayudas para desempleados

Informacion y reserva de plaza: 608 25 30 30 | 921 44 30 16

WORD NIVEL AVANZADO
Presencial | Dirigido a trabajadores ocupados
Hoy en dia, saber elaborar documentos correctamente es imprescindible en cualquier trabajo con ordenador.
Informes, presupuestos, memorias, cartas, contratos... Word forma parte del dia a dia en casi todos los puestos.
Con este curso aprenderas a:
e Crear documentos profesionales y bien estructurados
e Trabajar con formatos avanzados
e Mejorar la presentacidn y organizacién de la informacion
e Ahorrar tiempo y trabajar con mayor eficacia
40 horas de formacién practica
De lunes a jueves
Horario de tarde

Mejorar tus competencias digitales es mejorar tu rendimiento profesional.
608 253030 | 921443016

TECNICO EN SOFTWARE OFIMATICO
Presencial | Nuevas fechas disponibles
En el entorno laboral actual, dominar las aplicaciones ofimaticas no es opcional, es una competencia basica y fundamental
en practicamente todas las empresas y sectores.
Word, Excel, Access, bases de datos, gestion de documentos, andlisis de informacion...
Son herramientas que se utilizan a diario en administracion, logistica, comercio, asesorias, industria, educacién y mas.
Tener conocimientos sélidos en ofimatica significa:
e  Mayor productividad
e Mejor organizacion y gestion de datos
e Capacidad de andlisis
e  Mas oportunidades laborales
e Un perfil profesional mas competitivo
350 horas de formacion practica y orientada a la realidad empresarial
Dirigido a desempleados y ocupados
Becas y ayudas para personas desempleadas
Horario de mafana
Conviértete en un profesional preparado para las exigencias del mercado actual.
608 253030 | 921443016

FORMATE DESDE CASA (gratis)

Aprovecha estas plataformas de formacién online para mejorar tus competencias digitales y profesionales sin salir de casa.
@ Formacién publica y programas institucionales

Castilla y Ledn Digital (CyL Digital)
Iniciativa de la Junta de Castilla y Ledn con formacion gratuita en competencias digitales.
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~ Si es tu primera vez, debes registrarte en su plataforma antes de inscribirte en los cursos.
« Cursos gratuitos
« Certificado al finalizar

Segovia Activa — SegoviActiva 3.0
Escuela de formacidn online con recursos orientados al empleo y al desarrollo profesional.

Digitalizate Plus
Acceso a cursos gratuitos ofrecidos por grandes empresas para mejorar tus habilidades digitales y adaptarte al mercado
laboral.

! Formacion en competencias digitales (alta demanda)
Google

e  Certificados Profesionales: formacion flexible en areas como IT, andlisis de datos, gestidon de proyectos o UX (a
través de Coursera).

e Programa de Becas Google — Fundae

e Google Activate: cursos gratuitos en competencias digitales basicas y avanzadas

L) Plataformas de aprendizaje online
Explora estas opciones para seguir formandote a tu ritmo:

e Aula Mentor

e UNED Abierta

e Cisco Networking Academy
e FreeCodeCamp

e  Microsoft Learn

e Coursera

e Santander Open Academy
e  Cursos FOCyL

Consejo: Empieza por una plataforma y fija un objetivo concreto (por ejemplo, aprender una habilidad digital
especifica). La constancia marca la diferencia.

HOMOLOGACION DE TiTULOS DE PERSONAS EXTRANJERAS

e Homologacidn y convalidacién de titulos y estudios extranjeros no universitarios

e Homologacidn de titulos extranjeros de educacién superior a titulos oficiales universitarios espafioles de Grado
Master gue den acceso a profesién regulada en Espafia.

e  CITA PREVIA ATENCION PERSONAL — HOMOLOGACION DE TITULOS

ORIENTACION PARA TRABAJADORES POR CUENTA AJENA
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CONSEJOS

¢Conoces los 5 grados de la nueva Formacion Profesional?

La nueva Ley de FP (LO 3/2022) —ya no tan nueva— no es solo un cambio normativo. Supone un cambio profundo en la
manera de orientar, acompaiar y asesorar a la ciudadania.

Pasamos de un sistema rigido a otro mucho mas flexible, acumulable y capitalizable. Eso si... también algo mas complejo
de entender a primera vista.

Como orientadores y orientadoras, nuestro papel es clave para ayudar a recorrer esta auténtica escalera de oportunidades
orientada a la mejora de la empleabilidad:

3 Grado A - Acreditacién parcial
La unidad minima. Ideal para acreditar resultados de aprendizaje concretos en formaciones cortas (desde 30 horas).

3 Grado B - Certificado de competencia
Un mddulo profesional completo. Perfecto para personas que necesitan formacién modular compatible con su trabajo o
disponibilidad de tiempo.

3 Grado C - Certificado profesional
Una via directa al empleo para quienes cumplen requisitos de acceso y pueden asumir una formacion de mayor duracion.

D Grado D - Ciclos formativos
Los titulos de Técnico/a Basico, Técnico/a Medio y Técnico/a Superior que ya conocemos, ahora integrados en un
itinerario continuo y con posibilidad de acceder a los llamados “masteres de la FP”.

3 Grado E - Cursos de especializacién
El “Master de la FP”. Pensado para perfiles que buscan alta especializacion en sectores emergentes como la IA o dmbitos
muy concretos.

PUBLICACIONES
SEPE

e Competencias necesarias para acceder a los “empleos verdes”.

e El empleo de las ocupaciones STEM

e El empleo en el sector audiovisual

e El empleo en los Servicios de Cuidados a la Personas

e Perfiles de la oferta de empleo

Anual
e Boletin Trimestral del Mercado de Trabajo Estatal (en 10 dias habiles desde la publicacién de la EPA)

Trimestral
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http://proautinter.sepe.es/magnoliaAuthor/HomeSepe/que-es-el-sepe/que-es-observatorio/informes-mercado-trabajo/boletin-trimestral-mercado-trabajo.html

31

e Actividades Econdmicas con tendencia positiva en la contratacion (antes del dia 20 del mes)

Mensual
e |Informacién mensual del Mercado de Trabajo de Titulados en Formacion Profesional (antes del dia 20 del

mes)

Mensual
e Informacidn mensual del Mercado de Trabajo de los Titulados Universitarios (antes del dia 20 del mes)

Mensual
¢ Informacién mensual del Mercado de Trabajo de las Ocupaciones (antes del dia 20 del mes)

Mensual
e Ocupaciones con tendencia positiva la contratacion (antes del dia 20 del mes)

Mensual
e Referentes de informacion del Mercado de Trabajo (antes del dia 20 del mes)

Mensual

INFOJOBS - ESADE

Estado del mercado de trabajo 2024

MARTA MOULIAA

Informes empleo

Empleos y Sectores Emergentes 2024. Digital.es 2024
Informe sobre necesidades del Mercado de trabajo. Adecco 2024

RECURSOS FiSICOS PARA LA ORIENTACION EN LA ZONA
A.D.L. AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA

SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL. ¢ Necesitas ayuda en td busqueda de empleo, o en cémo quieres orientar tu carrera
profesional? Encuentra asesoramiento en la Agencia de desarrollo local del Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma.

@

D

{ 921448782 = adl@palazuelosdeeresma.es

Otros
CAMARA SEGOVIA ORIENTACION JOVENES PLAN DE EMPLEO CRUZ ROJA EN SEGOVIA
Jévenes: NiSi buscas una nueva oportunidad laboral y tienes Orientacion laboral para la bisqueda de empleo
entre 16 y 29 afios, este es tu lugar! Con el Plan Integral de Formacién en competencias basicas y transversales para acceder
Cualificacion y Empleo (PICE) encontraras la oportunidad que a un puesto de trabajo
necesitas. Contacta con nosotros en el teléfono $8921432300y  Cursos de capacitacion profesional con practicas no laborales en

626202910, o Hen el correo electrénico empresas.
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pice@camaradesegovia.es
Mayores de 45. Un programa dirigido a valorar y potenciar el
talento de los demandantes de empleo y los profesionales

@ empleo@camaradesegovia.es 1666 37

mayores de 45 afos.
89 40

FUNDACION PERSONAS

PROGRAMA OTO PARA TRABAJADORES OCUPADOS

Es un programa gratuito dirigido a trabajadores ocupados, que
deseen orientacidn para mejorar sus competencias, acreditacién
de cualificaciones profesionales, mejora de empleo, promocién a
través de la formacidn, actualizacion de las herramientas o
fuentes de busqueda de empleo, etc. Contacto: 682356609.,
raguel.martin@fundacionpersonas.es

SERVICIO DE EMPLEABILIDAD JOVEN DE GARANTIA JUVENIL DE
SEGOVIA.

Que es Garantia juvenil?

Donde encontrar asesoramiento en Segovia:
Plaza Reina Dofia Juana, 5

921 535 400

segoviagj@cjcyl.es

RECURSOS EN EL RESTO DE ESPANA
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Servicio de intermediacion laboral, con ofertas de trabajo en
Segovia y provincia.

Puedes encontrarnos en Segovia, Cuéllar, El Espinar, Cantalejo y
Riaza.
Teléfono: 921440202, o en http://www.cruzroja.es

PROGRAMA EMPLEAIN DE ACCEM

El programa EmplealN esta dirigido a_inmigrantes no

comunitarios con permiso de residencia como minimo para

poder inscribirse. A partir de aqui hay mucho margen, pues
también pueden participar los menores de edad, personas
en mejora de empleo... Los servicios que se prestan son:

- Sesiones individuales y grupales de orientacion laboral,
formacién etc.

- Preformacion: aprendizaje del idioma, legislacidn laboral,
habilidades sociales, igualdad de oportunidades...

- Ayudas econdmicas (a valorar) para formacion, transporte y
conciliacion.

- Acompafiamientos si el usuario lo precisa.

- Servicio de intermediacidn laboral.

e MINISTERIO DE EDUCACION: Acreditacién de Competencias.

e EMPLEATE. Bolsa de trabajo con miles de Ofertas de empleo publico y privado. Sube tu curriculum y recibe alertas
de empleo. Test muy interesante para ofrecerte los puestos de trabajo mds acorde con lo que buscas. Ir al recurso

e SEPE. Observatorio de las ocupaciones

ENLACES CLAVE

Ranking Provincial de Empresas. Provincia: Segovia. Ve al ranking

EMPRENDER

AYUDAS ECONOMICAS E INSTRUMENTOS DE FINANCIACION

Convocatorias de Ambito Municipal y Provincial con Plazo Activo

Ayudas de la Diputacion de Segovia para Empresas de Reciente Creacién y Emprendedores

La Diputacion de Segovia mantiene como prioridad la contenciéon demogréfica y el desarrollo econémico en nicleos de
poblacién vulnerables. Para ello, ha habilitado la convocatoria de ayudas destinadas a la puesta en marchay el

mantenimiento inicial de nuevas empresas y proyectos de autoempleo. El plazo de presentation de instancias para esta
linea especifica se abre precisamente hoy, 25 de mayo de 2026, y se mantendra activo hasta el proximo 30 de junio de

2026.
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Parametro

L. Especificacion de la Convocatoria
Técnico

Entidad Gestora
Diputacién de Segovia (Area de Promocién Provincial).

Poblacién Emprendedores establecidos en municipios segovianos con menos de 20.000 habitantes,
Objetivo incluyendo entidades locales menores.

Personas fisicas o juridicas que hayan iniciado efectivamente su actividad empresarial entre
el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2025, acreditando altas en Hacienda y la Seguridad
Social en dicho periodo.

Requisitos de
Constitucion

Intensidad de la

Subvencidén directa con un limite maximo de 2.500 € por beneficiario.
Ayuda

Via de

s Registro telematico en la Sede Electrénica de la Diputacidn de Segovia.
Tramitacion

Esta convocatoria rural se complementa de forma paralela con lineas sectoriales de urgencia inmediata. Aquellos
auténomos dedicados a la hosteleria o al comercio minorista en municipios rurales segovianos de menos de 20.000
habitantes disponen de una convocatoria abierta que expira en apenas dos dias, el 27 de mayo de 2026. Esta subvencion
sectorial busca compensar los costes operativos especificos del comercio de proximidad, el cual sirve de red social de
convivencia en el territorio provincial. Por el contrario, la convocatoria de la Diputacién enfocada en exclusiva al comercio
rural minorista y la venta ambulante cerrd su periodo de recepcién de solicitudes el pasado 22 de mayo de 2026, lo que
obliga a los nuevos solicitantes de este sector a reconducir sus peticiones hacia la linea general de reciente creacién o las
opciones autondmicas.

Segunda Convocatoria de Segovia Si Innova 2026

En el ambito urbano de Segovia capital, el Ayuntamiento ha aprobado la segunda edicién del programa "Segovia Si Innova
2026", ratificado por la Junta de Gobierno Local el 7 de mayo de 2026. Este programa representa un modelo mixto que
combina el apoyo financiero directo con la aceleracién, mentorizacidon avanzada y formacién especializada en
intraentrendimiento.

Parametro g s .

- Especificacion de la Convocatoria
Técnico
Entidad
Gestora . . - L.

Ayuntamiento de Segovia (Concejalia de Innovacion).

Poblacion Empresas con domicilio fiscal, sede social o centro de trabajo operativo en el término municipal
Objetivo de Segovia que ejecuten proyectos tecnoldgicos.
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Parametro
Técnico

Lineas de
Actuacion

Intensidad de
la Ayuda

Plazo de
Solicitud

Via de
Tramitacion
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Especificacion de la Convocatoria

Implementacion y desarrollo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC),
soluciones de inteligencia artificial, comercio electrénico (e-commerce), software especializado
o capacitacion digital con aplicacidn practica en el municipio.

Régimen de concurrencia competitiva que premia a dos proyectos finalistas: 20.000 € para el
primer clasificado y 10.000 € para el segundo. Ademas, seis empresas seleccionadas acceden a
formacion especifica.

45 dias naturales a partir del dia siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP). Dado que el anuncio en el BOP se realizé el 13 de mayo de 2026, el plazo finaliza
formalmente el 27 de junio de 2026.

Sede Electrénica del Ayuntamiento de Segovia.

Ayudas de Desarrollo Rural LEADER de la Asociacion Segovia Sur (Periodo 2023-2027)

El Grupo de Accion Local (GAL) Asociacion Segovia Sur, constituido para fomentar el desarrollo endégeno y la promocién
de cincuenta municipios de la Sierra de Guadarrama en su vertiente Norte, mantiene abierta de forma permanente su
convocatoria de ayudas LEADER para el periodo de programacién 2023-2027. Estas subvenciones se dirigen a proyectos de
caracter productivo (creacion, modernizacion de empresas y autoempleo de emprendedores) y proyectos no productivos
en su ambito territorial.

e Plazo de Solicitud: Abierto de forma continuada hasta el 31 de diciembre de 2027.

e Ambito de Aplicacién: Proyectos que se ejecuten en municipios pertenecientes a la comarca de actuacién del
grupo (como Villacastin, Espirdo, Valsain o La Losa, entre otros).

e Vias de Tramitacion:

o

Presencial: En la sede de la Asociacidn Segovia Sur, situada en la Carretera de Segovia, n2 5, 40191
Espirdo (Segovia).

Telematica: A través del aplicativo oficial Gestion de ayudas LEADER externas (GALE) de la Junta de
Castilla y Ledn (https://particulares.ayg.jcyl.es/), disponible en su sede electrénica.

e Procedimiento Técnico y Rigor Administrativo:

Solicitud de Ayuda: Presentacion del formulario y de la memoria técnica de proyectos productivos. Si el
expediente estd incompleto, se otorga un mes de subsanacién antes del archivo definitivo.

Verificacion de No Inicio (Acta de No Inicio): Tras registrar la solicitud, técnicos del GAL realizardn una
visita presencial obligatoria en un plazo maximo de 10 dias para certificar que la inversion no ha
comenzado. Cualquier compromiso de gasto o ejecucion previo a esta acta invalida la subvencionalidad
de dicho coste.

Resolucidn: La Junta Directiva dictara resolucidn en un plazo maximo de 6 meses desde el registro,
previo informe de elegibilidad vinculante de la Junta de Castilla y Ledn.

Contrato y Ejecucidn: Tras notificarse la concesion, el beneficiario dispone de 1 mes para firmar el
contrato de ayuda. El plazo ordinario para ejecutar y certificar las inversiones es de 18 meses.
Mantenimiento: Los compromisos adquiridos y la actividad deben mantenerse durante al menos 3 afios
desde el pago de la ayuda (plazo especifico para pymes).

e Compatibilidad: Estas ayudas son incompatibles de forma absoluta con cualquier otra subvencidn financiada con
otros Fondos Europeos.

Agencia de empleo y desarrollo local AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es



mailto:adl@palazuelosdeeresma.es
https://particulares.ayg.jcyl.es/

35

e Informacion y Descarga: Toda la documentacidn y manuales de procedimiento se encuentran disponibles en el
portal de(https://www.segoviasur.com/ayudas-leader-2023-2027-tramitar-ayudas-para-empresas-segovia-sur/).

Programas de Autoempleo y Creacion de Empresas de la Junta de Castilla y Leén

La administracién autondmica despliega tres programas de subvenciones orientados a cubrir de forma integral las fases de
inversidn inicial, consolidacion de cuotas de cotizacién y relevo generacional de actividades.

Subvenciones para Proyectos de Creacion de Empresas (ICECYL 2026)

Gestionado por el Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn (ICECYL), este programa financia
proyectos de inversion destinados a la apertura de centros de trabajo o lanzamiento de nuevas actividades empresariales
dentro del territorio autondmico.

Parametro

L. Especificacion de la Convocatoria
Técnico

Entidad

Gestora Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn (ICECYL).

Trabajadores auténomos y pequefias y medianas empresas (pymes) que proyecten una nueva

Beneficiarios . . . .
actividad alineada con los sectores CNAE elegibles de la convocatoria.

Rango de Los gastos e inversiones en activos fijos materiales e inmateriales deben estar valorados por el
Inversion ICECYL en una horquilla de entre 10.000 € y 150.000 €.

Son subvencionables las inversiones en obra civil, adquisicion de inmuebles comerciales,
Estructura de magquinaria, equipamiento tecnoldgico y activos intangibles vinculados al proyecto. Los activos
Costes adquiridos deben figurar en el balance de la empresa y permanecer afectos al establecimiento
por un periodo minimo de tres afios.

Subvencién a fondo perdido calculada como un porcentaje del 35% sobre los costes

Intensidad de . . . . .
considerados elegibles. Este porcentaje base puede incrementarse en un 5% o un 10% adicional

la Ayuda . - L
yu si el proyecto cumple con los criterios de valoracion de las bases.
Pla.zc? de Abierto desde el 14 de mayo de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026.
Solicitud
Via de Sede de la Administracion de Castilla y Leén mediante formulario normalizado con firma
Tramitacién electrdnica.

Es de extrema relevancia que la solicitud de esta subvencidn se registre de forma telematica obligatoriamente antes de
gue el proyecto de inversidon se haya completado de manera material o ejecutado en su totalidad, ya que no se admiten
justificaciones con cardcter retroactivo sobre proyectos finalizados antes del registro de la instancia.

Consolidacion del Trabajo Auténomo (CONSOLIDACYL - Tarifa Cero)
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El programa CONSOLIDACYL esta configurado para aliviar la carga de tesoreria que representan las cuotas de cotizacion a
la Seguridad Social durante los primeros compases del negocio. Subvenciona el equivalente al coste total de las
cotizaciones satisfechas por los nuevos trabajadores por cuenta propia durante sus primeros 18 meses de trayectoria.

Parametro
Técnico

Beneficiarios

Colectivos
Especiales

Intensidad de
la Ayuda

Plazo de
Solicitud

Via de
Tramitacion

Especificacion de la Convocatoria

Auténomos con domicilio fiscal en Castilla y Ledn que causaron alta en el RETA o el Sistema
Especial Agrario durante el afio 2024 y que disfrutaron de la cuota reducida estatal. También
incluye a trabajadoras por cuenta propia que cesaron por maternidad o adopcion y se
reincorporaron al trabajo auténomo en el periodo establecido.

Menores de 35 afios, personas con discapacidad en grado igual o superior al 33%, o personas en
situacion o riesgo de exclusion social que se dieron de alta en 2024 y que carecen de acceso
directo a los incentivos estatales ordinarios.

Financiacion directa de las cuotas de cotizacidn satisfechas durante un maximo de 18 meses,
estableciendo un limite absoluto de 3.000 € por solicitud.

Desde el 5 de marzo de 2026 hasta el 3 de septiembre de 2026.

Tramitacion telematica exclusiva a través del portal de la Sede Electrénica de la Junta de Castilla
y Ledn (www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Fomento del Relevo en la Actividad (RELEVACyL Autoempleo)

RELEVACyL Auotempleo aborda el mantenimiento del tejido productivo existente en la Comunidad impidiendo el cierre de
negocios viables por motivos demograficos o de salud del fundador. Financia de forma directa el proceso de adquisicidn y
sucesion empresarial en actividades ya constituidas.

Parametro

.. Especificacion de la Convocatoria
Técnico

Trabajadores autonomos que sucedan legalmente al titular de una actividad empresarial o
profesional por causas justificadas de jubilacién o por circunstancias sobrevenidas de
incapacidad permanente total, absoluta, gran invalidez o fallecimiento del anterior propietario.

Beneficiarios

El nuevo titular debe estar empadronado y tener domicilio fiscal en Castilla y Ledn, cotizar en el

Requisitos del RETA y estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econédmicas (IAE). Se excluyen

Negocio explicitamente los negocios puramente digitales que operen de forma Unica en alojamiento en
linea sin establecimiento fisico.
. La formalizacidon documental de la transmisién del negocio debe realizarse de forma obligatoria
Periodo de - .
Acuerdo en la ventana temporal que comprende del 15 de noviembre de 2025 al 30 de septiembre de

2026.
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Parametro

L. Especificacion de la Convocatoria
Técnico

Estructura de la Cuantia fija base de 10.000 € por persona beneficiaria.

Ayuda

Se prevén incrementos acumulativos si la actividad se desarrolla en municipios pequefios:
Criterios de +4.000 € en localidades de hasta 1.000 habitantes, o +2.000 € en localidades de 1.001 a 5.000
Incremento habitantes. Asimismo, se afiaden +4.000 € si el sucesor es mujer, y +2.000 € si es menor de 35

afos.

o - El total acumulado por beneficiario por la concurrencia de estos factores no podra exceder de
Limite Maximo

los 20.000 €.
Plazo de

.. Abierto desde el 15 de enero de 2026 hasta el 15 de octubre de 2026.
Solicitud

Los beneficiarios de esta subvencion deben tener en consideracion que la ayuda se rige bajo el reglamento europeo de
minimis y es incompatible de forma expresa con las ayudas del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 destinadas a la
mejora de estructuras agrarias.

Otras Iniciativas Regionales de Aceleracién y Emprendimiento Sostenible

El ecosistema institucional de Castilla y Ledn ofrece dos instrumentos adicionales dirigidos a sectores especificos del
emprendimiento tecnoldgico y de la artesania rural, cuya convocatoria se encuentra abierta a lo largo del afio 2026.

Programa Angelespace

Este programa de aceleracién empresarial especializado para firmas de base tecnolégica proporciona mentorias profundas
de producto, disefo estratégico de estructuras financieras y preparacion formal para rondas de inversion internacional.
Los proyectos interesados con sede en Segovia pueden tramitar su postulacion directamente en el portal oficial del
programa hasta el 31 de julio de 2026.

Programa Ecocreadores 2026

Desarrollado en colaboracidn con la Federacion de Organizaciones de Artesanos de Castilla y Ledn (FOACAL), el programa
esta enfocado en impulsar la eco-artesania, los oficios tradicionales y el empleo rural sostenible. A través de su plataforma
y su vivero de proyectos, ofrece mentorias individuales en marketing digital, sostenibilidad industrial y modelos de negocio
de economia circular. La inscripcién se mantiene abierta mediante contacto electrdnico directo con la entidad
(info@foacal.es).

Instrumentos Financieros Estatales y de Capitalizacion Permanente
Pago Unico del SEPE (Capitalizacién de la Prestacién por Desempleo)

Constituye una de las principales vias de financiacion liquida inicial y de caracter estructural en Espafia. Permite a los
demandantes de empleo utilizar el saldo acumulado de su prestacidn contributiva para poner en marcha un proyecto por
cuenta propia.
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e Requisitos Previos de Acceso: Es obligatorio ser titular de una prestacion contributiva por desempleo y tener
pendiente de percibir un minimo de tres mensualidades en el momento exacto de la presentacion de la instancia.
Asimismo, el solicitante no debe haber hecho uso de este derecho de pago unico en los cuatro afios naturales
inmediatamente anteriores.

o Destino de los Fondos: El capital obtenido se puede destinar de forma integra a sufragar las inversiones iniciales
necesarias para el desarrollo de la actividad, o bien destinarse de forma parcial o total al pago de las cuotas
mensuales de cotizacion a la Seguridad Social.

e Regla de Oro Temporal: El aspecto procedimental més critico del Pago Unico radica en que la solicitud formal de
la capitalizacion debe registrarse electrénicamente en el SEPE con fecha anterior al inicio fisico de la actividad
econdmica o al alta del trabajador en el régimen de la Seguridad Social correspondientes. El registro de un alta en
el RETA antes de presentar el impreso de solicitud en el SEPE invalida de forma automatica y definitiva el derecho
a percibir la subvencién.

Linea ICO MMR para Empresas y Emprendedores
De forma adicional, para cubrir las necesidades de tesoreria y el circulante inicial de los nuevos proyectos de autoempleo

en la provincia de Segovia, la linea de financiacién ICO MMR se mantendra con la recepcidn de solicitudes abierta a través
de la red de oficinas bancarias tradicionales hasta el 1 de junio de 2026.

BONIFICACIONES PARA EMPRENDEDORES
TARIFA PLANA CUOTA DE AUTONOMOS 2026

e Tarifa Plana Estatal (80€): Aplicable si te das de alta por primera vez o no has estado de alta en los ultimos 2-3
afios. Mds informacidn

e Tarifa Cero CyL (100% subvencionado): La Junta de Castilla y Ledn cubre la cuota, incluyendo el aumento por el

MEI (aprox. 88,64 €/mes). Mds informacidn

CAPITALIZACION DE LA PRESTACION DE DESEMPLEO PARA EL AUTOEMPLEO

Capitalizacion de la prestacion por desempleo para emprender. Mds informacion.

FORMACION EMPRENDEDORES

JCYL

Aulas de emprendimiento de CyL: https://aulasdeemprendimientocyl.org/

AULAS de_

de CASTILLA Y LEON

INFORMES Y ESTUDIOS
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GEM 2025/2026 Global Report: From Uncertainty To Opportunity

VIVEROS EMPRESARIALES Y CENTROS DE COWORKING

e Vivero de empresas VICAM

e Viveros municipales | Segovia

e Red de espacios coworking Segovia Sur

RECURSOS PARA DE ORIENTACION PARA EL EMPRENDIMIENTO EN PALAZUELOS DE ERESMA

SERVICIO DE ATENCION AL EMPRENDEDOR. AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.

¢En qué consiste este servicio?

Es un servicio que ofrece asesoramiento personalizado en los diferentes aspectos que los emprendedores tienen que tener
en cuenta a la hora de desarrollar su proyecto con éxito (plan de empresa, tramites y puesta en marcha, autorizaciones y

registros especificos, financiacion y ayudas...)

Pide cita para que el técnico pueda evaluar tus necesidades ayudarte segtn tus necesidades. 921449354 extension 8

/ 921448782 / adl@palazuelosdeeresma.es

RECURSOS DE ORIENTACION PARA EL EMPRENDIMIENTO EN SEGOVIA

OFICINA DEL EMPRENDEDOR ICE

Direccion Territorial del Instituto para
Empresarial de Segovia

Plaza de San Esteban, 7 - 12 planta - C.P.: 40003 - Segovia (Segovia)
Teléfono: 921 443 858

SEGOVIA SUR (RED PAME)
TELEFONO: 921 44 90 59, E-MAIL: segoviasur@segoviasur.com,
DIRECCION Ctra. Segovia, 5 — 40191 ESPIRDO (SEGOVIA)

la Competitividad

RECURSOS A NIVEL NACIONAL

PORTAL PYME

Portal PYME Enlace

ECONOMISTAS SIN FRONTERAS
Manuales para el emprendimiento

PROGRAMA DE CONSOLIDACION EMPRESARIAL Y
EMPRENDIMIENTO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEGOVIA.
Teléfono de informacion general y solicitud de cita previa: 921
432300

FEDERACION EMPRESARIAL SEGOVIANA
Seguimiento y tutorizacion de emprendedores
Libardo Palma Castillo

TIf: 921 43 22 12 Ext.0
emprendedores@fessegovia.es

IPYME

Portal del ministerio de industria

Herramientas que te ayudardn a analizar tu idea emprendedora:
http.//www.ipyme.orq/es-ES/Paginas/Home.aspx

WOLARIA: La aceleradora avanzada de nuevas empresas
innovadoras de ICECYL que desde 2012 apoya a startups de
Castilla y Ledn. Préxima convocatoria en junio 2025. Mas
informacion: https://bit.ly/4bt9tcs

NOTICIAS, ESTUDIOS Y CONSEJOS PARA EMPRENDER.

MADRID EMPRENDE

Informe Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 2024-2025
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REVISTA EMPRENDEDORES

Servicios asistenciales a domicilio: 4 franquicias en un sector que crece al 10,2%

10 claves (y errores a evitar) para triunfar vendiendo en Amazon

INFORMACION, ORIENTACION Y FORMACION PARA EMPRESAS SOBRE TEMAS CLAVE COMO

INNOVACION, DIGITALIZACION, AYUDAS,ETC.

AYUDAS A EMPRESAS

AYUDAS A LA INVERSION

e CREACION DE EMPRESAS (2025) - PLAZO DE SOLICITUD ABIERTO.
Ayudas destinadas a financiar la adquisicion de activos materiales e inmateriales y gastos necesarios para la
creacién y puesta en marcha de una nueva actividad.
Cuantia minima del proyecto 10.000 € y maxima de 150.000€. Enlace

e  Proyectos de Inversidn en Pymes (2022) - Plazo de solicitud abierto.
Ayudas destinadas a financiar activos materiales e inmateriales para la creaciéon de empresas y la mejora de la
competitividad de las existentes.
Cuantia minima del proyecto 30.000 € y maxima de 1.500.000€.

e Incentivos regionales
Ayudas para proyectos empresariales con una inversién superior a 900.000€

A LA 1+D+I

e  Proyectos de I+D (2023) - Plazo de solicitud abierto.
Ayudas destinadas a financiar proyectos de investigacion industrial y desarrollo experimental, para la creacion o
mejora, desde el punto de vista tecnoldgico, de procesos productivos y/o productos concretos, realizados por
empresas en centros de trabajo de Castilla y Ledn.
El presupuesto para los proyectos sera: entre 20.000 € y 500.000 € para pymes; entre 200.000 € y 750.000 € para
grandes empresa; y entre 200.000 € y 1.000.000 € para proyectos en colaboracién, con un porcentaje de ayuda
de hasta el 80%.

e Fomento de la innovacidn en PYMEs (2023) - Plazo de solicitud abierto.
Concesidn de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a financiar proyectos
empresariales dirigidos a fomentar la innovacion en las pymes de Castilla y Ledn, en centros de trabajo de Castilla
y Ledn.
La ayuda consistira en una subvencion a fondo perdido que se determinarad como un porcentaje fijo minimo del
50% y un maximo del 70% sobre el coste subvencionable.
Los proyectos no deben haber finalizado en el momento de la presentacion de la solicitud.

e Transferencia de Conocimiento a Pymes (2023) - Plazo de solicitud abierto
Ayudas destinadas a facilitar la financiacién de los proyectos de transferencia de conocimiento de Organismos de
Investigacidon a empresas con centros de trabajo de Castillay Ledn.
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El presupuesto del proyecto, es decir, el coste de la transferencia de conocimiento, debe ser superior a 5.000 €.
Subvenciéon maxima de 100.000 € por cada servicio de trasferencia. Porcentaje de ayuda de hasta el 50% sobre el
gasto admitido

e  Planes Estratégicos de I+D (2023) - Plazo de solicitud abierto
Ayudas destinadas a facilitar la financiacidon de los planes estratégicos en materia de 1+D, que vayan a ser
acometidos por empresas para centros de trabajo de Castilla y Ledn y que se declaren de especial interés por la
Junta de Castilla y Ledn, a iniciativa del ICE, en base al fuerte impacto que puedan tener sobre el tejido social,
econdmico y/o industrial de la Comunidad. Los planes estratégicos comprenden uno o varios proyectos de
investigacion industrial y/o desarrollo experimental. Cuantia minima del plan igual o superior a 2.000.000€.

e  Proyectos de I+D de interés regional realizados por los Centros Tecnoldgicos (2023) - Plazo de solicitud abierto
Ayudas destinadas a potenciar la excelencia y la capacidad cientifica de los centros tecnolégicos de Castilla y
Ledn, mediante el apoyo a la realizacion de proyectos de I+D en linea con sus areas de especializacion
tecnoldgica, que resulten relevantes para la Comunidad, y sus sectores econdmicos prioritarios.

e  Proyectos de I+D en colaboracidn efectiva entre Centros Tecnoldgicos de Castilla y Ledn y empresas de Castilla y
Ledn (2023) - Plazo de solicitud abierto
Ayudas destinadas a proyectos de I+D en colaboracién efectiva entre Centros Tecnoldgicos de Castilla y Ledn y
empresas de Castilla y Ledn, para la financiacidn de proyectos de [+D de centros tecnoldgicos, con el objeto de
impulsar la investigacidn y la transferencia de conocimiento, promover la investigacion y el desarrollo de nuevas
tecnologias y contribuir a la creacidn de nuevos productos y servicios.

A LA DIGITALIZACION

e Ayudas a la digitalizacién basica en las PYMEs de Castilla y Leén
Ayudas destinadas a financiar los proyectos de digitalizacion basica en las pymes de Castilla y Ledn
Plazo de solicitud abierto a partir del 8 de noviembre de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2025.

e  Kit Digital. Si eres autdnomo o tienes una empresa de menos de 3 empleados, aun puedes beneficiarte de los
3.000€ del #KitDigital. Este programa financiado por los fondos europeos #NextGenerationEU y ejecutado por
@Red.es y @Acelera pyme busca facilitar la transformacion digital del tejido productivo espaiiol.

FINANCIACION

e Lineas ICO Emprendedores — 1ICO — ABIERTA
e Lineas de Financiacion IBERAVAL — ABIERTA

FORMACION

CAMARA SEGOVIA

Sesiones formativas Programa de Consolidacion

Relacién de sesiones

VERTICE FORMACION Y EMPLEO

Cursos gratuitos para Trabajadores Ocupados, Autdnomos o en situacién de ERTE con titulacién oficial.
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Podras obtener una titulacién oficial. Pulsa sobre el botdn de solicita informacion del curso que deseas realizar. Formacion
subvencionada a través de fondos del Servicio Publico de Empleo Estatal. https://formacion.verticetraining.com/

INICIATIC.ORG

IniciaTIC es un programa de apoyo e impulso a la digitalizaciéon para mejorar la competitividad de personas auténomas,
emprendedoras, pymes y agentes promotores de la economia social. IniciaTIC es un programa impulsado por la Fundacién
Cibervoluntarios. Enlace

CURSOS ENCLAVE

Comercio

Construccién
Educacion

Metal
Telecomunicacion
Energia

Hosteleria y Turismo
Ingenieria y Consultoria
(Servicios a empresas)

Ir a enclaveformacion

OTRAS PLATAFORMAS DE FORMACION.
e  Webinars IEBS SCHOOL
e Comercio electrénico. Descubre el mundo del E-Commerce de la mano de EOI (Escuela de Organizacidn Industrial).

e Fundamentos de Marketing Digital. Agencia Interactive Advertising Bureau (IAB)

e |CEX-CECO: Webinars y cursos gratuitos sobre comercio electrdnico e internacionalizacion EOI
GOOGLE

Impulso digital con Google: https://grow.google/intl/es#business#all

RECURSOS

CAMARA SEGOVIA

e ACELERA PYME. enlace

e PROGRAMAS DE CONSOLIDACION, COMUNICACION E INNOVACION: enlace
ARTICULOS Y NOTICIAS

Abierta la inscripcidn para "Santander X Spain Awards Proyectos Emprendedores"

ONCE lanza una nueva edicion del Reto ONCE Innova Emprendedores

152 convocatoria del Fondo de Emprendedores
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INFORMACION
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Catalogo de respuestas y dudas sobre el nuevo sistema de cotizacidn

INFORMACION LABORAL

RECURSOS

MAPA DE RECURSOS EN SEGOVIA

Servicio Publico de Empleo Estatal-SEPE - Oficina de empleo. Av. Via Roma, 41 - 921 75 04 98

Dependencia del Area de Trabajo e Inmigracién PI. del Seminario, 921 75 91 34

Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social Avda. del Acueducto, 921 41 32 65

Registro de la Direccién Provincial del Inss de SEGOVIA. Direccion: Calle Pinar de Valsain 1. 40005 Segovia (Segovia) Email.
buzon.inss-segovia.oficinaregistro@seg-social.es. Teléfono

921414449.

Sindicatos en SEGOVIA:

UGT SEGOVIA. Av. Acueducto, 33 - 921 42 48 50. Sitio web

CCOO Comisiones Obreras. Av. Acueducto, 27 - 921 42 01 51. Sitio web

DESTACADOS, TRABAJADORES POR CUENTA AJENA
Mercado

e  Prospeccion y deteccion de necesidades formativas

e Perfiles de la oferta de empleo

e Informes sobre el mercado de trabajo

e Informes y estudios sobre tendencias del mercado de trabajo

e  Estudios sobre movilidad de los trabajadores

e  Estudios prospectivos sectoriales

e Anadlisis del mercado de trabajo

e Agrupaciones de titulaciones universitarias con programas educativo-formativos con nexos comunes

e Titulaciones universitarias

e Titulaciones de Formacion profesional
e  Guia Laboral (TITULOS IlI; IV; V; VI: VII; XE; XIE; y XI).

Prestaciones

e  Prestaciones

Pensiones
e Servicio de autocdlculo de la base reguladora de la pensién de jubilacion del Instituto Nacional de Seguridad Social
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https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/pefiles-de-la-oferta-de-empleo.html
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https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-fp.html
http://www.mites.gob.es/es/Guia/texto/guialab_idx01.htm
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/distributiva-prestaciones.html
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DESTACADOS EMPRESAS

SEPE. Temas basicos
e Formacién para el empleo

e Licitaciones
e Montar tu empresa

e Buscar empleo y ofrecer puestos de trabajo

e Contrato familiar para trabajador auténomo

e Compatibiliza tu prestacién

e (Capitaliza tu prestacion

e (Cese de actividad
e Contratos

OTRAS FUENTES
e Puede un auténomo cobrar el Ingreso Minimo Vital?

PROMOCION DEL TEJIDO EMPRESARIAL LOCAL

GUIA DIGITAL DE NEGOCIOS LOCALES DE PALAZUELOS DE ERESMA

iEmpresas y emprendedores de Palazuelos de Eresma, les presentamos la Guia Digital Empresarial! & #
Potencia la visibilidad de tu negocio al formar parte de nuestro directorio gratuito. jEs facil! Solo visita el enlace siguiente
(3 https://palazuelosdeeresma.es/page-directorio/ para dar a conocer tu empresa o emprendimiento. jJuntos

hacemos crecer nuestra comunidad empresarial! &

EVENTOS DE PROMOCION ECONOMICA MUNICIPAL

| Feria Comercial, Artesanal y Comunitaria

FECHA HORARIO LUGAR ENTRADA
Sabado 4 de julio de De 11:00 2 22:00 h Pabellon Polideportivo Libre y gratuita
2026 Municipal

éQué es la Feria?

El Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma, a través de la Agencia de Desarrollo Local, celebrara el proximo sabado 4 de
julio de 2026 |a primera edicidn de la Feria Comercial, Artesanal y Comunitaria del municipio.

Esta nueva iniciativa nace para impulsar el comercio y la artesania de proximidad y reforzar los vinculos entre los vecinos
de los distintos nucleos que conforman el municipio. Una jornada abierta a toda la ciudadania, con actividades para todas
las edades, gastronomia, musica y propuestas pensadas para disfrutar en familia.
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UNA FERIA PARA TODO PALAZUELOS DE ERESMA

Independientemente de dénde vivas, esta feria estd pensada para que nos encontremos, apoyemos a nuestros comercios
y disfrutemos juntos de una jornada que queremos convertir en una cita anual para todo el municipio.

Un escaparate para el comercio local y la artesania

Detrds de cada comercio y de cada puesto artesanal hay personas emprendedoras que, con su trabajo diario, generan
empleo, ofrecen un servicio cercano y contribuyen al desarrollo econdmico y social de Palazuelos de Eresma.

La feria reunira a 15 expositores procedentes del municipio y de localidades del entorno, con una oferta variada que
incluirad alimentacién, moda, bisuteria, artesania textil, jabones artesanales, trabajos en madera, miel y otros productos de
proximidad.

Visitar la feria serd una oportunidad para descubrir la calidad y diversidad del comercio local, apoyar a los pequefios
negocios y disfrutar de una experiencia de compra cercana y personalizada.

Ademas, cada compra realizada en cualquiera de los puestos participantes dara derecho a una papeleta para participar
en el sorteo de cuatro cestas de productos de la marca Alimentos de Segovia, donadas por la Diputacion Provincial de
Segovia. El sorteo se celebrara al finalizar la actuacién musical, como reconocimiento a quienes apuesten por el comercio
de proximidad durante la jornada.

En los préximos dias, el Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma ira presentando a través de sus canales oficiales a los
comercios y artesanos participantes, para que vecinos y visitantes puedan conocer de antemano a las personas y
proyectos que daran vida a esta primera edicion de la feria.

Actividades para toda la familia

Ademas de la zona comercial y artesanal, la feria contara con un programa pensado para todos los publicos:

Hinchables acuaticos DJ y camién escenario Animacion infantil
Cuentacuentos Paella popular Toro mecanico
Kamaleon y taller de chapas Actuacion en directo Sorteo compradores

Programa de la jornada

Apertura de la feria
Comienza la actividad comercial y artesanal, abierta durante toda la jornada.
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11:00 — 14:00 h

Hinchables acuaticos
12:00 — 22:00 h

DJ y ambientacidon musical con camidn escenario
12:00 — 14:00 h

Animacion infantil
13:00 — 15:00 h

Cuentacuentos
Para que los mds pequeiios disfruten de la lectura y la imaginacién.
15:00 - 17:00 h

Paella popular
Comida popular, abierta a las personas con ticket previo (6 € por persona).
17:00 — 20:00 h

Toro mecanico, Kamaleon y taller de chapas
20:00 — 22:00 h

Actuacion musical en directo
Broche festivo para cerrar la jornada.

Al finalizar]

Sorteo entre compradores
Por cada compra en un puesto participante, el expositor entregara una papeleta sellada para el sorteo.

éComo conseguir el ticket para la paella?

La paella popular tiene un precio de 6 € por persona. Los tickets pueden adquirirse desde el dia 22 de junio hasta el
jueves 2 de julio siguiendo estos pasos:

|

Realizar una transferencia bancaria
Importe: 6 € - Concepto: Paella Feria Comercial
Titular: Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma

ES52 2100 9154 0813 0060 4489

Recoger el ticket presentando el justificante en:

Agencia de Desarrollo Local
C/ Segovia, 6 - Tabanera del Monte

Lunes a viernes de 9:00 a 14:00 h

Los tickets estardn disponibles en cuanto finalice su impresién. El Ayuntamiento lo comunicard por sus canales
oficiales.
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Entrada libre y gratuita
Cualquier persona puede acercarse durante toda la jornada a conocer la oferta comercial y disfrutar de las actividades
sin necesidad de inscripcidn previa.

Cuando apoyamos a nuestros comercios y compartimos espacios de encuentro,
contribuimos a construir un municipio mds dindmico, mds cohesionado y con un futuro compartido.

Nos une nuestro comercio. Nos retine nuestra comunidad.

¢éTienes un negocio, taller o actividad artesanal? Reserva tu espacio en la primera
feria comercial del municipio.

Participacion gratuita para expositores

Plazo de inscripcidn: hasta el

Documentacion requerida
Deberas adjuntar al tramite electrénico los siguientes documentos.

e /Ficha de inscripcion cumplimentada (descargala mas abajo)
e VCIF/ NIF/DNI/ NIE del solicitante
e VUltimo recibo de auténomos o justificante de alta en actividad econédmica

e /Descripcion de los productos o actividad que se va a exponer y vender

Como inscribirse: paso a paso
El proceso completo se realiza en linea en menos de 10 minutos.

Descarga y cumplimenta la ficha de inscripcion

Descarga la ficha, rellénala con los datos de tu negocio y guardala en tu dispositivo.
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Accede a la Sede Electrénica

Entra en palazuelosdeeresma.sedelectronica.es con tu certificado digital o sistema Cl@ve. Ve a la pestaia
tramites, busca instancia general y comienza la tramitacién.

Presenta la solicitud con la documentacion

Adjunta la ficha cumplimentada y el resto de documentacién requerida. La firma electrénica tiene plena
validez juridica.

Espera la confirmacion del Ayuntamiento

La admisidn se realiza por orden de recepcion hasta completar el aforo. Recibiras respuesta con la
resolucién de tu solicitud.

DESARROLLO SOSTENIBLE BUENAS PRACTICAS

RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

Herramientas y recursos comunicativos entorno a la agenda 2030 y los ODS para las entidades locales y la ciudadania

BUENAS PRACTICAS

Informe sobre la contribucion de Santa Coloma de Gramenet a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Alianza 2030

OTROS BOLETINES O RECURSOS

e Boletin ECYL
e Boletin Garantia juvenil

e Boletin de informacién, empleo y difusién del didlogo social.
e FUNGE UVA
e INJUVE
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