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J}El Suscripcion (o baja) a este boletin

SERVICIOS DE LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL

Bolsa de empleo

Un servicio que conecta a trabajadores que buscan empleo con empresas que buscan personal.
Ver mas

Atencién a emprendedores

Un servicio que brinda acompaiiamiento y orientacion a quienes desean iniciar un proyecto emprendedor.
Ver mas

Servicios a empresas

Un servicio que brinda apoyo, asesoramiento y recursos para consolidar y hacer crecer tu empresa.
Ver mas

Orientacion laboral
Un servicio que guia a las personas en la definicion de su rumbo profesional y en la bisqueda de oportunidades laborales.
Ver mas

Directorio de empresas

Un servicio que permite a las empresas darse a conocer y a los vecinos encontrar facilmente negocios locales que cubran sus
necesidades.
Ver mas

Agenda de actividades: Formacion y talleres

Un servicio que retne formaciones y talleres para personas que buscan empleo, emprendedores y empresas, ofreciendo
actividades utiles para su desarrollo.
Ver mas

OFERTAS DE EMPLEO - SEGOVIA Y PROVINCIA

AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL - AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA
Ofertas de empleo disponibles

Camarero/a

Bar El Chorrillo — Palazuelos de Eresma

Buscamos una persona para incorporarse a nuestro equipo como camarero/a. Valoramos las ganas de trabajar, el buen
trato con los clientes y la capacidad para desenvolverse en el dia a dia de un bar.

Funciones

e Atender a los clientes en barra y terraza.
e  Servir bebidas, cafés y pinchos.
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e Tomar comandas y llevarlas a las mesas.

e Cobrary gestionar los pedidos.

e Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.

e Colaborar con el resto del equipo cuando sea necesario.

Condiciones laborales
e Jornada completa.
e  Buen ambiente de trabajo.
e Incorporacidn inmediata.
e No es necesario disponer de coche propio.

Contacto

chorrillobar@gmail.com / 653 813 844

Ayudante de cocina

Empresa: Bar El Chorrillo
Ubicacién: Palazuelos de Eresma

Funciones
e  Preparacion de pinchos
e  Elaboracion de platos combinados
e  Preparacidon de hamburguesas

Condiciones laborales
e Jornada completa
e No es necesario coche propio

Contacto:

chorrillobar@gmail.com ; 653 813 844

Cocinero/a
Empresa Oferente: La Taberna de Tabanera - Tabanera del Monte (Segovia)
Se trata de un establecimiento de cocina tradicional, especializado en pinchos y raciones.

Perfil buscado:
e Experiencia demostrable en cocina
e Ritmoy agilidad en servicio de barra/raciones
e Persona resolutiva y con buen caracter
e Valorable: residencia en la zona

Cémo aplicar:
e  Presentarse con CV en el local: C. Real, 13 - Tabanera del Monte - 40194 - Segovia

Incorporacion inmediata
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Aprovechen también la oportunidad de participar en procesos futuros en empresas que usan la bolsa de
Palazuelos de Eresma subiendo su cv en este enlace:

https://goo.su/dXQ6v

ECYL

TERAPEUTAS OCUPACIONALES

31 de julio de 2026

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL

30 de julio de 2026

PEONES DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS
30 de julio de 2026

TECNICOS EN GESTION DE STOCKS Y/O ALMACEN

30 de julio de 2026

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES

29 de julio de 2026

CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES
CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES
29 de julio de 2026

CONDUCTORES DE AUTOBUS URBANO

28 de julio de 2026

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES

28 de julio de 2026

AGENTES COMERCIALES

27 de julio de 2026

CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL

24 de julio de 2026

SEGOVIA ACTIVA
13/07/2026 Pedn/a Carpinteria Metdlica Aluminio y PVC
09/07/2026 Técnico/a para Ferrallas y Forjados
08/07/2026 Profesor/a de matemadticas, fisica y quimica
06/07/2026 Gerocultor/a turno noche
02/07/2026 Personal de Produccién Industria del Plastico
30/06/2026 Auxiliar Administrativo Técnico/a Logistica
19/06/2026 Servicio de ayuda a domicilio
16/06/2026 Oficial/a fontaneria-electricidad
SEGOVIAEMPLEO

Conductor/a C+CAP en Segovia Carnicas Pedro Gomez
TECNICO AUXILIAR DE CALIDAD ALIMENTARIA - TECNICO DE LABORATORIO en Sanchonufio HUERCASA 52 GAMA SA
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SE NECESITA PERSONAL: ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD en Segovia ARENAS SILICEAS ESPECIALES GOMEZ VALLEJO SA

Mecanico en Segovia Recoautos

AYUNDANTE DE TALLER MECANICO en Aldea Real DM REPAVEN AUTOMOCION, SOC. COOP.

Administrativo/a Compras e Importacion (Inglés Alto) en Valverde del Majano SEVENREEDS
JUNIOR ASSISTANT EVENT PRODUCER - COORDINACION EVENTOS Trackter Eventos Especiales

Ayudante ganadero/a (Zona Turégano) en Turégano INNOPORC, S.L.
Operario u operaria de produccidn en San Martin y Mudridn Grupo Empresarial Palacios Alimentacién S.A.

office (friegaplatos) en Real Sitio de San lldefonso El Habito

INFOJOBS

Delegado/a de adecuaciones técnicas

Intrum

Segovia

Misién y objetivo Dentro del area de Real Estate, la
persona seleccionada se incorporara al equipo de
Technical Development-Desarrollo de Promociones
Se trata de liderar y gestionar el desarrollo integral
de las promociones inmobiliarias asignadas, con el
objetivo analizar y ejecutar la inversion mas
adecuada en los activos, especialmente promocion
residencial, maximizando el valor del inmueble.
Realizando la coordinacidn de intervinientes en la
ejecucién de la obra con seguimiento y control de
costes y plazos, finalizando con la gestién de
incidencias de postventa una vez entregas las
viviendas a los compradores finales. Funciones
principales Gestidn integral de la promocidn:
coordinacion de equipos, seguimiento y control de
costes y plazos. Gestion de la
actualizacién/elaboracion del proyecto, incluyendo
plan de aseguramiento de la calidad para cada
promocién, aseguramiento de cumplimiento de
normativa urbanistica. Gestidn de licitacion de
proveedores, preparacién de documentacion,
asesoramiento juridico, baremacién de concurso,
propuesta de adjudicacidn, formalizacién de
contratos, aprobacion de proyectos técnicos,
homologacidn, etc. Gestidn, tramitacién y obtencion
actualizacién de permisos, autorizaciones y licencias
para la correcta ejecucion de las obras. Gestién del
proceso de legalizacion: inscripcion registral y
declaracion catastral. Recopilacion de la
documentacidn final de obra, manuales de viviendas,
libro del edificio, certificado final de obra. Gestion de
la contratacién de suministros, seguros, impuestos,
puestas en funcionamiento, comunidad de
propietarios, etc. Recepcidn de obras y entrega de la
promocién a compradores. Gestidn de postventa.
Busqueda de oportunidades de inversion segln

Operario/a CNC y seccionadora — Fabrica de muebles
NIEVA LINE

Valseca

Empresa dedicada a la fabricaciéon de mobiliario de
cocina y bafio de gama alta necesita incorporar un/a
operario/a para manejo de CNC y seccionadora en
nuestra fabrica situada en Valseca, Segovia.
Funciones principales: -Manejo de maquinaria CNC.
-Manejo de seccionadora. -Corte, mecanizado y
preparacion de piezas para fabricacion de mobiliario.
‘Interpretacion de érdenes de fabricacion y planos
basicos. -Control de calidad de las piezas producidas.
-Mantenimiento bdsico, orden y limpieza del puesto
de trabajo. -Colaboracién con el resto del equipo de
fabrica. Requisitos: -Experiencia en manejo de CNC,
seccionadora o maquinaria similar. -Persona
responsable, ordenada y comprometida. -Capacidad
para trabajar en equipo. -Valorable experiencia en
fabricacion de muebles, cocinas, carpinteria o sector
similar. -Carnet de conducir y vehiculo propio para
desplazarse al centro de trabajo en Valseca.
Condiciones: -Jornada continua de lunes a viernes.
-Horario: de 7:00 a 15:00 h. -Puesto estable, con
incorporacién a empresa consolidada. -Salario segln
conocimientos, experiencia e implicacién. -Las
condiciones se revisardn periédicamente en funcion
de la evolucidn, resultados de produccion,
responsabilidad y compromiso adquirido con la
empresa. Buscamos una persona con ganas de
implicarse en un proyecto estable, que valore el
trabajo bien hecho y quiera crecer profesionalmente
dentro de la empresa.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Poddlogo/a
SEVERAL ENERGY SOCIEDAD LIMITADA.

Segovia
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estrategia definida. Elaboracién de los distintos
informes de seguimiento tanto al cliente externo
como al interno Jornada: Completa Ubicacién:
Valencia, Barcelona, Madrid, Valladolid, Zaragoza,
Huesca y Segovia Requisitos Grado de Arquitectura o
Arquitectura Técnica Minimo 3 - 5 afios de
experiencia en posicién similar o en Departamento
Técnico de Promotora o Constructora, realizando
licitacidn, seguimiento y control de obras de
Edificacion en cuanto a presupuesto, planificacidny
calidades, tramitaciones administrativas necesarias
para la ejecuciéon de obra y legalizacién de
promociones hasta su comercializacion. Nivel
avanzando de Autocad, Excel y Power Point. Carnet
de Conducir y Disponibilidad para viajar.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Conductor/a de trailer

Miguel Angel Hernandez Hernandez

Segovia

Descripcion del puesto de trabajo: Buscamos un/a
Conductor/a de trailer para TRANSPORTE DE
GANADO con experiencia en el sector del transporte.
Tu principal responsabilidad serd conducir camiones
y trdilers de manera eficiente y segura, garantizando
la entrega puntual de las cargas a lo largo de las
carreteras. Deberas estar familiarizado/a con el uso
del tacdgrafo digital . Requisitos: Formacidn de
conduccién de camiones pesados y experiencia
demostrada en la conduccidn de trailer y maquinaria
pesada. CARNETS CY CAP o C+E Y CAP en vigor.
Familiarizado/a con el uso del tacégrafo digital y
comprometido/a con la conduccidn segura 'y
eficiente. Qué ofrecemos: Nos comprometemos a
brindarte un ambiente de trabajo estable.
Ofrecemos un salario competitivo, asi como
oportunidades de crecimiento y formacidon continua
en los dmbitos de transporte de mercancias y
mecdanica de camiones.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Encargado de montaje de ascensores en Segovia
ASCENSORES ZENER GRUPO ARMONIZA SL.

Segovia

¢Qué haras? Supervision, distribucién y coordinacién
de las tareas de montaje a nivel de delegacién. iQué

Buscamos poddlogo/a para incorporarse a Clinica RC,
centro médico multidisciplinar en Segovia (Avenida
del Acueducto, 39), con medicina general,
fisioterapia, reumatologia, psicologia, nutricidn,
enfermeria dermoestética, medicina estéticay
analisis clinicos. Requisitos: Titulacién: Grado en
Podologia Colegiacion en vigor Al menos un aio de
experiencia Permiso de trabajo en vigor en Espafia
Ofrecemos: Contrato indefinido Jornada de 8 horas
semanales Horario flexible Salario segin convenio
Cartera de pacientes de podologia ya establecida
Incorporacién inmediata, valorando también
septiembre si lo necesitas Abierta a candidatos de
Avila, Valladolid y Madrid con posibilidad de
desplazamiento Si te interesa, inscribete y hablamos.
Contrato indefinido

Jornada parcial - indiferente

Salario no disponible

Coordinador/a de Seguridad y Salud- Empresa
Segovia

MAS PREVENCION - Servicio de Prevencién

Segovia

Si tienes pasion, curiosidad y el deseo de lograr tus
metas y objetivos, queremos conocerte. En MAS
Prevencién, empresa lider en el sector de la
prevencion de riesgos laborales, buscamos a una
persona para el puesto de Coordinador/a de
Seguridad y Salud para dar servicio en una empresa
cliente en Segovia. Tus funciones seran: - Elaboracién
y Revision del Plan de Seguridad y Salud: Desarrollar,
revisar y validar el plan de seguridad y salud
especifico del proyecto, asegurando su adecuacion a
las condiciones y riesgos del entorno de trabajo. -
Coordinacion de Actividades: Facilitar la correcta
coordinacion entre las distintas empresas y
profesionales implicados en la obra, garantizando
gue todas las actividades se ejecuten de manera
segura y eficiente. -Supervision y Control: Realizar
inspecciones periddicas para asegurar el
cumplimiento de las normas de seguridad y salud,
identificando y corrigiendo posibles riesgos
laborales. -Evaluacién de Riesgos: Identificar y
evaluar los riesgos potenciales asociados con las
actividades de la obra, implementando medidas
preventivas y correctivas adecuadas. -Informe y
Documentacion: Elaborar informes detallados sobre
el estado de la seguridad y salud en la obra,
registrando acciones realizadas, incidentes ocurridos
y mejoras propuestas. ¢ Qué te ofrecemos? - Horario
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buscamos? Experiencia gestionando equipos
Capacidad de liderazgo y toma de decisiones Buen
trato con cliente ¢Qué ofrecemos? Jornada continua.
Alta en el régimen general de la S.S. Oportunidad de
crecimiento personal. Salario competitivo: fijo +
produccién + calidad de trabajo + otros
complementos (segln valia) Formacién/reciclaje
continuo a cargo de la empresa. Proyecto estable en
una empresa en crecimiento. Porcentaje sobre
objetivos ¢ Requisitos deseados: Certificado de
conservador de ascensores o Ingenieria
Técnica/Industrial. Permiso de conducir B. ¢ Se
valorard: Experiencia previa en montaje o
mantenimiento de ascensores. Confidencialidad La
empresa se compromete a guardar absoluta
confidencialidad respecto de todos los datos e
informacién que recibe del candidato a empresas del
sector

Contrato indefinido

Jornada completa

28.000 € - 36.000 € Bruto/afio

Conductor/a de Camidn C+E

FORSELCO GRUPO EMPRESARIAL SL.

Segovia

¢Buscas un trabajo estable con buen horario? Somos
una empresa familiar consolidada, especializada en
reciclaje y gestion de residuos, y buscamos
incorporar un/a Conductor/a de Camién Pluma (C+E)
para formar parte de nuestro equipo de forma
estable zona Bernardos Segovia. Si tienes experiencia
conduciendo camidn con grda y buscas un empleo de
lunes a viernes, jqueremos conocerte! ¢ Qué haras?
Conducir camién con grda/pluma para la recogida y
transporte de materiales reciclables. Cargary
descargar materiales como chatarra, cartéon y
plastico. Manejar gria forestal o maquinaria similar.
Colaborar en las tareas propias de reciclaje y gestion
de residuos. Requisitos Permiso de conducir C+E en
vigor. CAP vigente. Tarjeta de tacégrafo digital.
Vehiculo propio para desplazarse al centro de
trabajo. Experiencia en manejo de camién pluma,
grua forestal o maquinaria similar. Persona
responsable, comprometida y con ganas de formar
parte de un equipo estable. ¢ Qué ofrecemos? ¢
Contrato indefinido desde el inicio. ¢ Salario bruto
anual de 33.000 €. ¢ Jornada completa de lunes a
viernes. ¢ Horario de 08:00 a 18:00 h. ¢ Estabilidad
laboral en una empresa familiar con amplia
trayectoria. ¢ Buen ambiente de trabajo y equipo

flexible para realizar una visita semanal. - Salario
competitivo en funcidn de la experiencia - Formacién
y desarrollo continio Queremos que formes parte de
nuestro proyecto, asi que éte unes a nuestro equipo?
Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

Salario no disponible

Cocinero/a Colectividades para Comedor de Empresa
Jornada de 30 H/S - Segovia

Compass Group Espafia

Segovia

Funciones Realizar de manera cualifica, auténomay
responsable, la preparacion, aderezo y presentacion
de platos utilizando las técnicas mas iddneas. Se
responsabilizara de la elaboracion de las carnes,
aves, pescados, legumbres, etc. de acuerdo a los
pesos y medidas marcadas a las cantidades que se le
indiquen. Asi como la correcta presentacion de los
platos Colaborar en los pedidos y conservacion de
materias primas y productos de uso en la cocina
Controlard las fechas de caducidad, asi como la
temperatura y refrigeracién de los productores que
utilice para la elaboracién cumpliendo las directrices
de calidad. Colaborar en el montaje y desmontaje del
servicio Participara en la recogida y transporte de
aquellos productos necesarios para la elaboracion de
los menus. Colaborar en la planificacién de menus y
cartas Realizacidn de platos y comidas de las dietas o
regimenes indicados cumpliendo en todo momento
con las fichas técnicas de los mismos. Controlar y
cuidar de la conservacion y aprovechamiento de los
productos puestos a su disposicion. Dara apoyo a las
tareas de limpieza. Colaborara en todas aquellas
tareas de recogida, computo y recolocacién de
materias primas o productos terminados, incluidas
las mermas Elaborar y presentar los platos de
acuerdo a las directrices fijadas, fichas técnicas,
dietas, gramajes, etc. Colaborar en la gestion de
inventarios, planificacidn de pedidos, conservacion
de materias prima, recepcidn de producto, etc.
Controlar las fechas de caducidad, temperatura,
conservacion, etc. de la materia prima. Se ofrece -
Contrato temporal + estable - Salario Convenio de
Colectividades en 14 pagas - Jornada de 30 horas -
Horario: 16:30 a 22:30 lunes a viernes

Contrato de duracién determinada

Jornada parcial - tarde

Salario no disponible
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cercano. ¢ Te interesa? Si eres conductor/a con
carnet C+E y experiencia en camidn pluma o grua
forestal, envianos tu candidatura. Valoramos el
compromiso, la profesionalidad y las ganas de
trabajar en una empresa estable donde las personas
son importantes.

Contrato indefinido

Jornada completa

33.000 € - 33.000 € Bruto/afio

ENCARGADO/A EQUIPO DE LIMPIEZA

SERVICIOS OSGA, S.L.

San Martin y Mudridn

¢Qué buscamos? En Grupo OSGA buscamos
incorporar un/a Encargado de Equipo ¢Cudles seran
tus funciones? o Coordinar y supervisar al equipo de
limpieza. o Organizar y distribuir las tareas diarias. o
Apoyar al equipo en la ejecuciéon de los trabajos de
limpieza cuando sea necesario. o Garantizar el
cumplimiento de los estandares de calidad,
seguridad e higiene. o Realizar el seguimiento y
control de la correcta prestacién o Planificacion,
asignacion de tareas y supervisién de equipo de
limpieza. - Organizacion de cuadrantes y turnos de
operarios/as de limpieza. - Formacién a nuevas
incorporaciones. - Interlocucién y coordinacion con
cliente final. - Verificacion y control de los procesos
de limpieza. - Gestion y control de stock de
productos y maquinaria de limpieza. - Participacion
en Auditorias. - Seguimiento y reporte de KPI's. ¢Qué
ofrecemos? o Contrato INDEFINIDO o Incorporacion
inmediata. o Jornada completa. o Horario de lunes a
domingo, segln cuadrante. o Salario a convenir
Requisitos o Se valorara experiencia previa en
limpieza y/o coordinacién de equipos. o Se valoraran
conocimientos sobre productos y maquinaria de
limpieza, organizacion del trabajo y control de
calidad. o No se requiere formacidn especifica,
aunque se valorara formacion relacionada con el
sector de la limpieza, gestidn de equipos o
prevencion de riesgos laborales. o Nivel de castellano
suficiente para comprender y transmitir
instrucciones y comunicarse con el equipo. o Se
valorard disponer de permiso de conducir. o Se
valorard disponer de vehiculo propio.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Ingeniero/a de Logistica

Electromecanico/a

ISPROX

Segovia

Desde ISPROX, seleccionamos para nuestro cliente,
una destacada empresa del sector carnico de la
provincia de Segovia un/a Electromecanico/a que se
una a su equipo para garantizar el 6ptimo
funcionamiento de la maquinaria industrial.
Responsabilidades: - Mantenimiento preventivo y
correctivo de maquinaria industrial. - Diagndstico y
reparacion de averias eléctricas, mecanicas y
neumaticas. - Puesta en marcha de equipos y ajustes
técnicos en linea de produccién. - Control del buen
estado de instalaciones (cuadros eléctricos, sistemas
de frio, compresores, etc.). - Coordinacidn con
produccién para garantizar la operatividad de los
procesos. - Registro y seguimiento de incidencias. -
Posibilidad real de crecimiento hacia la gestiény
supervision de equipo una vez adquirida autonomia y
conocimiento del dia a dia del puesto. Nuestra
empresa cliente ofrece un entorno de trabajo
dinamico y colaborativo, donde la innovacién es
clave para el éxito diario. Valoraremos
especialmente candidatos/as que posean
experiencia en el sector de la alimentacién, asi como
un enfoque proactivo para resolver problemas. Se
ofrece -Contrato Indefinido, que brinda estabilidad
laboral y la oportunidad de desarrollarse en un
sector en continuo crecimiento. -El salario sera
acorde a la valia del candidato, garantizando una
compensacion justa por tu esfuerzo y dedicacion. -
Horario completo de 6:00 a 14:00h de lunes a
viernes -Los beneficios incluyen un ambiente laboral
positivo, formacion continua y posibilidades de
avance dentro de la empresa, lo que potenciara tu
carrera profesional. Esta posicion representa una
oportunidad Unica para crecer en el ambito
electromecanico dentro de una empresa reconocida.
Si buscas un lugar donde puedas aplicar tus
habilidades y seguir aprendiendo, jesperamos tu
postulacion!

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

23.000 € - 24.000 € Bruto/afio

Técnico/a PRL

ISPROX

Cuéllar

Desde ISPROX, seleccionamos para nuestro cliente,
una empresa del sector alimentacion a nivel
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Quest Global

Segovia

¢QUE HARAS EN TU DIA A DIA? Apoyo al Centro de
Control y Apoyo Logistico: Determinacidn de
necesidades de compra de repuestos, conjuntos y
subconjuntos. Estudios de analisis y resolucién de
repuestos faltantes. Seguimiento y Control de los
Contratos de Compras de Repuestos y Servicios de
Mantenimiento de Vehiculos de Cadenas de origen
americano. Definicidon de nuevos indicadores de
seguimiento y control de la produccién. Analisis de
seguimiento y control de la produccién. Apoyo a
diversos estudios en Territorio Nacional y Zona de
Operaciones. Apoyo a la Unidad de Ingenieria:
Elaboracién de estudios de ingenieria diversos
(fiabilidad, analisis de averias, etc.). Apoyo a la
definicidn de los datos de ingenieria de
mantenimiento (configuraciones, tareas de
mantenimiento, hojas de ruta, etc.) segun la
normativa del MALE basada en la S1000D.
Elaboracién de estudios diversos de ingenieria de
sostenimiento y ciclo de vida. Apoyo a las Unidades
de Abastecimiento y Mantenimiento Mejora de
procesos en talleres y almacenes. Definicidn y
analisis de indicadores de actividad. Apoyo al
seguimiento y control de la operativa, asi como a la
optimizacion de recursos disponibles (humanos y
materiales). é QUE BUSCAMOS? Grado Universitario
(MECES 2) en uno de los grados o titulaciones que se
detallan: Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Automatico, Ingeniero Aerondutico,
Ingeniero Naval, Ingeniero de Telecomunicaciones 6
otras Titulaciones en las ramas de la Ingenieria o
cientifico-técnicas (Fisicas, Matematicas, entre
otras). Conocimientos en ofimatica (Word y
PowerPoint). Minimo requerido: nivel usuario Nivel
de inglés minimo B2. Experiencia profesional de al
menos 3 afos en la ejecucién de proyectos de
ingenieria de mantenimiento y/o de ciclo de Vida.
Experiencia profesional de al menos 3 afios en la
ejecucion de proyectos de analitica de datos. Estar
en posesion de un Titulo de Master Posgrado (oficial)
en alguna rama técnica asociada a la ingenieria
industrial, mecanica, de automatizacion, de
telecomunicaciones, aeronautica, naval o en un
ambito cientifico-técnico (analitica, informatica,
espacial, etc.) (deseable) Estar en posesion de
Certificacién en herramientas de analitica de datos
(deseable). éQUE OFRECEMOS? En Quest Global
podras beneficiarte de: Plan de desarrollo

nacional, un/a Técnico/a PRL con dedicacién a la
seguridad y bienestar en el entorno laboral para el
centro de trabajo de Cuéllar (Segovia) Buscamos
un/a profesional que se encargue de la prevencion
de riesgos laborales, promoviendo un entorno de
trabajo seguro y saludable para todos.
Responsabilidades: - Coordinacién con el servicio de
prevencion ajeno (mediciones, vigilancia de la salud,
etc.). - Ejecutar las medidas derivadas del Servicio de
Prevencién Propio. - Disefiar e impartir acciones
formativas e informativas avanzadas sobre su ambito
de actuacioén. - Coordinar las actividades
empresariales (CAE). - Organizar, controlar y facilitar
la documentacidn requerida en las auditorias y el
sistema de gestion. - Atender a inspeccién de trabajo
en sus visitas y a la autoridad laboral. - Planificar y
coordinar la realizacién de los simulacros de
emergencias en su centro de trabajo. - Dar respuesta
a los accidentes de su centro de trabajo, realizacion
de informes. - Promover y concienciar el
compromiso por la seguridad, la promocién de la
salud y el bienestar de lo/as trabajadores/as. - Ser
garante y promover los valores de la empresa
Nuestro cliente se destaca por su compromiso con la
seguridad y el desarrollo profesional de sus
empleado/as, brindando un ambiente laboral
dindmico y profesional. Valoraremos especialmente
a candidatos/as que tengan un enfoque claro hacia la
mejora continua y que vean el valor de la seguridad
en la industria alimentaria. Se ofrece - Contrato
indefinido, proporcionando estabilidad laboral. - Un
buen ambiente laboral, donde la comunicaciény la
colaboracién son clave. - La oportunidad de
pertenecer a una empresa puntera en su sector a
nivel nacional, lo que aporta prestigio a tu carrera. -
Salario entre *texto oculto*0 € brutos anuales,
negociable acorde a la experiencia del perfil. -
Horario: Jornada continua de manana, con media
hora para comer. Esta es una excelente oportunidad
para quienes buscan un trabajo significativo en el
area de prevencion de riesgos laborales, disfrutando
de un paquete de beneficios competitivo y un
entorno donde se valora a cada miembro del equipo.
No pierdas la oportunidad de formar parte de un
equipo que se preocupa por el bienestar de sus
empleados y aplica para esta oferta.

Contrato indefinido

Jornada completa

30.000 € - 33.000 € Bruto/afio
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individualizado y programas de mentoring:
formacidn y certificaciones técnicas a cargo de la
empresa. Acceso a diferentes plataformas de
aprendizaje con mas de 7.000 cursos y formacion en
idiomas en funcidn de las necesidades del puesto de
trabajo. Un dia libre por tu cumpleafos, + 23 dias
laborales de vacaciones al afio, 24 y 31 de diciembre
no laborables. Planes de conciliacidn, jornada flexible
y politica de teletrabajo en funcidn del proyecto y
caracteristicas del puesto. Acceso a telemedicina y
reconocimientos médicos a través de app, ademas
de otros beneficios como salud mental o programas
de ejercicio completamente gratuitos. Plan
retributivo flexible: seguro médico privado, tickets
restaurante, tickets transporte, cheque guarderia y
ticket care, para el cuidado de personas
dependientes. Comité de Responsabilidad Social
Corporativa y grupos de trabajo (ERG) para la
promocién del desarrollo profesional en igualdad y
diversidad. Programas de promocidn de la mujer en
carreras STEM e iniciativas solidarias enfocadas en la
infancia. Actividades en equipo: deporte, team-
building, gestion emocional, Quest Global Fest anual.
Si eres una persona curiosa, de las que no se
conforman con una sola pieza del puzle, aplica a esta
vacante. jQueremos conocerte!

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Responsable de Planta Hortofruticola

REYPAMA AGRARIA SL.

Mozoncillo

Responsable de Planta - Liderar la Excelencia
Operativa Como Responsable de Planta, asumiras la
direccion integral del centro de produccién,
garantizando el correcto funcionamiento de la planta
y el cumplimiento de los objetivos operativos del
negocio. Seras el maximo responsable del centro,
liderando al equipo y asegurando los estdndares de
produccién, calidad, servicio, productividad,
optimizacidn de costes y mejora continua, actuando
como interlocutor directo con la Direccién General.
Funciones principales Planificar, organizary
supervisar las campafias hortofruticolas. Liderar,
coordinar y desarrollar el equipo del centro,
apoyandose en los mandos intermedios Elaborar
reportes periédicos para Direccién General y
coordinarse con los servicios centrales Garantizar el
cumplimiento de los objetivos de produccién,

Camareros/as y Ayudantes de cocina (Indefinido)
Marlex

Labajos

iEn Marlex People te estamos buscando!
Colaboramos con una importante empresa de
restauracion que necesita incorporar camareros/as y
ayudantes de cocina. Si buscas estabilidad, desarrollo
profesional y un nuevo desafio, jesta es tu
oportunidad! Sobre el puesto: Funciones principales:
CAMAREROS/AS: Atencidn a los clientes que acudan
al establecimiento, tanto en barra como en sala
Toma de pedidos Preparacién y ordenacion de la sala
Coordinacion con cocina y equipo Cobros con TPV
AYUDANTES DE COCINA Prestar apoyo al cocinero/a
en todo lo necesario Corte y preparacion de
alimentos Elaboracién de platos sencillos Mantener
el orden y limpieza de la cocina Requisitos: Disponer
de carnet de conducir y coche propio Residencia
cercana a la zona de trabajo Experiencia como
camarero/a de barra o sala Experiencia como
ayudante de cocina Qué ofrecemos: Jornada
completa en turno continuo Contrato estable
Oportunidades de crecimiento y movilidad dentro de
la empresa Salario por convenio de hosteleria.
Valorable segun experiencia aportada ¢ Te interesa?
No dejes pasar esta oportunidad e inscribete ahora
en la oferta jEstamos deseando conocerte!

Contrato indefinido

Jornada intensiva - indiferente

Mas de 18.000 €

VENDEDOR/A INDEFINIDO/ JORNADA COMPLETA -
SEGOVIA

BRICOCENTRO

Segovia

Buscamos un/a Vendedor/a indefinido para trabajar
a jornada completa de 40 horas en nuestra tienda de
Segovia. Si te apasiona el trato al cliente y te interesa
el sector del bricolaje y la decoracidn, esta es tu
oportunidad . Responsabilidades: Ofrecer atencion
personalizada a los clientes, identificando sus
necesidades y proporcionando asesoramiento
técnico y comercial de calidad. Asesorar sobre
herramientas, materiales y productos de bricolaje.
Mantener la correcta reposicidn y presentacién de la
mercancia en tienda. Realizar el control de stock e
inventarios cuando sea necesario. Colaborar con el
equipo para mantener un entorno de trabajo seguro
y ordenado. Requisitos minimos: Experiencia minima
de 1 afo en atencidn al cliente o venta en comercio,
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calidad, servicio y eficiencia. Supervisar el correcto
funcionamiento de las instalaciones. Coordinar y
supervisar la actividad diaria de la planta. Optimizar
los procesos productivos, controlar mermas e
impulsar acciones de mejora continua. Requisitos
Formacidn universitaria en, Ingenieria Agricola,
Ingenieria Agroalimentaria, ADE, Ingenieria
Agroalimentaria, Técnico agricola o o titulaciones
afines. Experiencia minima de 3-5 afos en posiciones
de responsabilidad gestionando operaciones y
equipos. Experiencia en seguimiento de indicadores
de productividad, costes y rendimiento. Capacidad
para analizar datos, identificar areas de optimizacién
de costes y tomar decisiones, Residencia en Segovia
0 zonas proximas Adaptacién a ritmos de trabajo
intensos Carné de conducir y vehiculo propio Se
valorard experiencia en la gestion de auditorias y
certificaciones Se ofrece: Incorporacién a un grupo
empresarial consolidado dentro del sector
hortofruticola. Proyecto estable. Entorno industrial
dindmico y orientado a la mejora continua. Contrato
indefinido. Salario fijo entre 35.000 € y 45.000 €
brutos anuales, seglin experiencia y conocimientos
aportados. Posibilidad de retribucién variable.
Jornada completa

Contrato indefinido

Jornada completa

36.000 € - 45.000 € Bruto/afio

Veterinario/a de inseminacidn artificial de porcino

10

preferiblemente en el sector del bricolaje o
ferreteria. Conocimientos en el uso de herramientas
manuales y eléctricas. Habilidad para asesorar al
cliente de manera profesional y cercana. Actitud
proactiva, buena comunicacién y capacidad para
trabajar en equipo.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Profesor/a Inglés y Francés ESO- Colegio Claret
Segovia

Misioneros Claretianos Provincia Santiago

Segovia

Necesitamos incorporar a un/a Profesor/a de
Lenguas (Inglés y Francés) de Secundaria para
nuestro Colegio Claret Segovia. Funciones: -
Profesor/a Inglés -Profesor/a Francés -Tutoria 22 ESO
Requisitos: -Titulacidn Filologia Inglesa+ Filologia
Francesa/ Grado en Lenguas Modernas (especialidad
inglés y francés)/ Grado en Traduccion -Master del
Profesorado/CAP -C1 de Inglés -Experiencia previa en
educacién reglada Condiciones: -Contrato Indefinido
-Jornada Completa -Convenio Educacion Concertada
Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Soldador industrial TIG
SUMINISTROS Y SERVICIOS METALURGICOS VECA SL

TOPIGS NORSVIN ESPANA SLU

Segovia

Unete a nuestro equipo Buscamos un/a
Veterinario/a de Explotacidn Porcina para
incorporarse a nuestro equipo y desempefiar un
papel clave en la gestion sanitaria, el bienestar
animal y el soporte técnico de nuestros centros de
inseminacion artificial en la zona de Segovia. La
persona seleccionada sera responsable de garantizar
el cumplimiento de los estdndares sanitarios y de
bioseguridad, colaborando estrechamente con los
equipos de produccidén y sanidad para asegurar la
excelencia operativa de los centros asignados.
¢Quiénes somos? Somos Topigs Norsvin, lideres en
genética porcina, reconocidos por ofrecer soluciones
innovadoras que promueven una produccién porcina
sostenible y rentable. Mediante la investigacidon
avanzada y un programa de cria equilibrado,
ayudamos a nuestros clientes a producir carne de
cerdo nutritiva, saludable y sostenible. Como la

Segovia

Descripcion del puesto: Buscamos Soldador
industrial TIG con experiencia para la fabricacion de
ensamblajes metdlicos en Taller y Plantas
industriales. Asi como trabajos diversos de
caldereria, construcciéon y mantenimiento de
magquinaria e instalacion de tuberias en fabrica.
Requisitos: Experiencia demostrada en soldadura
TIG, MIG y con electrodos revestidos. Habilidad para
interpretar planos y comprender los requisitos de
ingenieria. Capacidad para utilizar maquinaria de
corte y deformacién de perfiles y chapas metalicas
Experiencia en soldadura de bastidores metalicos y
montaje de componentes. Caldereria e instalacion de
tuberias Atencion al detalle y compromiso con la
calidad y la seguridad. Capacidad para trabajar en
equipo y seguir instrucciones de manera efectiva.
Qué ofrecemos: Ofrecemos un entorno de trabajo
seguro y colaborativo, con oportunidades de
crecimiento profesional y desarrollo de habilidades.
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empresa mas innovadora en genética porcina,
nuestra investigaciéon impulsa el progreso genético,
permitiendo a nuestros clientes implementar
soluciones eficientes. Nos comprometemos con la
eficiencia productiva, calidad de carne, bienestar
animal, salud, sostenibilidad ambiental y alta
productividad para apoyar el éxito de los
productores. Principales funciones Supervisar y
garantizar el cumplimiento de la normativa vigente
en materia de bienestar animal, bioseguridad,
tratamientos veterinarios y gestion de explotaciones
porcinas. Realizar el seguimiento sanitario de las
cuarentenas y los establos asignados y proporcionar
soporte técnico Controlar y supervisar la correcta
administracion de tratamientos, el uso de
medicamentos y el mantenimiento de la
documentacién obligatoria. Gestionar la
documentacién veterinaria requerida y asegurar la
correcta trazabilidad de los procesos. Coordinar las
relaciones con la Administracién Publica y
organismos oficiales para la gestion de inspecciones,
controles sanitarios, movimientos de animales y
plataformas oficiales. Participar en el proceso de
produccién de dosis Garantizar la correcta gestion de
la documentacidn asociada al material genético.
Mantener una comunicacién fluida con los equipos
de produccion y sanidad para el seguimiento del
estado de los animales y la resolucidn de incidencias.
Formar y asesorar al personal de las explotaciones en
materia de manejo, bienestar animal, bioseguridad,
tratamientos veterinarios y procedimientos de
trabajo. Requisitos Licenciatura o Grado en
Veterinaria. Conocimiento de la legislacion aplicable
al sector ganadero y de bienestar animal. Experiencia
o interés en produccion porcina y sanidad animal.
Capacidad de trabajo en equipo y coordinacion con
diferentes areas. Habilidades de comunicacidn,
organizacién y resolucion de problemas.
Compromiso con la mejora continua, la bioseguridad
y la excelencia operativa. ¢ Qué buscamos? Buscamos
una persona dinamica, con criterio técnico,
orientacién a resultados y pasion por la sanidad y el
bienestar animal. Valoramos especialmente la
capacidad para trabajar de manera auténoma, tomar
decisiones y colaborar de forma efectiva con equipos
multidisciplinares.

Contrato de relevo

Jornada completa

Salario no disponible
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Ademas, contards con un salario competitivo,
estabilidad y un plan de capacitacion continua.
Horario de 7:00 a 15:00h

Contrato indefinido

Jornada intensiva - mafiana

27.000 € - 30.000 € Bruto/afio

Conductor Carnet C+E Nacional

Randstad

Segovia

¢Tienes experiencia en el transporte nacional por
carretera y buscas estabilidad laboral? En Randstad
seleccionamos profesionales de la conduccién para
incorporarse a un proyecto de transporte de
mercancias a nivel nacional, ofreciendo contrato
indefinido desde el primer dia, condiciones
retributivas muy competitivas y rutas planificadas
para que disfrutes de tus fines de semana en casa.
Nuestro cliente Nuestro cliente es una empresa lider
del sector del transporte y la logistica con sedes
estratégicas y operativa consolidada a nivel nacional
(destacando bases e itinerarios en Madrid,
Andalucia, Castilla-La Mancha, entre otras zonas).
Cuentan con una flota moderna y gestionan
transporte de mercancias para marcas y clientes de
gran prestigio. Tus funciones En tu dia a dia te
encargaras de: Realizar rutas de transporte nacional
(principalmente ejes Madrid - Andalucia - Barcelona,
entre otros). Conduccidén de trailer (tipo tauliner /
lona). Supervision del estado del camiény
aseguramiento de la carga (la carga y descarga la
realiza personal externo/puntos de origen-destino;
tu rol es estar pendiente del proceso). Pernocta en
cabina (4 a 5 noches por semana en ruta segun
planificaciéon) y estacionamiento del camién en las
bases o parkings autorizados. Requisitos del puesto
Formacioén: Sin estudios Conocimientos: carnet c+e
Permisos de conducir: C+E en vigor. Documentacion
profesional: Certificado de Aptitud Profesional (CAP)
y Tarjeta de Tacdgrafo Digital actualizados.
Experiencia previa: Valorable experiencia en
transporte con trailer (especialmente tauliner/lona o
duo trailer). Disponibilidad para pernoctar en ruta de
lunes a viernes (4-5 noches a la semana). Tus
beneficios Contratacidn directa e Indefinida desde el
primer momento. Excelente nivel de ingresos: Salario
neto aproximado de 2.500 ¢/mes (incluyendo base +
incentivo por precio/kildmetro + pagas
prorrateadas). En rutas de Duo Trdiler, los ingresos
pueden alcanzar aproximadamente 3.200 ¢
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Auxiliar de Ayuda a Domicilio

Serveo Operaciones

Navas de Oro

¢Quieres formar parte del equipo de Serveo? Si
quieres que cada dia sea diferente, enfrentdndote a
nuevos desafios y formando parte de un equipo que
te permita desarrollar todas tus capacidades, jsigue
leyendo! En Serveo somos un referente en el
desarrollo de soluciones integrales e innovadoras
para infraestructuras publicas y privadas en sectores
como transporte, salud, industria, facility
management o energia. Sonreimos al cambio y
afrontamos juntos cada nuevo reto, impulsando la
excelencia de nuestros servicios con el objetivo de
contribuir a la mejora y sostenibilidad de la sociedad.
Con un equipo multidisciplinar formado por mas de
45.000 profesionales, apostamos por la diversidad e
inclusién garantizando la igualdad de oportunidades
en todas nuestras iniciativas. Ademas, fomentamos
el crecimiento de nuestros equipos en un
extraordinario ambiente de trabajo que contribuye a
impulsar el talento. jEstamos orgullosos/as de decir
gue Serveo forma parte de las 100 mejores empresas
para trabajar en Espafia segun Forbes! Despierta tu
talento. Impulsa tu futuro. Supérate con nosotros.
¢Qué buscamos? Desde EL AREA DE SERVICIOS de
Serveo estamos buscando auxiliares de ayuda a
domicilio en el SAD de la Diputacién de Segovia.
Necesitamos Auxiliares de ayuda a domicilio para
todos los municipios de la diputacion, excepto
Segovia Capital. Actualmente tenemos ofertas
vigente para Navas de Oro: Lunes a viernes,
Gomezserracin: sabados y domingos por la mafiana,
y por estos municipios tambien es PRIORITARIO:
Martin Mufioz de las Posadas, Montejo de Arevalo,
Rapariegos y Tolocirio. Requisitos minimos: - -
Imprescindible disponer de acreditacién de ayuda a
domicilio o instituciones o titulacidn especifica para
el puesto. Disponer Experiencia profesional -
Vehiculo propio y disponibilidad para viajar entre
municipios de la diputacidn. - Disponibilidad para
fines de semana y festivos. Especialidad: - No
requerido

Contrato de duracién determinada

Jornada indiferente

Salario no disponible

Carpintero/a Metaélico
Adecco INT
Segovia
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netos/mes. Pago de dietas equivalentes por
convenio. Plus adicional de 100 ¢ por festivo
trabajado (dentro del kilometraje). Conciliacién:
Planificacién de ruta disefiada para pasar el fin de
semana en casa (salidas habituales domingo noche o
lunes). Si en algin momento se reduce el descanso
semanal en ruta, se compensa afiadiéndolo a otro fin
de semana.

Contrato indefinido

Jornada completa

33.000 € - 40.000 € Bruto/afo

CONDUCTOR CAMION RUTA CORTA

TRANSPORTES M. ESTEBAN S.A.

Segovia

Somos una empresa de logistica y distribucion y,
debido a la expansidn de nuestras operaciones en la
sede de Segovia, estamos buscando conductores de
camidn para rutas cortas. Las principales actividades
del puesto incluyen carga, descarga y reparto de
mercancias en diversos puntos de la capital y
provincia. Lo que ofrecemos: Trabajo estable de
lunes a viernes, con horarios adaptados para la salida
y retorno diario a la sede. Oportunidad de integrarse
en un equipo de trabajo proactivo, con un ambiente
de colaboracion tanto entre compareros como con
los clientes. Proyecto a largo plazo. Requisitos:
Carnet de conducir C o C+E en vigor. CAP Se valora
experiencia en el manejo de transpaletas eléctricas.
Contrato indefinido

Jornada completa

25.000 € - 33.000 € Bruto/afio

Responsable de Seccién

UVESA

Cuéllar

Funciones Grupo Uvesa es uno de los lideres en la
industria alimentaria en Espafia gracias a sus areas
de produccién avicola, porcina y de piensos. AREA
AVICOLA Grupo Uvesa es una de las principales
empresas productoras de pollo en Espafia. AREA
PORCINO Nuestra division de porcino estd marcada
por la trazabilidad del producto y seguridad
alimentaria. AREA PIENSOS Fabricamos piensos para
uso interno de nuestras areas Avicola y Porcino.
Desde hace mas de 50 afios, en Grupo Uvesa
elaboramos alimentos saludables cuidando hasta el
mas minimo detalle porque queremos cuidar de ti.
¢Quieres saber mas? Aqui tienes nuestra pagina en
www.uvesa.es Actualmente nos encontramos en

AGENCIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es



mailto:adl@palazuelosdeeresma.es
https://www.infojobs.net/navas-de-oro/auxiliar-ayuda-domicilio/of-i051ca8cf1749b188ef708969a9343a?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://serveoservicios.ofertas-trabajo.infojobs.net/
https://www.infojobs.net/segovia/carpintero-metalico/of-ica9802e96a41a0ba8b811da3fbbb06?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://adecco.ofertas-trabajo.infojobs.net/
https://www.infojobs.net/segovia/conductor-camion-ruta-corta/of-i96d93a77614386b1e62c97a727373b?applicationOrigin=search-filtered&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/transportes-m.-esteban-s.a./em-i97485348504854848265789011304320600942
https://www.infojobs.net/cuellar/responsable-seccion/of-i3b743727f046f19e0d3c03ddf1d872?applicationOrigin=search-filtered&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://uvesa.ofertas-trabajo.infojobs.net/

iBuscamos Carpintero/a metalico! Si tienes
experiencia en entorno industrial y te gusta el/la
trabajo técnico/a esta oportunidad es para ti!
Funciones principales - Fabricacion de estructuras
metalicas - Carrozado de vehiculos - Reparacion de
carroceria - Manejo de maquinaria (plegadora,
cizalla, soldadura...) - Uso de herramientas manuales
Responsabilidades: Contrato indefinido por empresa
Horario: L-J de 08:30 a 17:00 V de 08:30 a 14:30
Incorporacion a entorno industrial consolidado
Contrato indefinido

Jornada parcial - indiferente

24.000 € - 24.000 € Bruto/afio

Delegado Técnico Comercial Fitosanitarios y
soluciones agricolas

ANTAL INTERNATIONAL SPAIN

Segovia

Seleccionamos para nuestro cliente , empresa
comercializadora de soluciones agricolas
(fitosanitarios, fertilizantes, bioestimulantes,
semillas, entre otros) un Delegado Técnico Comercial
Objetivo del puesto Desarrollar, gestionar y fidelizar
la cartera de clientes (agricultores y explotaciones
agricolas principalmente ), ofreciendo asesoramiento
técnico y comercial sobre fertilizantes, productos
fitosanitarios, bioestimulantes y semillas, entre
otros, con el fin de incrementar las ventas, garantizar
la satisfaccion del cliente y contribuir al crecimiento
sostenible de la empresa. Principales
responsabilidades Gestionar y desarrollar la cartera
de clientes asignada. Identificar nuevas
oportunidades de negocio y captar nuevos clientes.
Asesorar técnicamente a los agricultores sobre las
soluciones mas adecuadas para cada cultivo,
atendiendo a sus necesidades productivas. Elaborar
ofertas comerciales y negociar condiciones de venta
conforme a la politica de la empresa. Cumplir los
objetivos de facturacién, margen y crecimiento
establecidos para la zona asignada. Realizar visitas
periddicas a explotaciones agricolas para el
seguimiento de cultivos y la identificacién de
necesidades. Promocionar el portafolio de
fertilizantes, productos fitosanitarios,
bioestimulantes y semillas. Coordinar
demostraciones de campo, jornadas técnicas y
presentaciones de productos. Realizar el seguimiento
de pedidos, entregas y cobros en colaboracidn con
los departamentos de administracidn y logistica.
Analizar el mercado, la competencia y las tendencias
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bldsqueda de un/a Responsable de Seccién para la
planta de Cuéllar, Segovia. Entre tus funciones: -
Garantizar el numero de sacrificio animal, mediante
la coordinacién del equipo para cumplir con el
pedido las necesidades de produccién de la planta. -
Revisar diariamente la maquinaria e instalaciones
para asegurar su correcto funcionamiento

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Conductor/a Repartidor/a B

SYNERGIE T.T., E.T.T. Castilla Ledn

Valverde del Majano

Funciones Si disfrutas de la autonomia de la
carretera y te gusta el trato directo con las personas,
este puesto es para ti: un dia a dia dindmico donde
tu eres la cara visible del servicio. Tu misidn sera
asegurar que cada entrega llegue a su destino de
forma eficiente y puntual, garantizando la maxima
satisfaccién del cliente final. - Planificaras y
ejecutards tu ruta diaria para optimizar los tiempos
de entrega. - Transportaras la mercancia con
cuidado, asegurando que llegue en perfectas
condiciones. - Gestionaras la entrega y el albaran en
cada punto de destino, resolviendo cualquier
incidencia sobre la marcha. - Mantendras el vehiculo
en condiciones éptimas de limpieza y
funcionamiento. Se ofrece ? Estabilidad laboral: un
proyecto sélido donde podras desarrollar tu carrera
profesional. ? Autonomia en el trabajo: gestionaras
tu ruta diaria con confianza y responsabilidad. ?
Integracién inmediata: te incorporaras a un equipo
coordinado que te apoyara en todo momento. Si te
apasiona conducir y buscas un empleo estable y
activo, jinscribete ahoral

Contrato otros contratos

Jornada completa

12 € - 14 € Bruto/hora

INSTALADOR PARA EL SERVICIO DE TELEASISTENCIA
Serveo Areas corporativas

Segovia

Instalar o Retirar Terminales. Explicar y ensefiar a las
personas usuarias el funcionamiento del terminal. ,
Realizar el mantenimiento de los terminales asi como
su desinfeccion y su limpieza

Contrato indefinido

Jornada indiferente

1200 € - 1300 € Bruto/mes

AGENCIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es



mailto:adl@palazuelosdeeresma.es
https://www.infojobs.net/segovia/delegado-tecnico-comercial-fitosanitarios-soluciones-agricolas/of-id1df8d793a48f6a3ab2f423a8e1a17?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/segovia/delegado-tecnico-comercial-fitosanitarios-soluciones-agricolas/of-id1df8d793a48f6a3ab2f423a8e1a17?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://antal.ofertas-trabajo.infojobs.net/
https://www.infojobs.net/valverde-del-majano/conductor-repartidor-b/of-i71fb0dbac24715b4c338480e591119?applicationOrigin=search-filtered&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://synergie.ofertas-trabajo.infojobs.net/
https://www.infojobs.net/segovia/instalador-para-servicio-teleasistencia/of-i49cb495a4946cfb7075fa5a3b30fdc?applicationOrigin=search-filtered&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://serveoservicios.ofertas-trabajo.infojobs.net/

del sector agricola para detectar oportunidades de
negocio Perfil requerido Experiencia minima de 2-3
afos en funciones comerciales y de asesoramiento
técnico en el sector agricola. Se valorard experiencia
en venta de fertilizantes, fitosanitarios,
bioestimulantes, semillas o productos relacionados.
Valorable Ingenieria Agronoma, Ingenieria Técnica
Agricola, Grado en Ingenieria Agricola, Agronomia o
formacidn equivalente. Si no es Ingeniero pero se
tiene experiencia es vdlido. Conocimientos Nutricidon
vegetal. Proteccion de cultivos. Fertilizacion y
manejo de suelos. Técnicas de venta consultiva y
negociacién. Herramientas CRM y paquete Microsoft
Office.

Contrato indefinido

Jornada indiferente

Salario no disponible

Conductor/a Repartidor/a de Mercancias con Carnet
c1

Eulen Flexiplan

Segovia

Conductor/a Repartidor/a de Mercancias con Carnet
C1 - EULEN FlexiplanEULEN Flexiplan, empresa lider
en la externalizacién de servicios y seleccion de
personal, busca incorporar a su equipo un/a
Conductor/a Repartidor/a de Mercancias con
permiso de conducir C1 para unirse a uno de
nuestros prestigiosos clientes del sector logistico. Si
posees experiencia en el transporte de mercancias,
te consideras una persona responsable, organizada y
con vocacion de servicio, jesta es tu oportunidad!
Sobre el puesto: Nos encontramos en la busqueda de
un profesional cualificado para desempeniar las
funciones de conductor/a y repartidor/a de
mercancias. El candidato/a seleccionado/a serd
responsable del transporte y entrega de diversos
tipos de productos, asegurando que lleguen a su
destino en las condiciones dptimas y en los plazos
establecidos. Se valorara la experiencia en el manejo
de mercancias paletizadas e individuales, asi como
un conocimiento sélido de las rutas y normativas de
tréfico. Funciones principales: Conducciény
operacion de camiones con permiso C1 para el
transporte de mercancias. Carga y descarga de la
mercancia, asegurando su correcta estiba y sujecion.
Reparto eficiente de pedidos y mercancias a clientes
y puntos de entrega designados. Cumplimiento de
las normativas de trafico, seguridad vial y transporte
de mercancias. Gestién de la documentacion
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Camarero/a de Pisos - Sevilla

TEMPORING

Sevilla

Desde Temporing seleccionamos un/a Camarero/a
de Pisos para trabajar en un prestigioso hotel
ubicado en la ciudad de Sevilla. Unete a nosotros y
ayudanos a transformar el futuro de los Recursos
Humanos. Funciones Limpieza y mantenimiento de
habitaciones y areas comunes, asegurando altos
estandares de higiene. Revision y reposicién de
amenities y suministro de material de limpieza.
Informar al supervisor/a sobre cualquier anomalia o
desperfecto encontrado en las habitaciones. Gestidn
efectiva del tiempo para cumplir con los tiempos de
limpieza asignados. Asistencia y colaboracidn con
otros departamentos segun sea necesario. Requisitos
Experiencia previa en limpieza de habitaciones de
hotel o establecimientos similares. Capacidad para
trabajar en entornos dinamicos y bajo presién.
Actitud proactiva y orientacion al detalle.
Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos,
incluyendo fines de semana y festivos. En Temporing
externalizacidon no nos importa cdmo seas, de dénde
vengas o qué edad tengas, nos importa que seas tu.
Que tengas ganas de aprender, de mejorar, de
asumir nuevos retos. Que te guste trabajar en
equipo, compartir tus ideas y tener un trato cercano
con nuestros clientes. Se ofrece Contrato inicial con
posibilidades de transicidn a contrato fijo. Salario
inicial segln convenio de limpieza, posteriormente
modificable segin convenio de hosteleria. Ambiente
de trabajo agradable y colaborativo. Proceso de
Aplicacidn Si cumples con los requisitos y estas
interesado/a en la posicidn, envia tu curriculum
actualizado y responde a la encuesta. Y tu, éTienes
actitud Temporing?

Contrato de duracién determinada

Jornada parcial - mafiana

1500 € - 1600 € Bruto/mes

MATERIALES DE CONSTRUCCION NAVAS MOLINERO
SL

Ayllén

Descripcion del puesto de trabajo: Buscamos un/a
Conductor/a de camidn con experiencia en la
conduccién de camiones y transporte de mercancias.
Serds responsable de recoger, transportar y entregar
cargas de forma segura y eficiente a través de
diferentes rutas y carreteras. Deberas mantener el
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asociada a la ruta y a las entregas (albaranes, CMR,
etc.). Comunicacidn fluida con el departamento de
logistica y atencidn al cliente para informar sobre el
estado de las entregas y resolver incidencias.
Mantenimiento del vehiculo en éptimas condiciones
de limpieza y orden. Se valorara: Disponibilidad
horaria flexible. Carnet de carretillero.
Conocimientos de rutas locales y regionales. ¢ Qué
ofrecemos? Contrato laboral temporal con
posibilidad de incorporacién a plantilla. Salario
competitivo acorde a la experiencia y valia del
candidato/a. Formar parte de una empresa solida 'y
con gran proyeccién en el sector. Oportunidades de
desarrollo profesional. Un entorno de trabajo
dindmico y colaborativo. Si cumples con los
requisitos y estas buscando un nuevo reto
profesional en el ambito del transporte y la logistica,
no dudes en postularte a esta oferta. jUnete a EULEN
Flexiplan y forma parte de nuestro equipo! EULEN
Flexiplan es una empresa comprometida con la
igualdad de oportunidades y la no discriminacién por
razén de sexo, raza, edad, orientacién sexual,
religién, discapacidad o cualquier otra condicién.
Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

Repartidor/a a de Pizzas para Segovia

Telepizza

Segovia

Telepizza es una marca lider en pizza delivery,
fundada en Espafia en 1987. Desde hace mas de 35
afios estamos entregando momentos de felicidad a
nuestros clientes. ¢ Quieres ser repartidor/a?
iNosotros ponemos la moto! Buscamos
repartidores/as para llevar nuestras Telepis a
nuestros clientes. Personas positivas, dinamicas y
con ganas de recorrer las calles y entregar nuestro
secreto mejor guardado. jUnete a nuestro equipo!
Te ofrecemos: * Moto de empresa. * Contrato
parcial indefinido desde el primer dia. * Jornada
desde 12 horas semanales. * Te damos flexibilidad.
Ofrecemos la oportunidad de compatibilizar el
trabajo con tus estudios u otras actividades. *
Creemos y fomentamos la conciliacion. * Formacion
continua. jEstamos en todas partes! Buscaremos un
centro de trabajo cercano a tu casa, para que tengas
la mayor comodidad. Ya sabes!!! Si te gusta conducir
y tienes carné, disponibilidad y buena energia, te
gueremos conocer. *Es posible que recibas un
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camidn en buen estado de funcionamiento y
registrar los datos del tacdgrafo digital de acuerdo
con la normativa vigente. Requisitos: Formacion de
conduccién de camiones pesados y experiencia
comprobada en la conduccidn de trailer y maquinaria
pesada. Conocimientos sélidos de mecdnica de
camiones y conduccidn eficiente. Capacidad para
planificar y ejecutar rutas de manera eficaz,
respetando las normas de trafico y seguridad.
Habilidades de resolucién de problemas y toma de
decisiones en situaciones imprevistas. Compromiso
con la puntualidad y la entrega a tiempo de las
mercancias. Qué ofrecemos: Incorporacion a una
empresa lider en el sector del transporte, con un
ambiente de trabajo estable y oportunidades de
desarrollo profesional. Ofrecemos un salario
competitivo, beneficios sociales y la posibilidad de
formar parte de un equipo comprometido con la
excelencia en el servicio.

Contrato indefinido

Jornada completa

24.000 € - 36.000 € Bruto/afio

CONSULTOR/A HIPOTECARIO [ TELETRABAJO ]
Consultoria de intermediacidn financiera

Solo teletrabajo

El candidato/a debera acreditar experiencia
hipotecaria y desarrollara toda la actividad
teletrabajando desde su casa, en cualquier provincia
de Espaia a través de una plataforma online CRM
propia y telefonia IP recibiendo apoyo, formacion y
herramientas digitales desde su incorporacién. Se
encargara de asesorar y fidelizar a clientes
particulares en todas las fases del servicio de
intermediacién hipotecaria a nivel nacional: desde
que el cliente solicita la peticion de informacion,
envia los documentos, recibe la oferta y contrato,
hasta que firma la hipoteca en Notaria. Gestionara la
cartera de clientes que se le vaya asignando
intentando formalizar contratos de intermediacién
para que estos culminen en firma hipotecaria,
generando facturacion. El consultor/a actda en el
"Front Office" de la empresa, prospectando,
asesorando y fidelizando a clientes, negocia y hace
seguimiento de ofertas, contratos y operaciones
abiertas hasta que se cierren en la plataforma. Es el
enlace comercial entre el cliente y la empresa con
todos sus departamentos y bancos colaboradores.
Por ello, contara con el apoyo y soporte contintio del
"Back Office" de la empresa con central en Madrid y
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mensaje, con un enlace que te indicara los pasos
para que te presentes brevemente en video. Si tu
candidatura sigue avanzando, contactaremos contigo
personalmente. jTe esperamos! Requisitos minimos:
- Mayor de edad. * Carne de conducir o ciclomotor. *
Permiso de trabajo en regla. * Imprescindible
experiencia en conduccion de ciclomotor. Beneficios
sociales: - Flexibilidad horaria Especialidad: - No
requerido

Contrato indefinido

Jornada parcial - noche

Salario no disponible

Operario/a de produccién

ONTEX PENINSULAR, S.A.

Valverde del Majano

iUNETE A NUESTRO EQUIPOQ! ¢ Tienes experiencia en
fabricas de produccién? jTe estamos buscando!
¢Qué buscamos? Profesionales con conocimientos
en el uso de maquinas automaticas y procesos
derivados. Experiencia previa de al menos 3 afios en
fabricas de produccién. Conocimientos técnicos
(grado medio, grado superior) o equivalente por
experiencia. Vehiculo propio para desplazarse al
puesto de trabajo. Funciones: Preparar la maquina
con el material correspondiente. Supervisar el
funcionamiento de la mdquina. Controlar y ajustar la
maquina para alcanzar los objetivos de produccion.
Cumplir con las pautas de control y ajuste de la
magquina. Condiciones: Buena retribucién salarial.
Beneficios sociales: plan de pensiones, seguro
médico, retribucion flexible. 22 dias de vacaciones.
Horario de lunes a domingos en turnos rotativos
(mafiana, tarde o noche), segun la produccion de la
empresa. iNo pierdas esta oportunidad! Inscribete y
forma parte de nuestro equipo.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Repartidor/a (Palazuelos de Eresma)

LUPA SUPERMERCADQOS

Palazuelos de Eresma

Presencial

Hace 3d

Funciones Supermercados LUPA busca incorporar
repartidor/a a jornada completa, para su
supermercado en Palazuelos de Eresma. Entre las
funciones del puesto destacan: + Reparto a
domicilio. + Reposicidn en tienda. + Cobro en caja. +
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se coordinara mediante nuestra plataforma con los
diferentes departamentos de la empresa. El
Consultor/a se concentra mayormente en labores
comerciales al teléfono, aunque también realiza
labores administrativas y de andlisis. Contard con un
Supervisor Comercial, que lo formard y orientard en
caso de cualquier duda. Aparte de todo ello, tendra
el apoyo un Coordinador de operaciones y una
Gerencia General. QUE OFRECEMOS: 1. FLEXIBILIDAD
HORARIA: Cada seleccionado/a dedicara las horas
que quiera a desarrollar la actividad y en el horario
que desee. Pero es importante manejar un horario
diariamente (el que se desee) y organizarse pues los
clientes necesitan atencién diariamente. 2.
CONTRATO MERCANTIL: No ofrecemos contrato
laboral. Seleccionamos auténomos o auténomas que
quieran ir exclusivamente a variable (a comisién) sin
ningun tipo de retribucion fija, pero que valoren
tener un método de trabajo que les genere ingresos
seguros desde casa. Autdbnomos o autdnomas que no
guieran tener un horario fijo ni el control de un jefey
gue quieran tener cierta independencia a la hora de
desarrollar esta actividad profesional. Si tienes algin
problema por temas de insolvencia, tenemos
soluciones. 3. INGRESOS ATRACTIVOS Y ALTAMENTE
COMPETITIVOS: El candidato/a decide cuanto quiere
ganar en funciéon de su esfuerzo y objetivos
alcanzables. Remuneracion a variable sin limite
maximo de ganancia. Al ser variable y no haber fijo,
es bastante alta pues cedemos al Broker hasta el
60% bruto de los honorarios cobrados a cliente. 4.
PLANIFICIACION DE LA ACTIVIDAD. Podra elegir el
plan de trabajo que mas se adapte a sus
necesidades; planes totalmente contrastados en los
que, en base a clientes asesorados y aprobaciones
conseguidas, se garantizara unos ingresos elevados y
estables, aunque deberd superar su particular curva
de aprendizaje en los meses iniciales hasta que
consiga controlar todo el proceso de consultoriay
optimice el tiempo con clientes realmente rentables.
5. PROCESO DE SELECCION TELEMATICO. La
seleccién de candidatos/as no es presencial (se
realizard mediante llamada y videoconferencia) y los
seleccionados/as accederan a contenidos
telematicos formativos de necesario estudio/lectura
para asistir al curso de formacidn de inicio de
actividad con unas nociones bésicas. MAS
INFORMACION: Puedes ampliar mas informacion
sobre esta oferta y nuestra empresa clicando arriba,
donde dice "Consultoria de intermediacion
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Asesoramiento y atencion al cliente en la seccién
correspondiente + Montaje del mostrador. +
Limpieza de la seccion y utillaje. + Velar por el
cumplimiento en materia de higiene. Se ofrece +
Contrato eventual. + Jornada completa. + Formacién
a cargo de la empresa.

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

Operario u operaria industrial (sector vidrio) en SAN
ILDEFONSO

Randstad

San lldefonso

éTienes experiencia como operario/a de produccién?
en Randstad jbuscamos candidatos como tu! nuestro
cliente Importante empresa del sector del vidrio,
situada en San lldefonso (a 10km de Segovia), donde
podras aprender todas las funciones que se
desarrolla en una fabrica e ir creciendo
profesionalmente. tus funciones Formando parte de
esta empresa, tus funciones principales serdn: -
Embalaje de envases de cosmética y perfumeria -
Decorado y lacado de envases - Ensamblado para
aisladores eléctricos requisitos del puesto
Formaciodn: Sin estudios Conocimientos: operario -
Vehiculo propio para acudir al centro de trabajo (San
Ildefonso, a 10km de Segovia). - Disponibilidad para
turnos rotativos de mafana, tarde y noche; de lunes
a domingo. - Experiencia como operario en
produccién, jamoneras, soldadura, mecanica, torno,
fresa (entornos industriales) - Valorable FP industrial
(si estd finalizada no es necesaria la experiencia, solo
las practicas) tus beneficios - Contratos renovables
de forma continuada. - Salario seglin convenio. -
Adquirir experiencia en el sector de la produccién
industrial. - Trabajar en ambiente agradable y
dindmico. ¢por qué con randstad? Randstad, tu
mejor eleccién Trabajar con nosotros es poder elegir
entre una amplisima variedad de ofertas de los
mejores empleos y en las mejores empresas. Es
elegir que te contraten con todas las garantias
legales. Es poder firmar el contrato en remoto con
todas las garantias y acceder a tu documentacién de
una manera rapida y sencilla, gracias a nuestra
innovadora tecnologia. Siempre cerca de ti,
realizamos un seguimiento personalizado de tu
incorporacion para facilitarte la adaptacién a tu
nuevo puesto de trabajo. Y cémo queremos que
sigas creciendo, contaremos contigo para futuras
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financiera" y, en la pagina que saltarg, clicar donde
pone "Mostrar mas Informacién". Beneficios
sociales: - Teletrabajo Especialidad: - (Seleccionar)
Contrato auténomo

Jornada indiferente

Salario no disponible

Comercial Segovia con salario fijo + comisiones
Verisure - Ventas

Segovia

Securitas Direct ahora es Verisure, también en
Espafia. Cambiamos de nombre, pero no lo que
somos. Seguimos creciendo en Segovia y queremos
incorporar talento con pasion por las ventas para
formar parte de nuestro proyecto. Lo que
ofrecemos: Un plan de carrera donde tu eres el/la
duefio/a de tu desarrollo. Contrato indefinido y alta
en Seguridad Social. Salario fijo (1.381€ + Plus
Transporte 134€) + Comisiones sin limite Beneficios
sociales, viajes y diversos incentivos. Coche de
empresa, tarjeta Solred y Sodexo y todas las
herramientas que necesites. Formacidon completay
acompainamiento desde el primer dia. Formaras
parte de una empresa Top Employer, en un entorno
dinamico y profesional. Incorporaciéon en
Septiembre. Tus funciones: Asesorar a nuestros
potenciales clientes sobre soluciones de seguridad
en negocio y hogares. Realizacidn de estudios de
seguridad. Venta e instalacion de nuestros sistemas
de alarmas. Requisitos: Carnet de conducir (tipo B) y
coche propio para los primeros meses. Residir en
Segovia o alrededores. Nuestro ADN: Pasion,
Compromiso, Innovacién, Trabajo en Equipo,
Confianza y Responsabilidad. En Verisure, las
personas estamos en el centro. Trabajamos para
crear un entorno diverso e inclusivo en el que se
garantice la igualdad de oportunidades, evitando
cualquier tipo de discriminacion en el trabajo. éTe
gustaria tener un trabajo estable donde tu esfuerzo
marque la diferencia en lo que ganas? jTe estamos
buscando!

Contrato indefinido

Jornada completa

1400 € - 2500 € Bruto/mes

OFICIAL/A ELECTROMECANICO/A

Aglara

Segovia

UTE LOTE | OIM GALICIA COSTA Y DUERO 2025 busca
OFICIAL/A ELECTROMECANICO/A en SEGOVIA.
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oportunidades de empleo. Elige trabajar con
Randstad y te ayudaremos a encontrar ese empleo
gue mejor se adapta a ti. somos empleo sostenible
La ambicién de Randstad es ser la compafia de
talento mas equitativa y especializada del mundo.
Ayudamos a las personas y a las organizaciones a
desarrollar su verdadero potencial, buscando
oportunidades que impulsen la sostenibilidad
econdmicay prioricen el bienestar de las personas y
el planeta. empleo inclusivo Nuestra conviccidn de
que todas las personas, independientemente de su
procedencia, tienen las mismas oportunidades de
éxito se demuestra en nuestros procesos, donde
promovemos la equidad laboral a través equipos
diversos e inclusivos. compromiso NetZero
Reforzamos nuestro compromiso ambiental para
lograr la neutralidad de carbono en 2050 a través de
la iniciativa Science Based Targets (SBTi).

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

ar

randstad

Operario u operaria industrial (sector vidrio) en SAN
ILDEFONSO

Randstad

San lldefonso

¢ Tienes experiencia como operario/a de produccion?
en Randstad jbuscamos candidatos como tu! nuestro
cliente Importante empresa del sector del vidrio,
situada en San lldefonso (a 10km de Segovia), donde
podras aprender todas las funciones que se
desarrolla en una fabrica e ir creciendo
profesionalmente. tus funciones Formando parte de
esta empresa, tus funciones principales seran: -
Embalaje de envases de cosmética y perfumeria -
Decorado y lacado de envases - Ensamblado para
aisladores eléctricos requisitos del puesto
Formacioén: Sin estudios Conocimientos: operario -
Vehiculo propio para acudir al centro de trabajo (San
Ildefonso, a 10km de Segovia). - Disponibilidad para
turnos rotativos de mafana, tarde y noche; de lunes
a domingo. - Experiencia como operario en
produccién, jamoneras, soldadura, mecdnica, torno,
fresa (entornos industriales) - Valorable FP industrial

18

¢Cémo serd tu dia a dia? » Detectaras y resolveras
averias eléctricas y mecdnicas en equipos e
instalaciones. ® Realizaras inspecciones,
verificaciones y calibraciones de equipos de control y
medida. ® Ejecutaras tareas de mantenimiento
preventivo y correctivo en equipos electromecanicos
y automatismos. ¢ Participards en mejorasy
optimizacidn de instalaciones e infraestructuras.
Gestionaras y ejecutards planes de mantenimiento,
apoyando las necesidades operativas del servicio.
¢Qué te ofrecemos? ¢ Contrato indefinido a tiempo
completo. ® Formacién continua orientada al puesto
de trabajo a cargo de la empresa. ¢ Desarrollo dentro
de una empresa referente en el sector del agua.
Estabilidad laboral e incorporacién a un equipo
consolidado. Apostamos por un entorno de trabajo
respetuoso, diverso e inclusivo, donde las personas
son la base de nuestro crecimiento y nuestro
principal valor de futuro. Valoramos a cada
candidato/a segln su experiencia y competencias,
garantizando la igualdad de oportunidades en todos
nuestros procesos de seleccidn, sin distincidn de
género, edad, religién, nacionalidad, raza, color,
origen, orientacién o identidad sexual, expresién de
género, discapacidad o cualquier otra condicién o
caracteristica protegida por la Ley.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Cocinero/a

Terrabuey, SL

Cuéllar

Cocinero/a Nos encontramos en la busqueda de un/a
Cocinero/a apasionado/a y con experiencia para
unirse a nuestro equipo en un restaurante de cocina.
Como Cocinero/a, seras responsable de preparary
cocinar platos utilizando técnicas de cocina, recetas
de cocina y elaboracién de menus de alta calidad.
Entre tus principales responsabilidades estaran:
Cocina: Dominar técnicas de cocina para la
preparacion de platos siguiendo recetas y estandares
de calidad. Restauracion: Trabajar en equipo con el
personal del restaurante para brindar una
experiencia gastrondmica excepcional a nuestros
clientes. Gastronomia: Desarrollar y actualizar menus
que reflejen las tendencias y preferencias de la
cocina. Gestién de stocks: Realizar un seguimiento y
control de los stocks de hosteleria para garantizar la
disponibilidad de los ingredientes necesarios. Andlisis
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(si esta finalizada no es necesaria la experiencia, solo
las practicas) tus beneficios - Contratos renovables
de forma continuada. - Salario seglin convenio. -
Adquirir experiencia en el sector de la produccién
industrial. - Trabajar en ambiente agradable y
dindmico. ¢por qué con randstad? Randstad, tu
mejor eleccién Trabajar con nosotros es poder elegir
entre una amplisima variedad de ofertas de los
mejores empleos y en las mejores empresas. Es
elegir que te contraten con todas las garantias
legales. Es poder firmar el contrato en remoto con
todas las garantias y acceder a tu documentacién de
una manera rapida y sencilla, gracias a nuestra
innovadora tecnologia. Siempre cerca de ti,
realizamos un seguimiento personalizado de tu
incorporacién para facilitarte la adaptacién a tu
nuevo puesto de trabajo. Y cémo queremos que
sigas creciendo, contaremos contigo para futuras
oportunidades de empleo. Elige trabajar con
Randstad y te ayudaremos a encontrar ese empleo
gue mejor se adapta a ti. somos empleo sostenible
La ambicién de Randstad es ser la compafia de
talento mas equitativa y especializada del mundo.
Ayudamos a las personas y a las organizaciones a
desarrollar su verdadero potencial, buscando
oportunidades que impulsen la sostenibilidad
econdmica y prioricen el bienestar de las personas y
el planeta. empleo inclusivo Nuestra conviccion de
que todas las personas, independientemente de su
procedencia, tienen las mismas oportunidades de
éxito se demuestra en nuestros procesos, donde
promovemos la equidad laboral a través equipos
diversos e inclusivos. compromiso NetZero
Reforzamos nuestro compromiso ambiental para
lograr la neutralidad de carbono en 2050 a través de
la iniciativa Science Based Targets (SBTi).

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

CAJERO REPONEDOR (H/M/X)

Manpower

Coca

iUnete a una de las compaiiias lideres del sector!
Incorporacion Inmediata Contrato hasta finales de
septiembre. Jornada de 30 horas semanales. Turnos
rotativos; de lunes a domingo, con los descansos
establecidos por ley. 08:00 a 13:00 h 13:00 a 19:00 h
16:00 a 21:00 h Salario: 10,09 £/hora brutos. ¢ Cudles
seran tus funciones? Atender y asesorar a los clientes
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de Peligros y Puntos Criticos de Control (APPCC):
Aplicar los protocolos y procedimientos de seguridad
alimentaria para cumplir con las regulaciones y
normativas vigentes. Para esta posicidn, buscamos a
un/a Cocinero/a con las siguientes cualificaciones:
Experiencia demostrada en cocina, preferiblemente
en un entorno de restauracion. Sélidos
conocimientos de cocina. Habilidades para la
elaboracion de menus y recetas de cocina. Capacidad
de trabajar en equipo y bajo presién. Excelente
atencion a los detalles y compromiso con la calidad.
Familiaridad con los principios de Andlisis de Peligros
y Puntos Criticos de Control (APPCC). Ofrecemos un
ambiente de trabajo dindmico y colaborativo, donde
podras desarrollar tus habilidades culinarias y
contribuir al éxito de nuestro restaurante. Si crees
que tienes el perfil adecuado, te invitamos a
postularte y ser parte de nuestro equipo.

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible

Técnico/a de Prevencion de Riesgos Laborales
(Cuéllar)

UVESA

Cuéllar

Funciones Actualmente Uvesa perteneciente a Grupo
MHP, es uno de los lideres en la industria alimentaria
a nivel nacional, gracias a sus areas de produccién
avicola, porcina y de piensos. AREA AVICOLA Grupo
Uvesa es una de las principales empresas
productoras de pollo en Espafia. AREA PORCINO
Nuestra division de porcino esta marcada por la
trazabilidad del producto y seguridad alimentaria.
AREA PIENSOS Fabricamos piensos para uso interno
de nuestras areas Avicola y Porcino. Desde hace mas
de 50 afios, en Grupo Uvesa elaboramos alimentos
saludables cuidando hasta el mas minimo detalle
porque queremos cuidar de ti. ¢ Quieres saber mas?
Aqui tienes nuestra pagina en www.uvesa.es Te
encargaras de garantizar la implantacion y
cumplimiento de los planes de prevencion de riesgos
laborales en los centros de trabajo de su zona,
evaluando riesgos, participando en la planificacion
preventiva y proponiendo medidas orientadas a
asegurar la proteccion de las personas trabajadoras y
el cumplimiento de la normativa vigen

Contrato indefinido

Jornada completa

Salario no disponible
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de manera amable y profesional. Garantizar una
experiencia de compra positiva en todo momento.
Reponer, organizar y presentar los productos en
tienda para asegurar una imagen atractiva y
ordenada. Realizar cobros, devoluciones y otras
tareas de caja con precision. Controlar el stock e
informar sobre necesidades de reposicién o
incidencias. Colaborar en la limpieza y
mantenimiento del establecimiento. ¢ Qué
buscamos? Experiencia previa en atencion al cliente.
Orientacion al cliente y excelentes habilidades de
comunicacion. Capacidad para trabajar en equipo y
desenvolverse en entornos dindmicos.
Conocimientos bdsicos de caja y terminales de punto
de venta. Disponibilidad para trabajar en turnos
rotativos. Persona proactiva, responsable y con
ganas de aprender. ¢ Te gustaria formar parte de
nuestro equipo?

Contrato de duracién determinada

Jornada completa

Salario no disponible

OFERTAS DE MULTINACIONALES QUE OPERAN EN SEGOVIA

Suntory Global Spirits

HR Trainee- Segovia

Verescence

Técnico/a de Produccidn Industrial (Mecanica / Neumatica)
REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - Spain - SPAIN
Production / Maintenance

Permanent

Application deadline : 31-12-2026

Draftsman — Technical Mold Buyer (H/M)

La Granja de San lldefonso, Segovia - SPAIN
Innovation / Development

Permanent

Application deadline : 31-07-2026

Project and Supplier Qualification Engineer (H/M)
La Granja de San lldefonso, Segovia - SPAIN
Innovation / Development

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Customer Quality Management Technician (H/M)
REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - SPAIN
Quality / Continuous Improvement

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Mechanical Engineer (H/M)
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Real Sitio de San lldefonso, Segovia - SPAIN

Innovation / Development

Production / Maintenance

Quality / Continuous Improvement

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Supplier Quality Technician (H/M)

REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - Spain - SPAIN
Quality / Continuous Improvement

Permanent

Application deadline : 30-06-2026

Logistics Administrative — Maternity Leave (H/M)

REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO, SEGOVIA - Spain - SPAIN
Supply Chain

Temporary

Application deadline : 30-06-2026

Précticas Produccién Industrial (H/M)

La Granja de San lldefonso, Segovia - SPAIN

Innovation / Development

Internship

OFERTAS DE EMPLEO EN EL SECTOR PUBLICO

EMPLEO EN ADMINISTRACIONES LOCALES EN SEGOVIA

Personal de limpieza para Turégano (Segovia)

28 de julio de 2026

3 Agente del Cuerpo de Policia para Ayto. de El Espinar (Segovia)

21 de julio de 2026

Personal de limpieza para el Ayto de Santiuste de San Juan Bautista (Segovia)
20 de julio de 2026

Alguacil-Operario/a de Servicios Multiples para Ayto. de Cantimpalos (Segovia)
17 de julio de 2026

Monitor/a Juvenil para Ayto. de El Espinar (Segovia)

13 de julio de 2026

Ayudante de Obras y Servicios para Ayto. de El Espinar (Segovia)

13 de julio de 2026

Oficial/a de Albafiileria para Ayto. de Segovia

13 de julio de 2026

EMPLEO AUTONOMICO CYL

e 99 Veterinario/a para Junta de Castillay Ledn

e 86 Cuerpo de Gestidn para Junta de Castilla y Ledn

e 81 Cuerpo Superior para Junta de Castillay Ledn

e NUEVO 50 Farmaceutico/a para Junta de Castilla y Ledn

e 21 Médico/a para Junta de Castillay Ledn

e NUEVO 18 Cuerpo Titulado/a Sanitario/a (ATS/DUE)

e 9 Médico/a Especialista en Medicina del Trabajo o Empresa para Junta de Castilla y Leén
e NUEVO 8 Cuerpo Ayudante Facultativo (Ayudante Técnico/a de Laboratorio)

e NUEVO 4 Cuerpo de Ingenieros/as Técnicos/as (Obras Publicas)

21

AGENCIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es



mailto:adl@palazuelosdeeresma.es
https://www.verescence.com/en/our-offers/supplier-quality-technician-h-m/
https://www.verescence.com/en/our-offers/logistics-administrative-maternity-leave-h-m/
https://www.verescence.com/en/our-offers/practicas-produccion-industrial-h-m/
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285666792045/Empleo
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285664862477/Empleo
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285664434475/Empleo
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285663968287/Empleo
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285662453169/Empleo
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285662461337/Empleo
https://empleo.jcyl.es/web/jcyl/Empleo/es/Plantilla100Detalle/1284216458054/OfertasEmpleo/1285662479545/Empleo

e 3 Inspector/a de Consumo para Junta de Castilla y Leén

Ver ofertas

EMPLEO EN ADMINISTRACION PUBLICA EN TODO EL ESTADO

Oposiciones, bolsas de empleo y pruebas de capacitacion profesional en otras CC. AA.
Ver ofertas

Boletin semanal de empleo publico

Boletin semanal IMAP
Ver boletin

EMPLEO EN EUROPA

RED EURES

Busca ofertas

AGENDA TALLERES O SESIONES INFORMATIVAS - ADL

La Agenda formativa de la ADL seguira tras el verano

CURSOS EN SEGOVIA

FORMACION REGLADA; i QUE ESTUDIAR?

FP EN SEGOVIA
https://www.educa.jcyl.es/fp/es

UNIVERSIDAD EN SEGOVIA

App QUEDU: http://siiu.universidades.gob.es/QEDU-2/

FORMACION PRESENCIAL PARA EL EMPLEO SEGOVIA (Formacién no reglada)

ECYL
Cursos Ecyl.

LOGOS

Creacidn, programacion y disefios de paginas web. Duracién: 200 horas, Fechas: 11/09 afi 30/10. Horario de 08:30 a
14:30 de lunes a viernes.

Gestor de redes Duracidn. 200 horas, Fechas: 09/09 afi 30/10. Horario de 08:30 a 14:30 de lunes a viernes.

Informacion: whatasapp 608253030, Teléfono: 921443016
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FORMATE DESDE CASA (gratis)

Aprovecha estas plataformas de formacién online para mejorar tus competencias digitales y profesionales sin salir de casa.
@ Formacién publica y programas institucionales

Castilla y Ledn Digital (CyL Digital)
Iniciativa de la Junta de Castilla y Ledn con formacion gratuita en competencias digitales.
= Si es tu primera vez, debes registrarte en su plataforma antes de inscribirte en los cursos.
« Cursos gratuitos
« Certificado al finalizar

Segovia Activa — SegoviActiva 3.0
Escuela de formacidn online con recursos orientados al empleo y al desarrollo profesional.

Digitalizate Plus
Acceso a cursos gratuitos ofrecidos por grandes empresas para mejorar tus habilidades digitales y adaptarte al mercado
laboral.

Formacion en competencias digitales (alta demanda)
Google

e Certificados Profesionales: formacion flexible en areas como IT, analisis de datos, gestion de proyectos o UX (a
través de Coursera).

e Programa de Becas Google — Fundae

e Google Activate: cursos gratuitos en competencias digitales basicas y avanzadas

L) Plataformas de aprendizaje online
Explora estas opciones para seguir formandote a tu ritmo:

e Aula Mentor

e UNED Abierta

e  (Cisco Networking Academy
e FreeCodeCamp

e  Microsoft Learn

e Coursera

e Santander Open Academy
e  Cursos FOCyL

Consejo: Empieza por una plataforma y fija un objetivo concreto (por ejemplo, aprender una habilidad digital
especifica). La constancia marca la diferencia.

HOMOLOGACION DE TiTULOS DE PERSONAS EXTRANJERAS

AGENCIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma.
Autor: Luis Vallejo Aparicio, agente de desarrollo local. Contacto: 921448782. adl@palazuelosdeeresma.es



mailto:adl@palazuelosdeeresma.es

24

e Homologacidn y convalidacién de titulos y estudios extranjeros no universitarios

e Homologacidn de titulos extranjeros de educacién superior a titulos oficiales universitarios espafioles de Grado
Master gue den acceso a profesion regulada en Espaiia.

e CITA PREVIA ATENCION PERSONAL — HOMOLOGACION DE TiTULOS

ORIENTACION PARA TRABAJADORES POR CUENTA AJENA

CONSEJOS

¢Conoces los 5 grados de la nueva Formacion Profesional?

La nueva Ley de FP (LO 3/2022) —ya no tan nueva— no es solo un cambio normativo. Supone un cambio profundo en la
manera de orientar, acompaiar y asesorar a la ciudadania.

Pasamos de un sistema rigido a otro mucho mas flexible, acumulable y capitalizable. Eso si... también algo mas complejo
de entender a primera vista.

Como orientadores y orientadoras, nuestro papel es clave para ayudar a recorrer esta auténtica escalera de oportunidades
orientada a la mejora de la empleabilidad:

23 Grado A - Acreditacién parcial
La unidad minima. Ideal para acreditar resultados de aprendizaje concretos en formaciones cortas (desde 30 horas).

D Grado B - Certificado de competencia
Un moédulo profesional completo. Perfecto para personas que necesitan formaciéon modular compatible con su trabajo o
disponibilidad de tiempo.

3 Grado C - Certificado profesional
Una via directa al empleo para quienes cumplen requisitos de acceso y pueden asumir una formacidn de mayor duracion.

3 Grado D - Ciclos formativos
Los titulos de Técnico/a Basico, Técnico/a Medio y Técnico/a Superior que ya conocemos, ahora integrados en un
itinerario continuo y con posibilidad de acceder a los llamados “masteres de la FP”.

3 Grado E - Cursos de especializacién
El “Master de la FP”. Pensado para perfiles que buscan alta especializacion en sectores emergentes como la IA o dmbitos
muy concretos.

PUBLICACIONES

SEPE

e Competencias necesarias para acceder a los “empleos verdes”.

e El empleo de las ocupaciones STEM

e El empleo en el sector audiovisual
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El empleo en los Servicios de Cuidados a la Personas

Perfiles de la oferta de empleo

Anual
Boletin Trimestral del Mercado de Trabajo Estatal (en 10 dias habiles desde la publicacidon de la EPA)

Trimestral
Actividades Econdmicas con tendencia positiva en la contratacidn (antes del dia 20 del mes)

Mensual
Informacidon mensual del Mercado de Trabajo de Titulados en Formacion Profesional (antes del dia 20 del

mes)

Mensual
Informacién mensual del Mercado de Trabajo de los Titulados Universitarios (antes del dia 20 del mes)

Mensual
Informacién mensual del Mercado de Trabajo de las Ocupaciones (antes del dia 20 del mes)

Mensual
Ocupaciones con tendencia positiva la contratacion (antes del dia 20 del mes)

Mensual
Referentes de informacién del Mercado de Trabajo (antes del dia 20 del mes)

Mensual

INFOJOBS - ESADE

Estado del mercado de trabajo 2024

MARTA MOULIAA

Informes empleo

Empleos y Sectores Emergentes 2024. Digital.es 2024

Informe sobre necesidades del Mercado de trabajo. Adecco 2024

RECURSOS FiSICOS PARA LA ORIENTACION EN LA ZONA

A.D.L. AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA

SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL. ¢ Necesitas ayuda en td busqueda de empleo, o en cémo quieres orientar tu carrera
profesional? Encuentra asesoramiento en la Agencia de desarrollo local del Ayuntamiento de Palazuelos de Eresma.

C\‘(’@)

R, 921448782 - adl@palazuelosdeeresma.es
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Otros

CAMARA SEGOVIA ORIENTACION JOVENES

Jévenes: .U iSi buscas una nueva oportunidad laboral y tienes
entre 16 y 29 afios, este es tu lugar! Con el Plan Integral de
Cualificacion y Empleo (PICE) encontraras la oportunidad que
necesitas. Contacta con nosotros en el teléfono & 921432300y
626202910, 0 ™ en el correo electrénico
pice@camaradesegovia.es

Mayores de 45. Un programa dirigido a valorar y potenciar el
talento de los demandantes de empleo y los profesionales

@ empleo@camaradesegovia.es =666 37

mayores de 45 anos.
8940

FUNDACION PERSONAS

PROGRAMA OTO PARA TRABAJADORES OCUPADOS

Es un programa gratuito dirigido a trabajadores ocupados, que
deseen orientacidn para mejorar sus competencias, acreditacion
de cualificaciones profesionales, mejora de empleo, promocién a
través de la formacion, actualizacién de las herramientas o
fuentes de busqueda de empleo, etc. Contacto: 682356609.,
raquel.martin@fundacionpersonas.es

SERVICIO DE EMPLEABILIDAD JOVEN DE GARANTIA JUVENIL DE
SEGOVIA.

Que es Garantia juvenil?

Donde encontrar asesoramiento en Segovia:
Plaza Reina Dofia Juana, 5

921 535 400

segoviagj@cjcyl.es

RECURSOS EN EL RESTO DE ESPANA
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PLAN DE EMPLEO CRUZ ROJA EN SEGOVIA

Orientacion laboral para la busqueda de empleo

Formacion en competencias basicas y transversales para acceder
a un puesto de trabajo

Cursos de capacitacion profesional con précticas no laborales en
empresas.

Servicio de intermediacion laboral, con ofertas de trabajo en
Segovia y provincia.

Puedes encontrarnos en Segovia, Cuéllar, El Espinar, Cantalejo y
Riaza.
Teléfono: 921440202, o en http://www.cruzroja.es

PROGRAMA EMPLEAIN DE ACCEM

El programa EmplealN estd dirigido a_inmigrantes no
comunitarios con permiso de residencia como minimo para
poder inscribirse. A partir de aqui hay mucho margen, pues
también pueden participar los menores de edad, personas
en mejora de empleo... Los servicios que se prestan son:

- Sesiones individuales y grupales de orientacidn laboral,
formacidn etc.

- Preformacion: aprendizaje del idioma, legislacion laboral,
habilidades sociales, igualdad de oportunidades...

- Ayudas econdmicas (a valorar) para formacion, transporte y
conciliacion.

- Acompafiamientos si el usuario lo precisa.

- Servicio de intermediacidn laboral.

e MINISTERIO DE EDUCACION: Acreditacién de Competencias.

e EMPLEATE. Bolsa de trabajo con miles de Ofertas de empleo publico y privado. Sube tu curriculum y recibe alertas
de empleo. Test muy interesante para ofrecerte los puestos de trabajo mds acorde con lo que buscas. Ir al recurso

e SEPE. Observatorio de las ocupaciones

ENLACES CLAVE

Ranking Provincial de Empresas. Provincia: Segovia. Ve al ranking

EMPRENDER

AYUDAS ECONOMICAS E INSTRUMENTOS DE FINANCIACION

Ayudas de Desarrollo Rural LEADER de la Asociacion Segovia Sur (Periodo 2023-2027)
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El Grupo de Accion Local (GAL) Asociacion Segovia Sur, constituido para fomentar el desarrollo endégeno y la promocion
de cincuenta municipios de la Sierra de Guadarrama en su vertiente Norte, mantiene abierta de forma permanente su
convocatoria de ayudas LEADER para el periodo de programacién 2023-2027. Estas subvenciones se dirigen a proyectos de
caracter productivo (creacién, modernizacién de empresas y autoempleo de emprendedores) y proyectos no productivos
en su ambito territorial.

e Plazo de Solicitud: Abierto de forma continuada hasta el 31 de diciembre de 2027.
e Ambito de Aplicacién: Proyectos que se ejecuten en municipios pertenecientes a la comarca de actuacién del
grupo (como Villacastin, Espirdo, Valsain o La Losa, entre otros).
e Vias de Tramitacion:
o Presencial: En la sede de la Asociacion Segovia Sur, situada en la Carretera de Segovia, n2 5, 40191
Espirdo (Segovia).
o Telematica: A través del aplicativo oficial Gestion de ayudas LEADER externas (GALE) de la Junta de
Castilla y Ledn (https://particulares.ayg.jcyl.es/), disponible en su sede electrdnica.
e Procedimiento Técnico y Rigor Administrativo:

1. Solicitud de Ayuda: Presentacién del formulario y de la memoria técnica de proyectos productivos. Si el
expediente estd incompleto, se otorga un mes de subsanacién antes del archivo definitivo.

2. Verificacion de No Inicio (Acta de No Inicio): Tras registrar la solicitud, técnicos del GAL realizaran una
visita presencial obligatoria en un plazo maximo de 10 dias para certificar que la inversion no ha
comenzado. Cualquier compromiso de gasto o ejecucion previo a esta acta invalida la subvencionalidad
de dicho coste.

3. Resolucioén: La Junta Directiva dictara resolucion en un plazo maximo de 6 meses desde el registro,
previo informe de elegibilidad vinculante de la Junta de Castilla y Ledn.

4. Contrato y Ejecucion: Tras notificarse la concesidn, el beneficiario dispone de 1 mes para firmar el
contrato de ayuda. El plazo ordinario para ejecutar y certificar las inversiones es de 18 meses.

5. Mantenimiento: Los compromisos adquiridos y la actividad deben mantenerse durante al menos 3 afios
desde el pago de la ayuda (plazo especifico para pymes).

e  Compatibilidad: Estas ayudas son incompatibles de forma absoluta con cualquier otra subvencién financiada con
otros Fondos Europeos.

¢ Informacion y Descarga: Toda la documentacion y manuales de procedimiento se encuentran disponibles en el
portal de(https://www.segoviasur.com/ayudas-leader-2023-2027-tramitar-ayudas-para-empresas-segovia-sur/).

Programas de Autoempleo y Creacidon de Empresas de la Junta de Castillay Le6n

La administracién autondmica despliega tres programas de subvenciones orientados a cubrir de forma integral las fases de
inversion inicial, consolidacion de cuotas de cotizacidn y relevo generacional de actividades.

Subvenciones destinadas a fomentar el autoempleo en Castilla y Len (AUTEM 2026)

El Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn (ECYL) convoca estas ayudas con el objetivo de apoyar el inicio de
actividades por cuenta propia mediante una subvencion directa a las personas que comiencen una actividad como
trabajadoras autonomas en la Comunidad.

Parametro Técnico Especificacion de la Convocatoria
Entidad Gestora Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén (ECYL).

Personas que inicien una actividad econdmica como trabajadoras autonomas en Castilla y Ledn, de
Beneficiarios forma individual o integradas en una comunidad de bienes u otra entidad sin personalidad juridica,
siempre que cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria.

Haber causado alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente entre el 2
Requisitos de septiembre de 2025 y el 7 de agosto de 2026; encontrarse desempleado e inscrito como
Principales demandante de empleo el dia del alta (salvo excepciones previstas para personas emigrantes

castellanas y leonesas retornadas); mantener la actividad durante el periodo exigido en las bases
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Parametro Técnico Especificacion de la Convocatoria

reguladoras y cumplir el resto de requisitos establecidos en la normativa.

Actuaciones La subvencion se determina en funcidn de las acciones subvencionables acreditadas por la persona
Subvencionables  beneficiaria, de acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras y en la convocatoria.

Cuantia de la Variable, calculada segun las acciones subvencionables justificadas. La convocatoria no establece un
Ayuda importe Unico, remitiendo al cuadro de cuantias previsto en las bases reguladoras.

Plazo de Solicitud Del 7 de julio al 14 de agosto de 2026.

Preferentemente de forma electrénica a través de la Sede Electrénica de la Junta de Castillay Ledn.

Vi Tramitacié
fa de Tramitacion También puede presentarse en los registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015.

Estas ayudas son incompatibles con otras subvenciones cuya finalidad sea el alta en el RETA o en la Mutualidad del
Colegio Profesional correspondiente. Sin embargo, si son compatibles con ayudas destinadas a financiar inversiones,
préstamos, intereses, cuotas de la Seguridad Social, bonificaciones en la cotizacidn e incentivos fiscales, siempre que se
respeten los limites establecidos en la normativa de subvenciones y en el régimen europeo de ayudas de minimis.
Ademas, la justificacion de la subvencién se realiza en el momento de presentar la solicitud mediante la aportacién de la
documentacion exigida por la convocatoria.

Subvenciones para Proyectos de Creacion de Empresas (ICECYL 2026)

Gestionado por el Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn (ICECYL), este programa financia
proyectos de inversion destinados a la apertura de centros de trabajo o lanzamiento de nuevas actividades empresariales
dentro del territorio autondmico.

Parametro Técnico Especificacion de la Convocatoria

Entidad Gestora
Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn (ICECYL).

Trabajadores auténomos y pequefias y medianas empresas (pymes) que proyecten

Beneficiarios L . . .
una nueva actividad alineada con los sectores CNAE elegibles de la convocatoria.

Los gastos e inversiones en activos fijos materiales e inmateriales deben estar

R del i6 .
ango de Inversion valorados por el ICECYL en una horquilla de entre 10.000 € y 150.000 €.

Son subvencionables las inversiones en obra civil, adquisicion de inmuebles
comerciales, maquinaria, equipamiento tecnoldgico y activos intangibles vinculados al
proyecto. Los activos adquiridos deben figurar en el balance de la empresa 'y
permanecer afectos al establecimiento por un periodo minimo de tres afios.

Estructura de Costes

Subvencién a fondo perdido calculada como un porcentaje del 35% sobre los costes
Intensidad de la Ayuda considerados elegibles. Este porcentaje base puede incrementarse en un 5% o un
10% adicional si el proyecto cumple con los criterios de valoracién de las bases.

Plazo de Solicitud Abierto desde el 14 de mayo de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026.
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Parametro Técnico

Via de Tramitacion

Especificacion de la Convocatoria

Sede de la Administracion de Castilla y Ledn mediante formulario normalizado con
firma electrdnica.

Es de extrema relevancia que la solicitud de esta subvencidn se registre de forma telematica obligatoriamente antes de

que el proyecto de inversidon se haya completado de manera material o ejecutado en su totalidad, ya que no se admiten

justificaciones con caracter retroactivo sobre proyectos finalizados antes del registro de la instancia.

Consolidacion del Trabajo Auténomo (CONSOLIDACYL - Tarifa Cero)

29

El programa CONSOLIDACYL esta configurado para aliviar la carga de tesoreria que representan las cuotas de cotizacion a
la Seguridad Social durante los primeros compases del negocio. Subvenciona el equivalente al coste total de las
cotizaciones satisfechas por los nuevos trabajadores por cuenta propia durante sus primeros 18 meses de trayectoria.

Parametro Técnico

Beneficiarios

Colectivos Especiales

Intensidad de la Ayuda

Plazo de Solicitud

Via de Tramitacion

Especificacion de la Convocatoria

Auténomos con domicilio fiscal en Castilla y Ledn que causaron alta en el RETA o el
Sistema Especial Agrario durante el afio 2024 y que disfrutaron de la cuota reducida
estatal. También incluye a trabajadoras por cuenta propia que cesaron por
maternidad o adopcidn y se reincorporaron al trabajo auténomo en el periodo
establecido.

Menores de 35 afios, personas con discapacidad en grado igual o superior al 33%, o
personas en situacion o riesgo de exclusion social que se dieron de alta en 2024 y que
carecen de acceso directo a los incentivos estatales ordinarios.

Financiacidn directa de las cuotas de cotizacidn satisfechas durante un maximo de 18
meses, estableciendo un limite absoluto de 3.000 € por solicitud.

Desde el 5 de marzo de 2026 hasta el 3 de septiembre de 2026.

Tramitacion telematica exclusiva a través del portal de la Sede Electrénica de la Junta
de Castilla y Le6on (www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Fomento del Relevo en la Actividad (RELEVACyL Autoempleo)

RELEVACyL Auotempleo aborda el mantenimiento del tejido productivo existente en la Comunidad impidiendo el cierre de
negocios viables por motivos demograficos o de salud del fundador. Financia de forma directa el proceso de adquisicién y
sucesion empresarial en actividades ya constituidas.
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Parametro e g .
L. Especificacion de la Convocatoria

Técnico

Beneficiarios Trabajadores auténomos que sucedan legalmente al titular de una actividad empresarial o
profesional por causas justificadas de jubilacidn o por circunstancias sobrevenidas de
incapacidad permanente total, absoluta, gran invalidez o fallecimiento del anterior propietario.
El nuevo titular debe estar empadronado y tener domicilio fiscal en Castilla y Ledn, cotizar en el

Requisitos del RETA y estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas (IAE). Se excluyen

Negocio explicitamente los negocios puramente digitales que operen de forma Unica en alojamiento en
linea sin establecimiento fisico.

. La formalizacién documental de la transmision del negocio debe realizarse de forma obligatoria
Periodo de - .
Acuerdo en la ventana temporal que comprende del 15 de noviembre de 2025 al 30 de septiembre de

2026.

Estruct del - L
structura de fa Cuantia fija base de 10.000 € por persona beneficiaria.

Ayuda

Se prevén incrementos acumulativos si la actividad se desarrolla en municipios pequefios:
Criterios de +4.000 € en localidades de hasta 1.000 habitantes, o +2.000 € en localidades de 1.001 a 5.000
Incremento habitantes. Asimismo, se afiaden +4.000 € si el sucesor es mujer, y +2.000 € si es menor de 35

afos.

. .. El total acumulado por beneficiario por la concurrencia de estos factores no podra exceder de
Limite Maximo

los 20.000 €.
Plazo de

.. Abierto desde el 15 de enero de 2026 hasta el 15 de octubre de 2026.
Solicitud

Los beneficiarios de esta subvencion deben tener en consideracidn que la ayuda se rige bajo el reglamento europeo de
minimis y es incompatible de forma expresa con las ayudas del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 destinadas a la
mejora de estructuras agrarias.

Otras Iniciativas Regionales de Aceleracion y Emprendimiento Sostenible

El ecosistema institucional de Castilla y Ledn ofrece dos instrumentos adicionales dirigidos a sectores especificos del
emprendimiento tecnoldgico y de la artesania rural, cuya convocatoria se encuentra abierta a lo largo del afio 2026.

Programa Angelespace

Este programa de aceleracién empresarial especializado para firmas de base tecnolégica proporciona mentorias profundas
de producto, disefo estratégico de estructuras financieras y preparacion formal para rondas de inversion internacional.
Los proyectos interesados con sede en Segovia pueden tramitar su postulacion directamente en el portal oficial del
programa hasta el 31 de julio de 2026.

Programa Ecocreadores 2026
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Desarrollado en colaboracién con la Federacion de Organizaciones de Artesanos de Castilla y Ledn (FOACAL), el programa
esta enfocado en impulsar la eco-artesania, los oficios tradicionales y el empleo rural sostenible. A través de su plataforma
y su vivero de proyectos, ofrece mentorias individuales en marketing digital, sostenibilidad industrial y modelos de negocio
de economia circular. La inscripcidn se mantiene abierta mediante contacto electrénico directo con la entidad
(info@foacal.es).

Instrumentos Financieros Estatales y de Capitalizacion Permanente
Pago Unico del SEPE (Capitalizacién de la Prestacion por Desempleo)

Constituye una de las principales vias de financiacion liquida inicial y de caracter estructural en Espafia. Permite a los
demandantes de empleo utilizar el saldo acumulado de su prestacidn contributiva para poner en marcha un proyecto por
cuenta propia.

e  Requisitos Previos de Acceso: Es obligatorio ser titular de una prestacion contributiva por desempleo y tener
pendiente de percibir un minimo de tres mensualidades en el momento exacto de la presentacién de la instancia.
Asimismo, el solicitante no debe haber hecho uso de este derecho de pago unico en los cuatro afios naturales
inmediatamente anteriores.

e Destino de los Fondos: El capital obtenido se puede destinar de forma integra a sufragar las inversiones iniciales
necesarias para el desarrollo de la actividad, o bien destinarse de forma parcial o total al pago de las cuotas
mensuales de cotizacién a la Seguridad Social.

e Regla de Oro Temporal: El aspecto procedimental mas critico del Pago Unico radica en que la solicitud formal de
la capitalizacion debe registrarse electrénicamente en el SEPE con fecha anterior al inicio fisico de la actividad
econdmica o al alta del trabajador en el régimen de la Seguridad Social correspondientes. El registro de un alta en
el RETA antes de presentar el impreso de solicitud en el SEPE invalida de forma automatica y definitiva el derecho
a percibir la subvencién.

Linea ICO MMR para Empresas y Emprendedores

De forma adicional, para cubrir las necesidades de tesoreria y el circulante inicial de los nuevos proyectos de autoempleo
en la provincia de Segovia, la linea de financiacién ICO MMR se mantendra con la recepcidn de solicitudes abierta a través
de la red de oficinas bancarias tradicionales hasta el 1 de junio de 2026.

BONIFICACIONES PARA EMPRENDEDORES
TARIFA PLANA CUOTA DE AUTONOMOS 2026

e Tarifa Plana Estatal (80€): Aplicable si te das de alta por primera vez o no has estado de alta en los ultimos 2-3
afios. Mds informacidn

e Tarifa Cero CyL (100% subvencionado): La Junta de Castilla y Ledn cubre la cuota, incluyendo el aumento por el
MEI (aprox. 88,64 €/mes). Mds informacidon

CAPITALIZACION DE LA PRESTACION DE DESEMPLEO PARA EL AUTOEMPLEO
Capitalizacion de la prestacion por desempleo para emprender. Mds informacion.
FORMACION EMPRENDEDORES

JCYL
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Aulas de emprendimiento de CyL: https://aulasdeemprendimientocyl.org/

de CASTILLA Y LEON

INFORMES Y ESTUDIOS

Informe GEM 2024-2025

GEM 2025/2026 Global Report: From Uncertainty To Opportunity

VIVEROS EMPRESARIALES Y CENTROS DE COWORKING

e Vivero de empresas VICAM

e Viveros municipales | Segovia

e Red de espacios coworking Segovia Sur

RECURSOS PARA DE ORIENTACION PARA EL EMPRENDIMIENTO EN PALAZUELOS DE ERESMA

SERVICIO DE ATENCION AL EMPRENDEDOR. AYUNTAMIENTO DE PALAZUELOS DE ERESMA.

¢En qué consiste este servicio?

Es un servicio que ofrece asesoramiento personalizado en los diferentes aspectos que los emprendedores tienen que tener
en cuenta a la hora de desarrollar su proyecto con éxito (plan de empresa, tramites y puesta en marcha, autorizaciones y
registros especificos, financiacion y ayudas...)

Pide cita para que el técnico pueda evaluar tus necesidades ayudarte segun tus necesidades. 921449354 extensidon 8
/ 921448782 / adl@palazuelosdeeresma.es

RECURSOS DE ORIENTACION PARA EL EMPRENDIMIENTO EN SEGOVIA

OFICINA DEL EMPRENDEDOR ICE PROGRAMA DE CONSOLIDACION EMPRESARIAL Y
Direccion Territorial del Instituto para la Competitividad EMPRENDIMIENTO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEGOVIA.
Empresarial de Segovia Teléfono de informacion general y solicitud de cita previa: 921

Plaza de San Esteban, 7 - 12 planta - C.P.: 40003 - Segovia (Segovia) 43 23 00
Teléfono: 921 443 858

SEGOVIA SUR (RED PAME) FEDERACION EMPRESARIAL SEGOVIANA
TELEFONO: 921 44 90 59, E-MAIL: segoviasur@segoviasur.com, Seguimiento y tutorizacidon de emprendedores
DIRECCION Ctra. Segovia, 5 — 40191 ESPIRDO (SEGOVIA) Libardo Palma Castillo

TIf: 921 43 22 12 Ext.0
emprendedores@fessegovia.es

RECURSOS A NIVEL NACIONAL
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PORTAL PYME IPYME

Portal del ministerio de industria

Herramientas que te ayudardn a analizar tu idea emprendedora:
http://www.ipyme.orq/es-ES/Paginas/Home.aspx

Portal PYME Enlace

ECONOMISTAS SIN FRONTERAS WOLARIA: La aceleradora avanzada de nuevas empresas

Manuales para el emprendimiento innovadoras de ICECYL que desde 2012 apoya a startups de
Castilla y Ledn. Préxima convocatoria en junio 2025. Mas
informacion: https://bit.ly/4bt9tcs

NOTICIAS, ESTUDIOS Y CONSEJOS PARA EMPRENDER.
MADRID EMPRENDE

Informe Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 2024-2025

REVISTA EMPRENDEDORES

Servicios asistenciales a domicilio: 4 franquicias en un sector que crece al 10,2%

10 claves (y errores a evitar) para triunfar vendiendo en Amazon

INFORMACION, ORIENTACION Y FORMACION PARA EMPRESAS SOBRE TEMAS CLAVE COMO

INNOVACION, DIGITALIZACION, AYUDAS,ETC.

AYUDAS A EMPRESAS

AYUDAS A LA INVERSION

e CREACION DE EMPRESAS (2025) - PLAZO DE SOLICITUD ABIERTO.
Ayudas destinadas a financiar la adquisicion de activos materiales e inmateriales y gastos necesarios para la
creacién y puesta en marcha de una nueva actividad.
Cuantia minima del proyecto 10.000 € y maxima de 150.000€. Enlace

e  Proyectos de Inversidon en Pymes (2022) - Plazo de solicitud abierto.
Ayudas destinadas a financiar activos materiales e inmateriales para la creacion de empresas y la mejora de la
competitividad de las existentes.
Cuantia minima del proyecto 30.000 € y maxima de 1.500.000%€.

e Incentivos regionales
Ayudas para proyectos empresariales con una inversién superior a 900.000€

A LA 1+D+I

e  Proyectos de I+D (2023) - Plazo de solicitud abierto.
Ayudas destinadas a financiar proyectos de investigacion industrial y desarrollo experimental, para la creacion o
mejora, desde el punto de vista tecnoldgico, de procesos productivos y/o productos concretos, realizados por
empresas en centros de trabajo de Castillay Ledn.
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https://www.cyldigital.es/curso/aprende-disenar-macros-sencillas-en-excel-webinar-0
https://www.cyldigital.es/curso/aprende-disenar-macros-sencillas-en-excel-webinar-0
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285499531893/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285216468479/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1237191611421/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285324637348/Propuesta
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El presupuesto para los proyectos sera: entre 20.000 € y 500.000 € para pymes; entre 200.000 € y 750.000 € para
grandes empresa; y entre 200.000 € y 1.000.000 € para proyectos en colaboracidn, con un porcentaje de ayuda
de hasta el 80%.

e Fomento de la innovacidn en PYMEs (2023) - Plazo de solicitud abierto.
Concesidn de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a financiar proyectos
empresariales dirigidos a fomentar la innovacion en las pymes de Castilla y Ledn, en centros de trabajo de Castilla
y Ledn.
La ayuda consistira en una subvencién a fondo perdido que se determinard como un porcentaje fijo minimo del
50% y un maximo del 70% sobre el coste subvencionable.
Los proyectos no deben haber finalizado en el momento de la presentacion de la solicitud.

Transferencia de Conocimiento a Pymes (2023) - Plazo de solicitud abierto

Ayudas destinadas a facilitar la financiacidn de los proyectos de transferencia de conocimiento de Organismos de
Investigacidon a empresas con centros de trabajo de Castillay Ledn.

El presupuesto del proyecto, es decir, el coste de la transferencia de conocimiento, debe ser superior a 5.000 €.
Subvencién maxima de 100.000 € por cada servicio de trasferencia. Porcentaje de ayuda de hasta el 50% sobre el
gasto admitido

Planes Estratégicos de I+D (2023) - Plazo de solicitud abierto

Ayudas destinadas a facilitar la financiacidn de los planes estratégicos en materia de 1+D, que vayan a ser
acometidos por empresas para centros de trabajo de Castilla y Ledn y que se declaren de especial interés por la
Junta de Castilla y Ledn, a iniciativa del ICE, en base al fuerte impacto que puedan tener sobre el tejido social,
econdmico y/o industrial de la Comunidad. Los planes estratégicos comprenden uno o varios proyectos de
investigacion industrial y/o desarrollo experimental. Cuantia minima del plan igual o superior a 2.000.000%€.

Proyectos de I+D de interés regional realizados por los Centros Tecnoldgicos (2023) - Plazo de solicitud abierto
Ayudas destinadas a potenciar la excelencia y la capacidad cientifica de los centros tecnolégicos de Castilla y
Ledn, mediante el apoyo a la realizacion de proyectos de I1+D en linea con sus areas de especializacion
tecnoldgica, que resulten relevantes para la Comunidad, y sus sectores econdmicos prioritarios.

e  Proyectos de I+D en colaboraciéon efectiva entre Centros Tecnoldgicos de Castilla y Ledn y empresas de Castilla y
Ledn (2023) - Plazo de solicitud abierto
Ayudas destinadas a proyectos de I+D en colaboracion efectiva entre Centros Tecnoldgicos de Castilla y Ledn 'y
empresas de Castilla y Ledn, para la financiacién de proyectos de [+D de centros tecnoldgicos, con el objeto de
impulsar la investigacidn y la transferencia de conocimiento, promover la investigacion y el desarrollo de nuevas
tecnologias y contribuir a la creacidn de nuevos productos y servicios.

A LA DIGITALIZACION

e Ayudas a la digitalizacidn basica en las PYMEs de Castilla y Ledn
Ayudas destinadas a financiar los proyectos de digitalizacidn basica en las pymes de Castilla y Ledn
Plazo de solicitud abierto a partir del 8 de noviembre de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2025.

e  Kit Digital. Si eres auténomo o tienes una empresa de menos de 3 empleados, aun puedes beneficiarte de los
3.000€ del #KitDigital. Este programa financiado por los fondos europeos #NextGenerationEU y ejecutado por
@Red.es y @Acelera pyme busca facilitar la transformacion digital del tejido productivo espafiol.

FINANCIACION

e Lineas ICO Emprendedores —ICO — ABIERTA
e Lineas de Financiacién IBERAVAL — ABIERTA
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https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285292642303/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285330126306/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285330102573/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335988968/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335985650/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285335985650/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1285456378859/Propuesta
https://buff.ly/LyklIuf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.iberaval.es/oficina-virtual/
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FORMACION

CAMARA SEGOVIA

Sesiones formativas Programa de Consolidacion

Relacién de sesiones

VERTICE FORMACION Y EMPLEO

Cursos gratuitos para Trabajadores Ocupados, Autonomos o en situacién de ERTE con titulacidn oficial.

Podras obtener una titulacion oficial. Pulsa sobre el botdn de solicita informacion del curso que deseas realizar. Formacion
subvencionada a través de fondos del Servicio Publico de Empleo Estatal. https://formacion.verticetraining.com/

INICIATIC.ORG

IniciaTIC es un programa de apoyo e impulso a la digitalizacién para mejorar la competitividad de personas auténomas,
emprendedoras, pymes y agentes promotores de la economia social. IniciaTIC es un programa impulsado por la Fundacién
Cibervoluntarios. Enlace

CURSOS ENCLAVE

Comercio

Construccién
Educacion

Metal
Telecomunicacion
Energia

Hosteleria y Turismo
Ingenieria y Consultoria
(Servicios a empresas)

Ir a enclaveformacion

OTRAS PLATAFORMAS DE FORMACION.
e Webinars IEBS SCHOOL
e Comercio electrénico. Descubre el mundo del E-Commerce de la mano de EOI (Escuela de Organizacién Industrial).

e Fundamentos de Marketing Digital. Agencia Interactive Advertising Bureau (IAB)

e |CEX-CECO: Webinars y cursos gratuitos sobre comercio electrdnico e internacionalizacion EOI

GOOGLE

Impulso digital con Google: https://grow.google/intl/es#tbusiness#all

RECURSOS

CAMARA SEGOVIA
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https://www.camaradesegovia.es/empresas/programa-de-creacion-y-consolidacion-de-empresas/sesiones-formativas-programa-de-consolidacion-2025-2026/
https://formacion.verticetraining.com/
https://iniciatic.org/
https://enclaveformacion.com/inicio-2021/formacion-subvencionada/
https://www.iebschool.com/webinars/
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/ecommerce?utm_source=Grow2&utm_medium=referral&utm_campaign=lego
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/digital-marketing?utm_source=Grow2&utm_medium=referral&utm_campaign=lego
https://www.icex-ceco.es/portal/index.php?articulo/formacion-gratuita
https://grow.google/intl/es#business
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e ACELERA PYME. enlace

e PROGRAMAS DE CONSOLIDACION, COMUNICACION E INNOVACION: enlace
ARTICULOS Y NOTICIAS

Abierta la inscripcidn para "Santander X Spain Awards Proyectos Emprendedores"

ONCE lanza una nueva edicion del Reto ONCE Innova Emprendedores

152 convocatoria del Fondo de Emprendedores

INFORMACION
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Catalogo de respuestas y dudas sobre el nuevo sistema de cotizacidn

INFORMACION LABORAL

RECURSOS

MAPA DE RECURSOS EN SEGOVIA

Servicio Publico de Empleo Estatal-SEPE - Oficina de empleo. Av. Via Roma, 41 - 921 75 04 98

Dependencia del Area de Trabajo e Inmigracién PI. del Seminario, 921 75 91 34

Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social Avda. del Acueducto, 921 41 32 65

Registro de la Direccién Provincial del Inss de SEGOVIA. Direccion: Calle Pinar de Valsain 1. 40005 Segovia (Segovia) Email.
buzon.inss-segovia.oficinaregistro@seg-social.es. Teléfono

921414449.

Sindicatos en SEGOVIA:

UGT SEGOVIA. Av. Acueducto, 33 - 921 42 48 50. Sitio web

CCOO Comisiones Obreras. Av. Acueducto, 27 - 921 42 01 51. Sitio web

DESTACADOS, TRABAJADORES POR CUENTA AJENA

Mercado

e  Prospeccion y deteccion de necesidades formativas

e Perfiles de la oferta de empleo

e Informes sobre el mercado de trabajo

e Informes y estudios sobre tendencias del mercado de trabajo

e  Estudios sobre movilidad de los trabajadores

e  Estudios prospectivos sectoriales

e Analisis del mercado de trabajo

e Agrupaciones de titulaciones universitarias con programas educativo-formativos con nexos comunes
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https://acelerapymesegovia.com/
https://www.camaradesegovia.es/competitividad/creacion-y-consolidacion-de-empresas/
https://www.uv.es/uvweb/grado-trabajo-social/es/agenda/abierta-inscripcion-santander-spain-awards-proyectos-emprendedores--1285933746282/Esdeveniment.html?id=1286478495552
https://www.uv.es/uvweb/grado-trabajo-social/es/agenda/abierta-inscripcion-santander-spain-awards-proyectos-emprendedores--1285933746282/Esdeveniment.html?id=1286478495552
https://www.once.es/noticias/once-busca-startups-para-resolver-cuatro-retos-reales-en-su-programa-de-innovacion-abierta-2026
https://www.once.es/noticias/once-busca-startups-para-resolver-cuatro-retos-reales-en-su-programa-de-innovacion-abierta-2026
https://www.fundacionrepsol.com/es/noticias/15-convocatoria-fondo-emprendedores-aceleradora-startups/
https://www.fundacionrepsol.com/es/noticias/15-convocatoria-fondo-emprendedores-aceleradora-startups/
https://www.linkedin.com/posts/ana-rodriguez-tubio_autonomos-resolucion-dudas-activity-7014648403296968704-XgMK?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
mailto:buzon.inss-segovia.oficinaregistro@seg-social.es
http://www.ugtcyl.es/
http://www.ugtcyl.es/
http://www.castillayleon.ccoo.es/
http://www.castillayleon.ccoo.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/necesidades-formativas.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/pefiles-de-la-oferta-de-empleo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/tendencias.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/estudios-movilidad-trabajadores.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/estudios-prospectivos-sectoriales.html
http://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/analisis-mercado-trabajo/index.htm
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-agrupaciones.html
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e Titulaciones universitarias

e Titulaciones de Formacidn profesional
e  Guia Laboral (TITULOS III; 1V; V; VI; VIL; XI; X113 v XIII).

Prestaciones

e  Prestaciones

Pensiones
e  Servicio de autocdlculo de la base reguladora de la pensién de jubilacion del Instituto Nacional de Seguridad Social

DESTACADOS EMPRESAS

SEPE. Temas basicos

e Formacién para el empleo

e Licitaciones
e Montar tu empresa

e Buscar empleo y ofrecer puestos de trabajo

e Contrato familiar para trabajador auténomo

e Compatibiliza tu prestacién

e (Capitaliza tu prestacién

e (Cese de actividad
e Contratos

OTRAS FUENTES
e ¢Puede un auténomo cobrar el Ingreso Minimo Vital?

PROMOCION DEL TEJIDO EMPRESARIAL LOCAL

GUIA DIGITAL DE NEGOCIOS LOCALES DE PALAZUELOS DE ERESMA

iEmpresas y emprendedores de Palazuelos de Eresma, les presentamos la Guia Digital Empresarial! <
Potencia la visibilidad de tu negocio al formar parte de nuestro directorio gratuito. jEs facil! Solo visita el enlace siguiente

= https://palazuelosdeeresma.es/page-directorio/ para dar a conocer tu empresa o emprendimiento. jJuntos hacemos

crecer nuestra comunidad empresarial! £

DESARROLLO SOSTENIBLE BUENAS PRACTICAS

RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

Herramientas y recursos comunicativos entorno a la agenda 2030y los ODS para las entidades locales y la ciudadania
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https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-universitarias.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/informes-mercado-trabajo/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-fp.html
http://www.mites.gob.es/es/Guia/texto/guialab_idx01.htm
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/distributiva-prestaciones.html
https://w6.seg-social.es/ProsaInternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=ACBR0001&_ga=2.110540422.26163618.1635342491-1198619831.1625466615
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/formacion.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/licitaciones.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/montar-tu-empresa.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/ofertas-empleo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/contrato-indefinido-familiar-trabajador-autonomo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/prestaciones-para-emprendedores-y-autonomos/compatibiliza-tu-prestacion.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/prestaciones-para-emprendedores-y-autonomos/capitaliza-tu-prestacion.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/cese-actividad.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo.html
https://www.infoautonomos.com/blog/puede-autonomo-cobrar-ingreso-minimo-vital/
https://palazuelosdeeresma.es/page-directorio/
https://redagenda2030.es/practica/herramientas-y-recursos-comunicativos-entorno-a-la-agenda-2030-y-los-ods-para-las-entidades-locales-y-la-ciudadania/
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BUENAS PRACTICAS

Informe sobre la contribucion de Santa Coloma de Gramenet a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Alianza 2030

OTROS BOLETINES O RECURSOS

e Boletin ECYL
e Boletin Garantia juvenil

e Boletin de informacién, empleo y difusién del didlogo social.
e FUNGE UVA
e INJUVE
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https://redagenda2030.es/practica/informe-sobre-la-contribucion-de-santa-coloma-de-gramenet-a-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://redagenda2030.es/practica/alianza-2030/
https://servicios3.jcyl.es/enbo/siau/webapp/boletinEmpleoCyL/portada
https://garantiajuvenil.cjcyl.org/boletin-de-empleo
https://sites.google.com/view/foremcyl-juventud2020/bolet%C3%ADn-n%C2%BA-10-noviembre/formaci%C3%B3n-provincias-10/formaci%C3%B3n-segovia-10
https://funge.uva.es/
http://www.injuve.es/

